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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahirahmanirrahim.  

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

Dengan memanjatkan puji dan syukur kita kepada Allah Swt. karena berkat rida dan 

karunia-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan selama setengah periode dari kepengurusan 

Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung 

Periode 2021/2022. Selawat serta salam tak lupa tercurahkan kepada junjungan kita Nabi 

Muhammad Saw. 

Terima kasih kami ucapkan kepada seluruh Pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung Periode 2020/2021 sebagai apresiasi 

atas segala bentuk partisipasi dan semangatnya selama menjalankan seluruh Aktivitas dan 

Program Kerja yang ada. Dimana hal tersebut merupakan salah satu bukti komitmen dari 

pengurus selama setengah periode ini. 

Sebagai bentuk pertanggungjawaban atas segala Aktivitas dan Program Kerja yang 

telah kami laksanakan selama setengah periode, maka dari itu kami susun laporan 

pertanggungjawaban ini dengan sebagaimana mestinya. Seluruh pengurus Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis tentu telah melaksanakan segala tugas 

dengan maksimal dan sebagaimana mestinya. Namun kami menyadari selama kepengurusan 

tentunya tidak luput dari kesalahan. Maka dari itu untuk memperbaiki kinerja kami di masa 

yang akan datang, kami mengharapkan kritik dan saran yang membangun sebagai bentuk 

evaluasi. 

Harapan demi harapan akan menjadi sebuah impian bila tidak diiringi dengan usaha 

untuk mewujudkannya. Hal ini menjadi bahan renungan sekaligus tantangan bagi kami selaku 

pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi (Himasi FEB Unisba) dengan selalu berusaha 

memberikan yang terbaik. Kami mengucapkan banyak terima kasih kepada seluruh pihak yang 

terlibat dan mohon maaf atas segala kesalahan yang diperbuat baik disengaja maupun tidak 

disengaja. Semoga Laporan ini dapat bermanfaat dan digunakan sebagaimana mestinya. 

Bandung, 23 Desember 2021 
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 
KETUA UMUM 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

 

 

Bismillahirahmanirrahim.  

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

A. Pendahuluan 

Alhamdulillahi Robbil ‘Alamin, saya ucapkan rasa syukur kehadirat Allah Swt. 

yang telah melimpahkan rahmat serta nikmat terutama nikmat kita dalam berorganisasi. 

Tak lupa selawat serta salam semoga tercurah limpahkan kepada Nabi Muhammad 

Saw. beserta keluarga dan para sahabatnya. Sebab melalui beliau, Islam sebagai agama 

Rahmatan lil 'Alamin dapat tersampaikan dengan sempurna, sehingga umat manusia 

dapat keluar dari zaman kebodohan. Semoga kita semua termasuk kedalam golongan 

yang mendapatkan syafaat dari beliau di akhirat kelak. Amin. 

Himpunan Mahasiswa Akuntansi (Himasi FEB Unisba) merupakan lembaga 

eksekutif di tingkat jurusan yang memiliki Fungsi sebagai wadah Mahasiswa akuntansi 

untuk meningkatkan potensi baik secara akademik maupun non-akademik. Kemudian 

Himasi FEB Unisba memiliki peran untuk menyerap segala bentuk aspirasi yang 

disampaikan mahasiswa aktif salah satunya melalui proyeksi dan rekomendasi sebagai 

representasi dari keterbutuhan mahasiswa. Landasan bergeraknya roda organisasi 

Himasi FEB Unisba periode 2021/2022 salah satunya melalui proyeksi dan 

rekomendasi yang disampaikan, harapannya kami dapat merealisasikan secara bersama 

dan bertanggung jawab menuju Akuntansi Unisba yang berkembang serta lebih baik 

untuk kedepannya. 

Selama setengah periode menjalani kepengurusan, saya ucapkan terimakasih 

kepada seluruh pengurus Himasi FEB Unisba periode 2021/2022 yang telah menjaga 

amanah besar dalam upaya merealisasikan Aktivitas dan Program Kerja yang telah kita 

rancang. Perjuangan yang kita lakukan semoga selalu mendapat rida Allah Swt. dan 

menjadi amal jariyyah untuk kita semua. Tentunya selama setengah periode masih 

banyak kekurangan dari kami dalam menjalankan roda organisasi. Perjuangan kami 
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belum selesai masih ada setengah periode kedepan, apa yang menjadi kekurangan kami 

dalam setengah periode menjadi motivasi untuk kedepannya semoga kami dapat 

berkembang dan menjadi lebih baik lagi. 

 

B. Visi dan Misi Lembaga 

a. Visi 

Terwujudnya Himasi FEB Unisba yang memiliki karakter JUARA (Jujur 

Unggul Aktif Religius Aspiratif). 

b. Misi 

1. Meningkatkan rasa kekeluargaan dan profesionalitas pengurus Himasi FEB 

Unisba Periode 2021/2022. 

2. Menjadikan himpunan sebagai sarana untuk meningkatkan soft skill. 

3. Membangun koordinasi yang aktif dengan lembaga internal maupun eksternal 

kampus. 

4. Mewadahi, mengembangkan dan menyalurkan minat bakat Mahasiswa Aktif 

Akuntansi Unisba. 

5. Menciptakan nuansa islami dalam lingkungan Akuntansi Unisba. 

6. Mewadahi, menyampaikan dan memperjuangkan aspirasi Mahasiswa Aktif 

Akuntansi Unisba. 

 

C. Kebijakan Umum 

Kebijakan Ketua Umum merupakan sebuah turunan dari Visi dan Misi yang memiliki sifat 

sebagai pembatas dalam melaksanakan sebuah kegiatan supaya sesuai dengan maksud dan 

tujuan yang tersirat dalam Visi dan Misi. Kebijakan Ketua Umum Himasi FEB Unisba Periode 

2021/2022 adalah: 

A. Penginternalisasian nilai-nilai keorganisasian yang selaras dengan produk 

hukum IKBM FEB Unisba. 

B. Memfasilitasi pengembangan intelektualitas di tingkat Program Studi 

Akuntansi Unisba. 

C. Menjalin silaturahmi yang erat dengan Mahasiswa Aktif Akuntansi, Program 

Studi Akuntansi dan Alumni Unisba. 

D. Menjalin komunikasi dan koordinasi yang aktif dengan lembaga internal IKBM 

FEB Unisba maupun dengan lembaga eksternal kampus.  
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E. Melakukan pengembangan secara berkala terhadap potensi minat dan bakat 

Mahasiswa Aktif Akuntansi Unisba.  

F. Menjaga dan memelihara nilai-nilai keislaman dalam lingkungan Akuntansi 

Unisba. 

G. Berperan aktif dalam penyampaian informasi melalui media sosial Himasi FEB 

Unisba, serta mewadahi dan memperjuangkan segala bentuk aspirasi 

Mahasiswa Aktif Akuntansi Unisba. 

 

D. Kondisi Objektif 

Kondisi objektif merupakan suatu kenyataan atau realitas yang ada selama setengah 

periode kepengurusan menjalani Aktivitas dan Program Kerja. Ada beberapa faktor atau 

kondisi yang mempengaruhi kepengurusan Himasi FEB Unisba dalam melaksanakan Aktivitas 

dan Program Kerja selama setengah periode. Diantaranya terdapat dua kondisi yaitu kondisi 

internal dan eksternal. Adapun kondisi internal dan eksternal yang terjadi, yaitu: 

a. Kondisi Internal 

Rancangan saya di awal kepengurusan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 

adalah melakukan internalisasi terhadap nilai–nilai keorganisasian secara menyeluruh 

terhadap pengurus melalui upgrading dengan Demisioner Himasi FEB Unisba dimana 

upgrading juga menjadi media bagi pengurus agar terus belajar terkait keorganisasian. 

Tiga asas Himasi FEB Unisba juga terus ditanamkan kepada seluruh pengurus yang 

bertujuan agar di dalam setiap agenda yang dilaksanakan seluruh pengurus dapat 

mengamalkan rasa kekeluargaan, kebersamaan serta keterbukaan. Menurut saya, ini 

menjadi hal yang paling ideal untuk dilakukan di awal kepengurusan.  

Dalam menjalankan roda organisasi tentunya tidak lepas dari permasalahan. 

Dengan sistem perkuliahan online terdapat beberapa pengurus yang tidak berdomisili 

di Bandung. Keterbatasan untuk bertemu secara langsung, tentunya cukup menghambat 

dalam berjalannya organisasi. Terdapat permasalahan individu dari beberapa pengurus 

berpengaruh terhadap komitmen yang telah dibangun di awal. Sadar akan permasalahan 

tersebut dapat mengganggu keberlangsungan roda organisasi. Dengan kebersamaan 

dan semangat Pengurus Himasi FEB Unisba, alhamdulillah Aktivitas dan Program 

Kerja dapat terlaksana dengan baik, meskipun ada satu Aktivitas yang tidak terlaksana 

itu menjadi bahan evaluasi bagi kami untuk kedepannya. Laporan pertanggungjawaban 

yang kami lampirkan selama setengah periode merupakan buah perjuangan dan 
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kebersamaan seluruh Pengurus Himasi FEB Unisba dalam menjalankan roda organisasi 

dan kami mengakui masih banyak kekurangan.  

Dengan adanya beberapa permasalahan dalam internal kepengurusan dan segala 

kekurangan atau kelemahan yang dimiliki, patut saya apresiasi kinerja dari seluruh 

Pengurus Himasi FEB Unisba yang masih bertanggung jawab dengan amanah yang 

diberikan selama setengah periode. Kami akan terus berbenah untuk lebih baik lagi dan 

menyelesaikan kepengurusan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan 

maksimal. 

b. Kondisi Eksternal 

Dalam setengah periode kepengurusan kami melaksanakan beberapa agenda yang 

berkaitan langsung dengan Mahasiswa Aktif Akuntansi Unisba seperti penyerapan 

aspirasi mengenai sistem perkuliahan, kemudian kami mencoba merangkul mahasiswa 

melalui Aktivitas-aktivitas yang bersifat formal maupun informal. Dalam realitas 

dilapangan kami mengakui masih kurang responsifnya pengurus Himasi FEB Unisba 

terkait isu yang berkembang di antara mahasiswa. Kemudian partisipasi dari mahasiswa 

terkait agenda yang kami selenggarakan masih belum optimal. 

Selain menghimpun mahasiswa kami tidak luput melakukan komunikasi yang 

baik dengan Program Studi Akuntansi, Alumni kemudian dengan Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi se-Bandung Raya. Alhamdulillah hubungan dengan Program 

Studi Akuntansi terjalin begitu baik, salah satunya agenda kolaborasi antara ruang 

diskusi dan kuliah umum dapat terselenggara dengan baik. Selain dari itu, Himasi FEB 

Unisba menjalin komunikasi dengan berbagai Universitas di Bandung Raya melalui 

agenda formal seperti studi banding maupun yang bersifat informal. Agenda studi 

banding yang dilaksanakan dengan Imaksi UPI menghasilkan sebuah kesepakatan atau 

kerjasama antar lembaga demi terciptanya sinergitas antar lembaga.  

Komunikasi dengan alumni sedikit terhambat dikarenakan jumlah alumni 

akuntansi yang begitu banyak, ditambah tidak adanya database untuk alumni 

menghambat komunikasi yang kita bangun. Namun dengan begitu kami mencoba 

berkolaborasi dengan alumni melalui Aktivitas Aktual. Kami sadar masih banyak 

kekurangan dan kelemahan, semoga setengah periode kedepan dapat lebih maksimal 

dalam menjalankan amanah. 
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E. Evaluasi dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Melihat kondisi kepengurusan setengah periode, masih ada beberapa Pengurus 

Himasi FEB Unisba yang lalai dalam melaksanakan kewajibannya sebagai pengurus, 

komunikasi yang kurang mengakibatkan begitu banyaknya miskomunikasi yang 

terjadi baik di jajaran top manajemen, middle manajemen, maupun low manajemen. 

Kurang responsifnya pengurus melihat suatu kondisi yang menghambat proses 

penyebaran aspirasi dari mahasiswa perlu untuk diperbaiki kedepannya.         

b. Rekomendasi 

Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 sepenuhnya harus memegang 

teguh tanggung jawab dan komitmen yang disepakati diawal. Hal-hal yang bersifat 

teknis seperti komunikasi dan intensitas bertemu yang dapat menghambat gerak roda 

organisasi harus diperbaiki kedepannya. Melalui media sosial, kami akan 

mengoptimalkan penyerapan maupun penyebaran informasi yang kami dapatkan. 

Semoga apa yang menjadi evaluasi dan kritik ini dapat membawa Himasi FEB Unisba 

menjadi organisasi yang memiliki nilai dan manfaat bagi lingkungan sekitar.  
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F. Penutup 

Demikian laporan pertanggungjawaban ini saya buat sebagaimana mestinya. Ucapan 

terima kasih saya berikan kepada seluruh pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi FEB 

Unisba Periode 2021/2022 yang telah mendedikasikan waktu, tenaga dan pikirannya untuk 

menjalankan tugas dan kewajiban selama setengah periode kepengurusan. Tidak lupa juga saya 

sampaikan terima kasih kepada seluruh Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba, jajaran 

Program Studi Akuntansi FEB Unisba dan pihak yang terlibat. Saya sadari selama setengah 

periode kepengurusan ini masih jauh dari kata sempurna, namun saya dan seluruh pengurus 

akan terus berupaya memberikan yang terbaik untuk Himasi FEB Unisba selama setengah 

periode kedepan. Maka dari itu kritik dan saran yang membangun kami harapkan demi 

berlangsungnya roda organisasi yang jujur, unggul, aktif, religius dan aspiratif. 

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

KETUA UMUM 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Abdul Aziz Jabar – 10090119068 
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

SEKRETARIS UMUM    

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG  

PERIODE 2021/2022  

 

Bismillahirahmanirrahim.  

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

A. Pendahuluan  

Segala puji dan syukur kami panjatkan kepada Tuhan kita semua Allah Swt. atas segala 

rida dan karunia-Nya kepada kita semua. Tak lupa selawat serta salam kami curah limpahkan 

kepada junjungan besar Nabi Muhammad Saw. Kepada para keluarganya, para sahabatnya, 

pengikutnya dan kepada kita sekalian. Amin. 

Setengah periode kepengurusan telah kami lalui sebagai Sekretaris Umum di Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung. Menjalani 

berbagai tantangan dan rintangan dalam mengemban tugas sebagai Sekretaris Umum tidak 

hanya persoalan administrasi, namun berbagai hal lainnya yang tentu memberikan kami 

berbagai pelajaran dan pengalaman yang berharga dalam setengah periode ini. Namun dalam 

setiap permasalahan yang ada di internal maupun eksternal kami selalu berusaha untuk 

menemukan solusi terbaik untuk menyelesaikan permasalahan tersebut. Namun perjalanan 

kami belum selesai sampai disini, masih banyak hal yang perlu diperbaiki untuk setengah 

periode kedepan. Maka dari itu, kami terus berusaha untuk menjadi lebih baik dari waktu ke 

waktu demi memberikan yang terbaik dalam kepengurusan ini. 

Terima kasih banyak kami ucapkan kepada seluruh teman-teman pengurus Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021/2022 dan yang paling utama kepada Ketua Umum, jajaran 

inti dan seluruh Sekretaris Departemen yang telah mengorbankan waktu, tenaga dan pikiran 

selama mengemban tugasnya. Kami berharap agar segala kekurangan dalam setengah periode 

ini dapat diperbaiki di setengah periode yang akan datang. 

 

 

 



 

8 
 

B. Kondisi Objektif 

Kondisi objektif yang akan kami paparkan selaku Sekretaris Umum  selama setengah 

periode ini terbagi menjadi dua kondisi yaitu: 

a.  Kondisi Internal 

  Sudah kami jalani kepengurusan ini selama setengah periode, berbagai kondisi 

internal di dalam kesekretariatan dan terdapat beberapa permasalahan kecil. Salah satunya 

adalah kurangnya intensitas bertemu secara langsung dengan para Sekretaris Departemen 

dikarenakan adanya Sekretaris Departemen yang tinggal di luar kota. Kurangnya intensitas 

pertemuan ini menyebabkan beberapa miskomunikasi yang terjadi di antara kami, 

sehingga kami harus meningkatkan intensitas komunikasi secara online yang dilakukan 

melalui media sosial. 

Meskipun kurangnya intensitas bertemu secara offline, tidak mengurangi semangat 

dari para sekretaris untuk menjalankan tugas dan kewajibannya sebaik mungkin. Kami 

selaku Sekretaris Umum juga terus melakukan controlling kepada Sekretaris Departemen 

dengan tujuan untuk menjaga semangat dari para Sekretaris Departemen dan untuk 

meminimalisir hal yang tidak di inginkan yang berkaitan dengan kesekretariatan. Di awal 

kepengurusan ini kami belajar banyak untuk mengetahui karakter satu sama lain sehingga 

dapat bekerja sama dan saling membantu satu sama lain meskipun harus berinteraksi 

secara online. 

b.  Kondisi Eksternal  

Selama setengah periode ini telah kami jalani. Di awal kepengurusan kami 

melakukan banyak penyesuaian dalam mengemban tugas sebagai sekretaris dan sempat 

pula mengalami miskomunikasi. Terlepas dari hal itu, kami tetap berupaya menyelesaikan 

tugas kami sebagai sekretaris dengan sebagaimana mestinya. Beberapa sharing mengenai 

kesekretariatan dan administrasi juga sudah kami lakukan dengan Sekretaris Himpunan di 

universitas lain maupun upgrading dengan Demisioner Himasi FEB Unisba. Tak hanya 

itu, kami juga berupaya untuk terus menjalin dan menjaga komunikasi dengan para 

Sekretaris di IKBM FEB Unisba dalam bentuk Aktivitas rapat koordinasi. 
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C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO. 

NAMA 

KEGIATA

N 

SIFAT KEGIATAN TOTAL 

PENGELUA

RAN 

WAKTU DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERHASI

LAN 

KETERANGA

N 
AKTIVITAS PROGRAM 

KERJA 

 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rapat 

Koordinasi 

Sekretaris 

Departemen 

 

 

 

 

 

 

✓  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

Waktu:  

1. Minggu, 1 

Agustus 

2021 

2. Rabu, 1 

September 

2021 

3. Jumat, 1 

Oktober 

2021 

4. Senin, 1 

November 

2021 

5. Rabu, 1 

Desember 

2021 

6. Sabtu, 1 

Januari 2021 

  

Tempat: 

Whatsapp 

Group Call 

Sekretaris 

Himasi 

 

 

 

 

 

- 

 

TERLAKSAN

A 

Tujuan:  

- Menjalin hubungan yang baik antara Sekretaris Umum dengan Sekretaris Departemen Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022. 

- Sharing kendala kesekretariatan antara Sekretaris Umum dengan Sekretaris Departemen Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022. 
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2. 

 

 

Upgrading 

Kesekretariat

an 

 

✓  

 

- 

 

1. Rp 36.000 

2. Rp 44.000 

Waktu: 

1. Minggu, 

29 Agustus 

2021 

2. Sabtu, 13 

November 

2021 

Tempat: 

J.CO 

Sawunggaling 

Jl. 

Sawunggaling 

No. 1, 

Tamansari, Kec. 

Bandung 

Wetan, Kota 

Bandung. 

 

 

-  

 

TERLAKSA

NA 

Tujuan: 

- Menambah pengetahuan tentang Tugas Pokok dan Fungsi Kesekretariatan. 

- Menjalin silaturahmi antara Sekretaris Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Demisioner Sekretaris 

Umum Himasi FEB Unisba.  

 

 

 

 

 

3. 

Sharing 

Kesekretariat

an antar 

Universitas 

 

✓  
-  -  

Waktu: 

Senin, 13 

Desember 2021 

 

Tempat: 

Zoom Meeting 

- 

 

TERLAKSAN

A 

Tujuan:  

- Menambah pengetahuan baru dalam bidang administrasi. 

 

4. 

Rapat 

Koordinasi 

Sekretaris 

IKBM FEB 

Unisba 

 

✓  

 

 

- 

 

 

- 

Waktu: 

1. Sabtu, 10 

Juli 2021 

2. Senin, 16 

Agustus 

2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

TERLAKSAN

A 



 

11 
 

3. Kamis, 30 

September 

2021 

4. Jumat, 29 

Oktober 

2021 

5. Jumat, 26 

Oktober 

2021 

6. Kamis, 30 

Desember 

2021 

 

Tempat: 

1. Google 

Meet 

2. Google 

Meet 

3. The Corner 

4. J.CO 

Sawunggali

ng Jl. 

Sawunggali

ng No. 1, 

Tamansari, 

Kec. 

Bandung 

Wetan, 

Kota 

Bandung 

5. Zoom 

Meeting 

6. Zoom 

Meeting 

 

 

 

 

- 

Tujuan:   

- Sebagai bentuk controlling dan koordinasi dengan Sekretaris IKBM FEB Unisba. 
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5. 

Pencatatan 

Surat Masuk ✓  
-  - KONDISIONAL - 

 

TERLAKSAN

A 

Tujuan: 

- Untuk mengkoordinir seluruh surat masuk dari setiap lembaga dan mempermudah pendataan saat diperlukan. 

- Untuk membuat arsip Himasi FEB Unisba agar lebih rapih. 

6. 

Pencatatan 

Surat Keluar 
✓  -  -  KONDISIONAL - 

TERLAKSAN

A 

Tujuan:  

- Untuk pengarsipan dan bukti seluruh surat yang telah dibuat dari himpunan untuk pihak eksternal.  

- Untuk membuat arsip Himasi FEB Unisba agar lebih rapih.  

7. 

Pencatatan 

Hasil Rapat 
✓  - - KONDISIONAL - 

TERLAKSAN

A 

Tujuan: 

- Sebagai dokumen untuk pengarsipan.  

- Sebagai alat bukti terlaksananya rapat.  

8. 

Upgrading 

Kesekretariat

an IKBM 

FEB Unisba 

✓  - - 

Waktu: 

1. Jumat, 10 

Agustus 

2021 

2. Rabu, 17 

November 

2021 

 

Tempat: 

Zoom 

Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan:  

- Memahami pedoman kesekretariatan IKBM FEB Unisba Periode 2021/2022. 

- Meningkatkan pemahaman kesekretariatan dalam organisasi di IKBM FEB Unisba Periode 2021/2022. 

- Memahami mengenai penyusunan laporan pertanggungjawaban kesekretariatan. 

 

D. Evaluasi dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Selama setengah periode ini kami selaku Sekretaris Umum telah menyelesaikan 

Aktivitas dengan sebaik mungkin. Namun kami juga menyadari bahwasannya masih banyak 

hal yang menjadi bahan evaluasi untuk kami agar menjadi lebih baik di setengah periode 

selanjutnya. Bahan evaluasi tersebut merupakan adanya miskomunikasi antara Sekretaris 

Umum dan Sekretaris Departemen dikarenakan kurangnya intensitas bertemu secara offline. 



 

13 
 

b. Rekomendasi 

Dengan permasalahan yang ada di kesekretariatan, kami berusaha meningkatkan 

controlling kepada Sekretaris Departemen guna menghindari potensi masalah yang dapat 

terjadi. Selain itu juga kami berupaya untuk meningkatkan intensitas dan kualitas dalam 

berkomunikasi agar meminimalisir terjadinya miskomunikasi, baik kepada Sekretaris 

Departemen maupun Sekretaris Umum di tiap lembaga IKBM FEB Unisba. 

E. Penutup  

Demikian laporan pertanggungjawaban Sekretaris Umum dalam setengah periode ini 

kami susun sebagaimana mestinya. Kami selaku Sekretaris Umum telah berusaha 

menjalankan tugas dan kewajiban sebaik mungkin. Namun kami menyadari bahwa kami 

masih jauh dari kesempurnaan dalam menjalankan amanah dan tanggung jawab. Untuk itu 

mohon maaf atas segala kekurangannya dan kami berharap kekurangan tersebut dapat 

diperbaiki lagi di setengah periode selanjutnya. 

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

 

SEKRETARIS UMUM   

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Dinda Norma Adelin - 10090119020 

Adinda Sera Yundrika – 10090119013 
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

BENDAHARA UMUM  

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG  

PERIODE 2021/2022  

 

Bismillahirahmanirrahim.  

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

A. Pendahuluan 

          Segala puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah Swt. yang telah melimpahkan 

segala rahmat dan hidayah-Nya kepada kita semua, sehingga mampu untuk melalui segala 

Aktivitas keseharian kita. Amin. Selawat serta salam kita tunjukan kepada junjungan kita 

Nabi Muhamad Saw. dengan segala kesabaran serta kesungguhan-Nya yang telah 

mengangkat derajat kita semua kejalan yang penuh kebenaran. Tidak terasa kita sudah 

berada di setengah periode dalam menjalankan amanah yang diamanati oleh Ketua Umum 

untuk mengelola dan mengatur keuangan yang ada di Lembaga Himasi FEB Unisba. Kami 

juga ucapkan banyak terima kasih telah memberikan ilmu dan pembelajaran baru bagi kami 

sebagai Bendahara Umum.  

         Bendahara Umum Himasi FEB Unisba mempunyai tugas pokok dan fungsi yaitu 

mengkoordinir dan melakukan pengelolaan keuangan organisasi, membuat pembukuan 

keuangan, mengelola uang kas organisasi dan mencatat seluruh transaksi keuangan yang 

berkaitan dengan kegiatan organisasi. Bendahara Umum juga melakukan pengecekan dalam 

keuangan Bendahara Departemen dan membantu Bendahara Departemen jika adanya 

kesulitan dalam menjalankan tugas mereka dan tidak lupa menjalin hubungan baik antar 

bendahara tiap-tiap lembaga yang ada di IKBM FEB Unisba. 
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B. Kondisi Objektif 

Dalam hal ini tentunya kami mengamati kondisi lingkungan sekitar yang 

mempengaruhi kegiatan acara Himasi FEB Unisba secara khusus dan umum. Adapun 

kondisi internal dan kondisi eksternal yang kami amati yaitu: 

a. Kondisi Internal  

                   Kami sebagai bendahara umum melakukan pengawasan dan pengendalian 

kepada bendahara departemen melalui WhatsApp Group, rapat bendahara dan 

pelaporan keuangan departemen pada setiap bulannya. Pengawasan dan pengendalian 

tersebut bertujuan untuk mengatasi jika adanya kekurangan dana pada Aktivitas dan 

Program Kerja pada setiap departemen. 

                   Kendala yang kami rasakan pada kondisi internal, yaitu kurangnya 

intensitas tatap muka dengan Bendahara Departemen dan Pengurus Himasi FEB 

Unisba, hal tersebut menyebabkan sulitnya menghimpun iuran kas dan dana infak. 

Namun, kendala tersebut dapat kami atasi dengan kebijakan-kebijakan yang 

dikeluarkan oleh Bendahara Umum dan disetujui oleh seluruh Pengurus Himasi FEB 

Unisba sehingga tidak menghambat kami dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi 

sebagai Bendahara Umum Himasi FEB Unisba.  

b. Kondisi Eksternal  

       Kami sebagai Bendahara Umum Himasi FEB Unisba menjamin komunikasi dan 

koordinasi yang baik dengan pihak eksternal, seperti Bendahara Umum lembaga IKBM 

FEB, Komisi B DAMFEB, Demisioner Bendahara Umum Himasi FEB Unisba dan 

komunikasi baik dengan Bendahara Umum lembaga universitas lain untuk 

bersilaturahmi dan bertukar ilmu kebendaharaan masing-masing lembaga secara online 

melalui media Zoom Meeting. 
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C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO. 
JENIS 

KEGIATAN 

SIFAT KEGIATAN 

TOTAL 

PENGELUARAN 

WAKTU 

DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERHA

SILAN 

KETERA

NGAN 
AKTIVITAS 

PROGRAM 

KERJA 

1. 

  

√ - - Kondisional 

  

TERLAK

SANA 

Mengadakan 

Iuran Kas Rp 

5.000 per 

orang setiap 

satu bulan dua 

kali  

-  

    

   

Tujuan: 

-  Untuk pengembangan organisasi dalam kebutuhan kegiatan yang berhubungan dengan keuangan dan 

inventaris organisasi. 

  

2. 

Menghimpun 

Dana 

Penunjang 

Kegiatan 

Organisasi 

(DPKO) Rp  

1.000 per 

orang setiap 

satu bulan dua 

kali 

√ - - 

 

 

 

 

 

 

Kondisional 

 

 

 

 

 

 

-  
TERLAK

SANA 
    

   

    

   

Tujuan:  

- Untuk menunjang kebutuhan dana pada Program Kerja dan Aktivitas di IKBM FEB Unisba. 

3. 
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Mengadakan 

Tabungan 

Minimal Rp 

4.000 per 

orang setiap 

satu bulan dua 

kali 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

Kondisional 

 - 

 

 

 

 

TERLAK

SANA 

   

Tujuan:  

- Untuk menghimpun keuangan pribadi pengurus yang akan dialokasikan untuk kegiatan masing-masing 

pribadi Pengurus Himasi FEB Unisba. 

4. 

Mengadakan 

Dana Infaq 

(Nafaq) setiap 

adanya 

penggalangan 

dana dan 

langsung 

mengalokasik

an Dana Infaq 

yang telah 

terkumpul 

√ - - Kondisional 

 

 

 

 

 

 

 

- 
TERLAK

SANA 

  

  

  

  
 

Tujuan: 

- Agar Pengurus Himasi FEB Unisba mempunyai rasa sosial yang tinggi dalam berbagi kepada orang-

orang yang lebih membutuhkan. 

5. 

Mencatat 

setiap adanya 

penerimaan 

dan 

pengeluaran 

kas Himasi 

FEB Unisba 

√ - - Kondisional 

 

 

 

-  
TERLAK

SANA 

  
 

Tujuan:  

- Untuk mempermudah dalam pencatatan dan pembuatan laporan keuangan. Selain itu juga untuk 

mengetahui jumlah pemasukan dan pengeluaran Himasi FEB Unisba. 
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6. 

Buku 

Tabungan 

Himasi FEB 

Unisba 

√ - - Kondisional 

  

-  TERLAK

SANA 

 

Tujuan: 

- Untuk mencatat pemasukan dan pengeluaran tabungan masing-masing Pengurus Himasi FEB Unisba. 

7. 

Membuat 

Laporan 

Keuangan 

yang akan di 

laporkan 

setiap satu 

bulan sekali 

kepada 

pengurus 

Himasi FEB 

Unisba dan 

setiap satu 

bulan sekali 

kepada 

Komisi B 

DAMFEB 

√ - - Kondisional 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  
TERLAK

SANA 

  

  

  

  

  
 

Tujuan:  

-  Untuk mentransparansi keuangan yang di kelola Bendahara Umum Himasi FEB Unisba kepada seluruh 

pengurus Himasi FEB Unisba dan Komisi B DAM FEB. 

8. 

Mengalokasik

an Dana 

Kemahasiswa

an ke Setiap 

Departemen 

√ - 

      

TERLAK

SANA 
- Kondisional -  

    

    
 

      

Tujuan:  

-  Mengalokasikan dana kemahasiswaan kepada masing-masing departemen untuk digunakan dalam 

Program Kerja yang akan diadakan oleh tiap-tiap departemen yang ada di Himasi FEB Unisba. 

9.     Waktu :     
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Upgrading 

Kebendaharaa

n 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 
- Jumat, 3 

September 

2021 

- 

TIDAK 

TERLAK

SANA 

 

 

 

 

 

  

-  Sabtu, 13 

November 

2021 

  
  
  

  

 
  
   

Rp76.000   

  Tempat : 

  

J.CO 

Sawunggalin

g Jl. 

Sawunggalin

g No. 1, 

Tamansari, 

Kec. 

Bandung 

Wetan, Kota 

Bandung. 

      

    - 

Tujuan : 

-        Menjalin hubungan baik dengan Demisioner Bendahara Umum Himasi FEB Unisba. 

-        Menambah pengetahuan dan wawasan mengenai ilmu kebendaharaan. 

10. 

Sharing 

Kebendaharaa

n Universitas 

√ - - 

Waktu :   

TERLAK

SANA 

Senin, 13 

Desember 

2021 

  

Tempat :   

TERLAKSA

NA 
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Zoom 

Meeting 
- 

Tujuan:  

- Menjalin silaturahmi dengan Bendahara Himpunan Mahasiswa Universitas lain. 

- Mengetahui perbandingan ilmu kebendaharaan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan ilmu 

kebendaharan Universitas lain. 

 

11. 

Rapat 

Koordinasi 

bersama 

Bendahara 

Departemen 

√ - - 

Waktu :   

TERLAK

SANA 

- Sabtu, 23 

Agustus 2021 
  

- Senin, 22 

September 

2021 

- 

- Rabu, 29 

Oktober 2021 

  

-  Rabu, 26 

November 

2021 

  

   

Tempat :   

    

- Zoom 

Meeting 

  

- Sejiwa 

Kiputih 

Ciumbuleuit, 

Jl. Kiputih 

No. 1A 

Ciumbuleuit, 

Kec. 

Cidadap, 

Kota 

Bandung, 

Jawa Barat 

40412 
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- Google 

Meeting 

  

- Zoom 

Meeting 

  

   

Tujuan :  

- Untuk berkoordinasi dalam pelaksanaan kegiatan Aktivitas dan Program Kerja Himasi FEB Unisba agar 

menghindari adanya miskomunikasi. 

- Untuk berkonsultasi dalam melakukan pencatatan RAB dan Laporan Pertanggungjawaban dengan 

membahas pedoman. Silaturahmi antara Bendahara Umum dengan Bendahara Departemen Himasi FEB 

Unisba. 

12. 

  

√ - - 

Waktu :   

TERLAK

SANA 

  

  

Rapat 

Koordinasi 

bersama 

Bendahara 

IKBM FEB 

Unisba 

- Kamis, 7 

Juli 2021 
  

   

-  Senin, 26 

Juli 2021 
  

  

-  Rabu, 8 

September 

2021 

  

  

-  Selasa,14 

September 

2021 

  

  
-  Jumat, 1 

Oktober 2021 
  

  
-   Jumat, 15 

Oktober 2021 
  

  

-  Rabu, 1 

Desember 

2021 

  

  Tempat :    

      

  
Google Meet 

dan Zoom 

Meeting 

  

    - 
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Tujuan: 

-  Untuk berkoordinasi dalam pelaksanaan kegiatan Aktivitas dan Program Kerja Himasi FEB Unisba agar 

menghindari adanya miskomunikasi. 

- Untuk berkonsultasi dalam melakukan pencatatan RAB dan Laporan Pertanggungjawaban dengan 

membahas pedomaan Silaturahmi anatara Bendahara Umum dengan Bendahara IKBM FEB Unisba. 

 

D. Alokasi Dana Kemahasiswaan 

NO DEPARTEMEN 
PROGRAM 

KERJA 

TANGGAL 

PELAKSA 

NAAN 

KETER 

ANGAN 

PERSENTASE 

ALOKASI/ 

DEPARTEMEN 

ALOKASI 

DANA 

1. 

Departemen 

Sumber 

Daya Manusia 

Sport and 

Art With 

Accounting 

(Spartan) 

10&11 

Desember 

2021 

√ 100% 3.000.000 

TOTAL 3.000.000 

 

E. Evaluasi dan Rekomendasi  

a. Evaluasi  

      Dari kondisi objektif dalam kondisi internal dan kondisi eksternal diatas, evaluasi 

yang mungkin bisa diperbaiki di periode setengah selanjutnya diantaranya: 

1. Kurangnya intensitas tatap muka dari Bendahara Umum kepada Bendahara 

Departemen. 

2.  Kurangnya controlling dari Bendahara Umum terhadap Bendahara 

Departemen dan Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

 

b. Rekomendasi  

      Melihat dari evaluasi dalam kondisi internal dan kondisi eksternal, rekomendasi 

untuk Bendahara Umum diantaranya : 

1. Mengoptimalkan rapat online sebagai pengganti pertemuan tatap muka 

kepada Bendahara Departemen. 

2. Bendahara Umum lebih sering controlling kepada Bendahara Departemen 

agar dapat mengetahui kendala keuangan tiap departemen agar dapat 

mempermudah jika ada kebutuhan-kebutuhan yang diperlukan. 
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F. Penutup 

       Demikian laporan pertanggungjawaban Bendahara Umum Himasi FEB Unisba selama 

setengah periode untuk Sidang Tengah Periode (STP) telah kami laporkan dalam laporan ini. 

Terima kasih atas bantuan dari rekan-rekan Top Management dan seluruh Pengurus Himasi 

FEB Unisba yang terlibat dalam pembuatan laporan ini serta terima kasih pula untuk seluruh 

Pengurus Himasi FEB Unisba yang mendukung agar tugas pokok dan fungsi Bendahara Umum 

berjalan dengan baik. Semoga laporan yang telah kami buat dapat menjadi bahan evaluasi 

untuk setengah periode kedepannya. 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

 

BENDAHARA UMUM  

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Sindi Oktaviani – 10090119163 

Indira Aulia Maharani - 10090119004  
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

DEPARTEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

 

Bismillahirrahmanirrahiim. 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.  

 

A. Pendahuluan  

Dengan menyebut nama Allah Swt. yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang, 

kami panjatkan puji dan syukur atas rahmat dan karunia-Nya Aktivitas dan Program Kerja 

Departemen Sumber Daya Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Bandung Periode 2021/2022 dapat terlaksana dengan lancar dan berjalan 

dengan sebagaimana mestinya.  

Departemen Sumber Daya Manusia Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung periode 2021/2022 yang 

bertanggungjawab dalam mengawasi dan mengkaji berbagai isu pada ruang lingkup 

internal dan eksternal Himasi FEB Unisba. Departemen Sumber Daya Manusia juga 

bertanggungjawab untuk mengadakan Aktivitas serta Program Kerja yang menunjang 

minat dan bakat Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dan Pengurus Himasi FEB 

Unisba Periode 2021/2022. 

Departemen Sumber Daya Manusia terbagi kedalam dua Sub-Departemen, 

diantaranya yaitu Sub-Departemen Internal dan Sub-Departemen Eksternal. Sub-

Departemen Internal bertugas untuk meningkatkan dan merawat rasa kekeluargaan sesama 

Pengurus Himasi FEB Unisba, menyelenggarakan pembinaan terhadap pengurus dengan 

melakukan pengawasan terhadap kegiatan yang diselenggarakan himpunan, 

menyelenggarakan upaya-upaya terbentuknya sikap disiplin dan profesional Pengurus 

Himasi FEB Unisba serta menjaga stabilitas dan kondusivitas Pengurus Himasi FEB 

Unisba. Sedangkan Sub-Departemen Eksternal memiliki tugas untuk menyelenggarakan 

penelitian dan penyusunan database minat dan bakat Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB 

Unisba, mewadahi kreatifitas, minat dan bakat Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba, 

serta menjalin hubungan yang baik dan harmonis dengan Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB 

Unisba dan Lembaga IKBM FEB Unisba. 
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B. Kondisi Objektif 

Selama setengah periode ini, banyak hal yang telah terjadi di dalam kepengurusan 

Departemen Sumber Daya Manusia, Himasi FEB Unisba dan Mahasiswa Aktif Akuntansi 

FEB Unisba. Adapun hal-hal yang telah terjadi digambarkan oleh kondisi internal dan 

eksternal diantaranya adalah sebagai berikut: 

a. Kondisi Internal 

Departemen Sumber Daya Manusia Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 

telah berjalan berdasarkan tugas pokok dan fungsi. Pada awal kepengurusan, kami 

sempat mengalami kesulitan untuk melaksanakan Aktivitas secara offline, dikarenakan 

terdapat beberapa pengurus yang berdomisili di luar kota Bandung sehingga kami 

hanya melakukan komunikasi melalui Zoom Meeting atau Google Meet. Akibatnya 

sering terjadi miskomunikasi diantara sesama pengurus. Untuk mengatasi hal tersebut, 

kami lebih mengoptimalkan bentuk komunikasi kami dengan melakukan pertemuan 

secara offline agar chemistry antar pengurus dapat terbentuk dan juga untuk 

meminimalisir terjadinya miskomunikasi. 

b. Kondisi Eksternal 

Selama setengah periode ini Departemen Sumber Daya Manusia dapat 

menjalankan tugas pokok dan fungsinya dengan cukup baik. Namun, dalam 

menjalankan kepengurusan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 pengurus kurang 

maksimal saat menerapkan Standard Operating Procedure (SOP) ketika pelaksanaan 

aktivitas maupun Program Kerja berlangsung. Sehingga berakibat pada kurangnya 

sikap disiplin yang dimiliki Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Selain itu, sistem perkuliahan online mengakibatkan kami tidak dapat menjalin 

komunikasi secara intens dengan beberapa Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba 

yang berdomisili di luar kota Bandung. Oleh karena itu, kami hanya dapat melakukan 

pertemuan secara offline dengan Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dan lembaga 

di IKBM FEB Unisba yang berdomisili di kota Bandung. Untuk mengatasi hal tersebut, 

kami melakukan komunikasi secara online dengan seluruh Mahasiswa Aktif Akuntansi 

FEB Unisba dan Lembaga yang ada di IKBM FEB Unisba agar terbentuknya hubungan 

baik. 
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C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO

. 

NAMA 

KEGIATAN 

SIFAT KEGIATAN TOTAL 

PENGELUA

RAN 

WAKTU DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERHA

SILAN 

KETERANGA

N AKTIVITAS 
PROGRAM 

KERJA 

 

 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

Opsi 

(One Step 

Closer with 

Himasi) 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

Rp 4.672.450 

Waktu:  

Rabu - Kamis, 

18 - 19 Agustus 

2021 

  

Tempat: 

Villa Paniisan, 

Cibodas, 

Lembang, 

Kabupaten 

Bandung Barat, 

Jawa Barat 

40391. 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Membangun tiga asas Himasi yaitu kebersamaan, kekeluargaan dan keterbukaan. 

- Sebagai media pemersatu Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Manfaat: 

- Menumbuhkan tiga asas Himasi yaitu kebersamaan, kekeluargaan dan keterbukaan pada Pengurus Himasi 

FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Sasaran: 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

Dispusi 

(Diskusi 

Seputar 

Organisasi) 

 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

1. Rp 150.000 

2. Rp 243.000 

 

Waktu:  

1. Sabtu, 28 

Agustus 

2021 

2. Minggu, 14 

November 

2021 

 

Tempat: 

1. Zoom 

Meeting 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

TERLAKSANA 
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2. Qwerty 

Koffie & 

Space JL. 

Ir. H. 

Juanda No. 

284 

Tujuan: 

- Sebagai sarana edukasi bagi Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 mengenai Himasi dan 

keorganisasian. 

- Sebagai sarana untuk menjalin silaturahmi antara Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan 

Demisioner Himasi FEB Unisba empat tahun ke belakang. 

Manfaat: 

- Menambah wawasan bagi Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 mengenai Himasi dan 

keorganisasian. 

Sasaran: 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

Spartan 

(Sport and 

Art 

Competition 

with 

Accounting) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rp 4.001.854 

Waktu: 

Jumat – Sabtu, 

10 – 11 

Desember 2021 

 

Tempat: 

Zoom Meeting 

dan Live 

YouTube 

Berdasarkan 

hasil 

kuesioner, 

Program 

Kerja 

Spatan 

benar-benar 

dibutuhkan 

oleh 

Mahasiswa 

Aktif 

Akuntansi 

FEB Unisba 

dengan 

persentase 

97,4% atau 

sebanyak 38 

orang 

menjawab 

Ya dan 

TERLAKSANA 
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sebanyak 1 

orang atau 

2,6% 

menjawab 

Tidak. 

Mengenai 

penilaian 

Mahasiswa 

Aktif 

Akuntansi 

FEB Unisba 

terhadap 

Program 

Kerja 

Spartan 

2021 

diantaranya 

33,3% atau 

sebanyak 13 

orang yang 

memilih 

pilihan 

Sangat 

Baik, 53,8% 

atau 

sebanyak 21 

orang yang 

memilih 

pilihan 

Baik, 12,8% 

atau 

sebanyak 5 

orang yang 

memilih 

pilihan 

Cukup 
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Baik, dan 

0% atau 

sebanyak 0 

orang yang 

memilih 

pilihan 

Tidak Baik 

dan 0% atau 

sebanyak 0 

orang yang 

memilih 

pilihan 

Sangat 

Tidak Baik. 

Namun 

disamping 

itu, Program 

Kerja 

Spartan 

harus 

ditingkatkan 

lagi dan 

dilakukan 

pembaharua

n 

kedepannya 

agar tujuan, 

sasaran, dan 

manfaat 

dapat 

terealisasi 

dengan 

baik. 

Tujuan: 

- Mewadahi minat dan bakat Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba di bidang olahraga dan seni. 

Manfaat: 
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- Sarana berkembangnya potensi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Sasaran: 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

Pendekar 

(Pendekatan 

dengan 

Kader 

Akuntansi) 

 

 

√ 

 

 

- 

 

 

- 

Waktu:  

Minggu, 26 

Desember 2021 

 

Tempat: 

Zoom Meeting 

 

 

- 

 

 

TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Menjalin silaturahmi antara Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Kader Mahasiswa 

Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat: 

- Menumbuhkan bentuk kepedulian terhadap Kader Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Menambahkan pengetahuan terkait organisasi. 

Sasaran: 

- Kader Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

 

 

 

 

 

5. 

 

 

Fundemi 

(Fun dengan 

Himasi) 

 

 

√ 

 

 

- 

 

 

Rp 330.000 

Waktu:  

Sabtu, 16 

Oktober 2021 

 

Tempat: 

Curug Tilu 

Leuwi Opat 

 

 

- 

 

 

TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Untuk mempererat rasa kekeluargaan Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

- Untuk menghilangkan rasa jenuh dalam kepengurusan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Manfaat: 

- Menumbuhkan rasa kekeluargaan bagi seluruh Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Sasaran: 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 
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D. Data Kepengurusan Himasi  

Susunan kepengurusan pada awal pelantikan tanggal 28 Juli 2021 sebanyak 49 

orang. Terdiri dari 4 Departemen, dengan susunan sebagai berikut: 

NO. NAMA NPM JABATAN 

1. Abdul Aziz Jabar 10090119068 Ketua Umum 

2. Dinda Norma Adelin 10090119020 Sekretaris Umum   1 

3. Adinda Sera Yundrika 10090119013 Sekretaris Umum   2 

4. Sindi Oktaviani 10090119163 Bendahara Umum 1 

5. Indira Aulia Maharani 10090119004 Bendahara Umum 2 

6. Mochammad Shalfa Mughni 10090119071 
Kepala Departemen Sumber 

Daya Manusia 

7. Aria Kirana Putri Susandi 10090120113 Sekretaris Departemen 

8. Alvita Khoerun Nisa 10090120118 Bendahara Departemen 

9. Bryan Malfin Nugraha Putra 10090119106 Kepala Sub-Internal 

10. Taufik Nur Insan 10090120009 Staff Sub-Internal 

11. Hafshah Syita Fauziyyah 10090120125 Staff Sub-Internal 

12. Indy Nur Sholikhah 10090120129 Staff Sub-Internal 

13. Muhammad Fakhri Ramadhan 10090120031 Kepala Sub-Eksternal 

14. Aditya Krisna Pratama 10090119008 Staff Sub-Eksternal 

15. Alfi Luthfiah 10090120147 Staff Sub-Eksternal 

16.    A. Aulia Agustine 10090120024 Staff Sub-Eksternal 

17. Radhitya Pradiftha 10090119041 
Kepala Departemen Kajian 

Keilmuan 

18. Dinda Dwi Maharani 10090120132 Sekretaris Departemen 

19. Putri Nur Muthmainah 10090120011 Bendahara Departemen 

20. Rindi Yuliana 10090120062 Kepala Sub-Pendidikan 

21. Zahra Kamila 10090120036 Staff Sub-Pendidikan 

22. Rizki Rijal 10090120047 Staff Sub-Pendidikan 

23. Aiko Naillul Munjidah 10090120124 Staff Sub-Pendidikan 

24. Azahra Khaerani 10090120073 Kepala Sub-Agama 

25. Amylia Haryati 10090120001 Staff Sub-Agama 

26. Raisha Ramadhania 10090120054 Staff Sub-Agama 

27. Rizqi Rahmatullah 10090120098 Staff Sub-Agama 

28. Cici Fitriana Hanifa 10090119129 
Kepala Departemen Jaringan 

Komunikasi 
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29. Widiya Setiya Utami 10090120100 Sekretaris Departemen 

30. Raisha Awwaliya 10090120092 Bendahara Departemen 

31. Muhammad Dzikri Ramadhan 10090119092 Kepala Sub-Kreatif 

32. Maulina Fauziah 10090120093 Staff Sub-Kreatif 

33. Yulisa Manda Akousa 10090120035 Staff Sub-Kreatif 

34. Rafi Rafsanjani Permadi 10090120020 Staff Sub-Kreatif 

35. Muhammad Akbar Faturrahman 10090120079 Kepala Sub-Media 

36. Fahrozi Kurnia P 10090120148 Staff Sub-Media 

37. Zaqia Annaba Awawiyah 10090120085 Staff Sub-Media 

38. Lulu Tsurayya 10090120076 Staff Sub-Media 

39. Topani Septian R 10090119059 
Kepala Departemen 

Hubungan Masyarakat 

40. Afifah Sjahroeddin 10090120127 Sekretaris Departemen 

41. Yasmina Natasya 10090120152 Bendahara Departemen 

42. Ilvia Restu Utami 10090119095 Kepala Sub-Internal 

43. Salman Aryana 10090120022 Staff Sub-Internal 

44. Fadhila Ainun Nafi 10090120080 Staff Sub-Internal 

45. Tasya Permatasari 10090119100 Staff Sub-Internal 

46. Dimas Nurjaya 10090119167 Kepala Sub-Eksternal 

47. Pristi Audilla 10090120018 Staff Sub-Eksternal 

48. Dehan Kukuh 10090120040 Staff Sub-Eksternal 

49. Nabila Maula 10090120143 Staff Sub-Eksternal 
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E. Struktur Organisasi Kepengurusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

KETUA UMUM 

Abdul Aziz Jabar 

SEKRETARIS UMUM   I 

Dinda Norma Adelin 

 

SEKRETARIS UMUM   II 

Adinda Sera Yundrika 

BENDAHARA UMUM I 

Sindi Oktaviani 

 

BENDAHARA UMUM II 

Indira Aulia Maharani 

DEPARTEMEN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KEPALA 

DEPARTEMEN  

Moch Shalfa Mughni  

 

SEKRETARIS 

DEPARTEMEN  

Aria Kirana Putri S 

 

BENDAHARA 

DEPARTEMEN  

Alvita Khoerun Nisa 

 

KEPALA SUB 

INTERNAL 

Bryan Malfin Nugraha 

Putra 

 

STAF SUB INTERNAL  

Taufik Nur Insan 

Hafshah Syita F. 

Indy Nur Sholikhah 

 
KEPALA SUB 

EKSTERNAL 

M. Fakhri Ramadhan 

 
STAF SUB 

EKSTERNAL  

Aditya Krisna Pratama 

Alfi Luthfiah 

A, Aulia Agustine 
 

DEPARTEMEN 

KAJIAN  

KEILMUAN 

 

KEPALA 

DEPARTEMEN  

Radhitya Pradiftha 

 

SEKRETARIS 

DEPARTEMEN  

Dinda Dwi Maharani 

 

BENDAHARA 

DEPARTEMEN  

Putri Nur Muthmainah 

 

KEPALA SUB 

PENDIDIKAN 

Rindi Yuliana 

 

STAF SUB 

PENDIDIKAN 

Zahra Kamila 

Rizki Rijal 

Aiko Naillul Munjidah 

 
KEPALA SUB 

AGAMA 

Azzahra Khaerani 

 
STAF SUB AGAMA 

Amylia Haryati 

Raisha Ramadhania 

Rizki Rahmatullah 

 

DEPARTEMEN 

JARINGAN 

KOMUNIKASI 

KEPALA 

DEPARTEMEN  

Cici Fitriana Hanifa 

 

SEKRETARIS 

DEPARTEMEN  

Widiya Setiya Utami 

 

BENDAHARA 

DEPARTEMEN  

Raisha Awwaliya 

 

KEPALA SUB 

KREATIF 

Muhammad Dzikri 

Ramadhan 

 

STAF SUB KREATIF  

Maulina Fauziah 

Yulisa Manda Akousa 

Rafi Rafsanjani Permadi 

 

KEPALA SUB MEDIA 

M. Akbar Fathurrahman 

 
STAF SUB MEDIA  

Fahrozi Kurnia P 

Zaqia Annaba Awawiyah 

Lulu Tsurayya 

DEPARTEMEN 

HUBUNGAN 

MASYARAKAT 

KEPALA 

DEPARTEMEN  

Topani Septian R 

 

SEKRETARIS 

DEPARTEMEN  

Afifah Sjahroeddin 

 

BENDAHARA 

DEPARTEMEN  

Yasmina Natasya 

 

KEPALA SUB 

INTERNAL 

Ilvia Restu Utami 

 

STAF SUB 

INTERNAL  

Salman Aryana 

Fadhila Ainun Nafi 

Tasya Permatasari 

 

KEPALA SUB 

EKSTERNAL 

Dimas Nurjaya 

 
STAF SUB 

EKSTERNAL  

Pristi Audilla 

Dehan Kukuh 

Nabila Maula 
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F. Evaluasi dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Kami telah berupaya semaksimal mungkin dalam menjalankan tugas pokok 

dan fungsi Departemen Sumber Daya Manusia. Namun, masih banyak kekurangan 

dalam kepengurusan selama setengah periode ini. Seperti komunikasi dan koordinasi 

yang kurang maksimal antar anggota Departemen Sumber Daya Manusia serta 

kurangnya ketegasan dalam menegakkan Standard Operating Procedure (SOP) 

mengakibatkan pengurus menjadi kurang disiplin. Selain itu, kami merasa kurang 

konsisten dalam menjalin hubungan baik dengan pihak eksternal dan juga masih 

banyak kekurangan dalam merangkul Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba 

sehingga tidak maksimal dalam merawatnya. Dengan adanya evaluasi ini diharapkan 

kami dapat melaksanakan tugas yang lebih baik lagi kedepannya. 

b. Rekomendasi 

Melihat dari evaluasi yang ada, Departemen Sumber Daya Manusia harus 

meningkatkan komunikasi dan koordinasi yang lebih baik lagi antar anggota 

Departemen Sumber Daya Manusia untuk meminimalisir terjadinya miskomunikasi. 

Selain itu, Departemen Sumber Daya Manusia perlu meningkatkan sikap yang lebih 

tegas dalam menerapkan Standard Operating Procedure (SOP) dan lebih teliti dalam 

melakukan pengawasan untuk memastikan pengurus yang lebih disiplin. Departemen 

Sumber Daya Manusia harus memberikan perhatian khusus untuk menjaga stabilitas 

pengurus. Dalam menjalin hubungan eksternal Departemen Sumber Daya Manusia 

harus meningkatkan intensitas komunikasi dengan Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB 

Unisba sehingga hubungan terjalin dengan baik. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

35 
 

G. Penutup 

Puji dan syukur kami panjatkan karena berkat rahmat dan hidayah Allah Swt. 

kami dapat menyelesaikan laporan pertanggungjawaban atas Aktivitas dan Program 

Kerja Departemen Sumber Daya Manusia Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung selama setengah periode ini dengan 

lancar. Walaupun kami menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam kegiatan ini 

dan insyaallah kekurangan ini akan menjadi pembelajaran untuk kedepannya. 

Demikian laporan pertanggungjawaban ini kami susun. Kami mengucapkan 

terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dan dukungannya 

dalam penyusunan laporan pertanggungjawaban ini. Semoga dengan disusunnya 

laporan pertanggungjawaban ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak.  

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

 

DEPARTEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Mochammad Shalfa Mughni - 10090119071 

Aria Kirana Putri Susandi - 10090120113 

Alvita Khoerun Nisa - 10090120118 

Bryan Malfin Nugraha Putra - 10090119106 

Taufik Nur Insan - 10090120009 

Hafshah Syita Fauziyyah - 10090120125 

Indy Nur Sholikhah - 10090120129 

Muhammad Fakhri Ramadhan - 10090120031 

Aditya Krisna Pratama - 10090119008 

Alfi Luthfiah - 10090120147 

Aulia Agustine - 10090120024 
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

DEPARTEMEN KAJIAN KEILMUAN 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

 

Bismillahirrahmanirrahim. 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

A. Pendahuluan 

Puji serta syukur kita panjatkan kepada Allah Swt. karena berkat rahmat dan karunia-

Nya sehingga kami dapat menyelenggarakan segala tugas dan tanggung jawab yang 

diamanahkan pada Departemen Kajian Keilmuan Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung Periode 2021/2022. 

Departemen Kajian Keilmuan Himpunan Mahasiswa Akuntansi FEB Unisba Periode 

2021/2022 memiliki tanggung jawab untuk meningkatkan pengetahuan dan intelektualitas baik 

dari segi pendidikan maupun agama di kalangan Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dan 

para pengurus Himasi FEB Unisba. Departemen Kajian Keilmuan Himasi FEB Unisba terdiri 

dari dua Sub-Departemen, yaitu Sub-Departemen Pendidikan dan Sub-Departemen Agama 

yang masing-masing memiliki tugas pokok dan fungsi tersendiri. Sub-Departemen Pendidikan 

memiliki tugas pokok dan fungsi untuk meningkatkan intelektualitas pengurus dan Mahasiswa 

Aktif Akuntansi FEB Unisba. Sub-Departemen Agama memiliki tugas pokok dan fungsi untuk 

menanamkan dan memelihara nilai-nilai keislaman dalam ruang lingkup Akuntansi FEB 

Unisba. 

 

B. Kondisi Objektif 

Selama setengah periode ini, banyak hal yang telah terjadi di Departemen Kajian 

Keilmuan Himpunan Mahasiswa Akuntansi FEB Unisba Periode 2021/2022. Adapun kondisi 

internal dan eksternal yang terjadi, yaitu: 

a. Kondisi Internal 

Setelah setengah periode kepengurusan, kondisi internal Departemen Kajian 

Keilmuan Himpunan Mahasiswa Akuntansi (Himasi) FEB Unisba Periode 2021/2022 

bisa dikatakan cukup baik meskipun terdapat beberapa kendala yang disebabkan oleh 

perbedaan jadwal perkuliahan online antar anggota pengurus yang menyebabkan 
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sering tidak lengkapnya kehadiran anggota pengurus untuk menghadiri Aktivitas yang 

diselenggarakan. Namun kendala tersebut tidak membuat kedekatan antar anggota 

berkurang atau dapat dikatakan terjalin cukup baik karena adanya Aktivitas bulanan 

yang memungkinkan seringnya bertemu secara langsung. Meskipun sering bertemu 

antar pengurus, masih terdapat kendala lainnya yakni kurangnya jalur koordinasi 

dalam komunikasi antara Sub-Departemen dengan Top Management Departemen 

Kajian Keilmuan yang menyebabkan sering terjadinya miskomunikasi.  

b. Kondisi Eksternal 

Selama setengah periode, Aktivitas yang dilaksanakan secara daring membuat 

partisipasi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba meningkat. Selain itu, minat 

untuk ikut serta dalam pelaksanaan berbagai Aktivitas yang kami adakan terbilang 

cukup tinggi, khususnya Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba angkatan 2021. 

Adapun, hubungan yang terjalin antara Demisioner Departemen Kajian Keilmuan 

Periode sebelumnya berjalan cukup baik. Salah satu kendala eksternal yang dirasakan 

adalah kurangnya komunikasi secara intens dengan Program Studi Akuntansi FEB 

Unisba yang menyebabkan sering terjadinya miskomunikasi.  

 

C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO

. 

JENIS 

KEGIATAN 

SIFAT KEGIATAN TOTAL 

PENGELUA

RAN 

WAKTU 

DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERHA

SILAN 

KETERANGA

N AKTIVITAS 
PORGRAM 

KERJA 

1. 
Aksi 

(Ruang Diskusi) 
√ - - 

Waktu : 

1. Senin, 23 

Agustus 2021 

2. Kamis, 23 

September 

2021 

3. Sabtu, 23 

Oktober 2021 

4. Rabu, 17 

November 

2021 

5. Selasa, 21 

Desember 

2021 

- TERLAKSANA 
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Tempat : 

Zoom 

Meeting 

Tujuan : 

- Mengembangkan wawasan dan berpikir kritis Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat peka terhadap isu-isu di lingkungan sekitar. 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat melatih keterampilan berkomunikasi. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

2. 

Kabari 

(Kajian 

Keislaman 

Bareng Himasi) 

√ - Rp 100.000 

Waktu : 

Jumat, 12 

November 

2021 

 

Tempat : 

Live 

Instagram 

Himasi 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 

- Memberikan pengetahuan tentang keislaman kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat menambah pengetahuan terkait ilmu keislaman yang  bermanfaat 

dan mengimplementasikannya di kehidupan sehari-hari. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

3. 
E- Learninng √ - - 

Waktu : 

Senin, 3 

Januari 2022 

 

Tempat : 

YouTube 

Himasi FEB 

Unisba 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 
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- Menambah pengetahuan di bidang pendidikan dan bidang keislaman melalui media sosial Himasi FEB Unisba. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat mengulas kembali materi di bidang pendidikan maupun 

keagamaan dalam bentuk elektronik. 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba mendapatkan tambahan pengetahuan di bidang pendidikan dan bidang 

keislaman. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

4. 

Sultan 

(Konsultasi 

Ujian) 

√ - - 

Waktu : 

Senin, 25 

Oktober 2021 

 

Tempat : 

Zoom 

Meeting dan 

Aplikasi 

WhatsApp 

Group 

Konsultasi 

Ujian 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 

- Memfasilitasi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dalam menghadapi ujian. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat memahami materi yang akan diujikan. 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat memahami pola pertanyaan yang akan diujikan. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba angkatan 2020 dan 2021. 

5. 

Baku 

(Bahas Buku) 
√ - Rp 100.000 

Waktu :  

Rabu, 15 

Desember 

2021 

 

Tempat : 

Zoom 

Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 
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- Memberikan wawasan dan pengetahuan kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba terkait buku yang 

dibedah. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat memperoleh manfaat dan pembelajaran sudut pandang dari apa 

yang ditulis oleh penulis. 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat mengetahui dan mengoreksi kesalahan yang ada dalam buku agar 

pembaca tidak mendapat informasi palsu dari buku yang dibaca. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

6. 

English Club √ - - 

Waktu : 

Senin, 1 

November 

2021 

 

Tempat : 

Zoom 

Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 

- Meningkatkan kemampuan Toefl Bahasa Inggris bagi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat meningkatkan kemampuan Bahasa Inggris khususnya yang 

memerlukan kecakapan/keahlian dalam Bahasa Inggris di bidang akademik. 

Sasaran : 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

7. 

Teras 

(Tadarus 

Pengurus 

Himasi) 

√ - - 

Waktu : 

1. Kamis, 19 

Agustus 2021 

2. Minggu, 5 

September 

2021 

3. Selasa, 5 

Oktober 2021 

4. Jumat, 5 

November 

2021 

- TERLAKSANA 
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5. Minggu, 5 

Desember 

2021 

6. Rabu, 5 

Januari 2021 

 

Tempat : 

Zoom 

Meeting dan 

Vila Paniisan, 

Cibodas, 

Lembang, 

Kabupaten 

Bandung 

Barat, Jawa 

Barat 40391. 

Tujuan : 

- Menanamkan dan merawat nilai-nilai keislaman di dalam kepengurusan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Manfaat : 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dapat meningkatkan bacaan Al-Qur’an. 

Sasaran : 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

8. 

Kalamers 

(Kajian 

Keislaman 

Pengurus) 

√ - Rp 100.000 

Waktu : 

Jumat, 17 

September 

2021 

 

Tempat : 

Zoom 

Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan : 

- Memelihara dan meningkatkan nilai-nilai keislaman pada Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

Manfaat : 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dapat menanamkan nilai-nilai keislaman dalam kehidupan 

sehari-hari. 

Sasaran : 
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- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

 

D. Evaluasi Dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Selama setengah periode, evaluasi untuk Departemen Kajian Keilmuan yaitu 

kurangnya jalur koordinasi dalam komunikasi Sub-Departemen dengan Top 

Management Departemen Kajian Keilmuan juga dengan Program Studi Akuntansi yang 

menyebabkan sering terjadinya miskomunikasi. Evaluasi ini akan dijadikan sebagai 

acuan kami Departemen Kajian Keilmuan untuk meningkatkan kinerja yang lebih baik 

lagi kedepannya. 

b. Rekomendasi  

Berangkat dari permasalahan tersebut, Departemen Kajian Keilmuan Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi FEB Unisba Periode 2021/2022 harus meningkatkan 

komunikasi. Komunikasi yang dimaksud adalah peningkatan komunikasi terhadap 

Program Studi Akuntansi Unisba dan Mahasiswa Aktif Akuntansi Unisba.  

Selain itu, kami akan terus berinovasi memberikan sesuatu yang lebih menarik 

lagi agar Mahasiswa Aktif Akuntansi tertarik dan turut hadir serta aktif dalam setiap 

Aktivitas yang kita selenggarakan. Hal tersebut sudah menjadi tugas kami sebagai 

Departemen Kajian Keilmuan untuk terus berinovasi dan sering berkomunikasi 

dengan pihak-pihak yang bersangkutan untuk meningkatkan pengetahuan dan 

intelektualitas Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba agar memiliki wawasan yang 

luas dan lebih berani dalam menyampaikan berbagai pendapatnya. 
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E. Penutup 

Puji serta syukur kita panjatkan atas kehadiran Allah Swt. berkat rahmat dan hidayah-

Nya, kami dapat menjalankan setiap Aktivitas dan tugas yang telah diamanahkan kepada kami 

Departemen Kajian Keilmuan Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Bandung Periode 2021/2022. Selama setengah periode ini aktivitas dan tugas 

yang telah dilaksanakan sudah cukup baik walaupun masih banyak kekurangan, akan kami 

jadikan sebagai bahan pembelajaran untuk lebih baik kedepannya. Kami ucapkan terima kasih 

untuk semua pihak yang telah membantu dan mendukung dalam penyusunan Laporan 

Pertanggungjawaban ini. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima kasih. 

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

DEPARTEMEN KAJIAN KEILMUAN 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Radhitya Pradiftha – 10090119041 

Dinda Dwi Maharani – 10090120132 

Putri Nur Muthmainah – 10090120011  

Rindi Yuliana – 10090120062  

Zahra Kamila – 10090120036  

Rizki Rijal  – 10090120047  

Aiko Naillul Munjidah – 10090120124  

Azahra Khaerani – 10090120073  

Amylia Haryati – 10090120001 

Raisha Ramadhania – 10090120054  

Rizqi Rahmatullah – 10090120098  
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

DEPARTEMEN JARINGAN KOMUNIKASI 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

 

Bismillahirrahmanirrahim. 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

A. Pendahuluan 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah Swt. atas berkat rahmat dan hidayah-

Nya yang telah memberikan nikmat kesehatan, kelancaran serta kemudahan kepada kita 

semua yang saat ini selalu dalam lindungan-Nya, sehingga segala Aktivitas Departemen 

Jaringan Komunikasi Himpunan Mahasiswa Akuntansi Periode 2021/2022 Fakultas 

Ekonomi & Bisnis Universitas Islam Bandung, dapat terlaksana sebagaimana mestinya. 

Segala sesuatu yang telah dilaksanakan pasti akan dimintai pertanggungjawaban 

nya, hal ini sesuai dengan syariat Islam yang Allah sampaikan dalam Al-Quran surat al- 

Mudatsir ayat 38 yang artinya: “Setiap seseorang akan bertanggung jawab terhadap apa 

yang telah mereka perbuat”. Pembuatan laporan pertanggungjawaban ini sebagai wujud 

pertanggungjawaban dari Departemen Jaringan Komunikasi, terhadap kepercayaan yang 

telah diberikan kepada kami untuk melaksanakan segala Aktivitas yang telah di laksanakan. 

Departemen Jaringan Komunikasi merupakan suatu departemen yang bergerak 

dalam bidang penyebaran informasi melalui media sosial. Departemen Jaringan 

Komunikasi memiliki tugas dan wewenang untuk melakukan segala kegiatan yang bersifat 

akademik dan non-akademik untuk memberikan pengetahuan yang mendidik kepada 

Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba, dan mengolah informasi menjadi lebih menarik 

agar dapat dengan mudah diterima dan dipahami oleh pengguna media sosial, serta 

menjadikan media sosial Himasi sebagai sarana untuk menyampaikan aspirasi dan 

komunikasi terutama untuk Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Departemen Jaringan Komunikasi memiliki satu orang Kepala Departemen yang 

didampingi oleh Sekretaris Departemen dan Bendahara Departemen. Departemen Jaringan 

Komunikasi memiliki dua Sub-Departemen yang terdiri dari Sub-Departemen Kreatif yang 

bertugas untuk mendesain konten dalam media sosial Himasi dan juga bertugas sebagai 
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content creator serta Sub-Departemen Media yang bertugas untuk mengolah media sosial 

Himasi dan mencari referensi sebagai bahan informasi bagi Mahasiswa Aktif Akuntansi 

FEB Unisba. 

 

B. Kondisi Objektif 

Kami menyadari terdapat banyak hal yang telah terjadi pada Departemen Jaringan 

Komunikasi. Adapun kondisi internal dan eksternal yang terjadi pada Departemen Jaringan 

Komunikasi, yaitu: 

a. Kondisi Internal 

Dalam kondisi internal Departemen Jaringan Komunikasi Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022, tidak memiliki kendala yang begitu signifikan sehingga seluruh 

Aktivitas dapat berjalan dengan baik. Namun, karena perkuliahan yang dilaksanakan 

secara daring dan Aktivitas juga banyak yang dilakukan secara daring baik melalui 

Zoom Meeting maupun Google Meet sehingga terdapat beberapa anggota yang 

mengalami kejenuhan, serta kurangnya intensitas untuk bertemu secara langsung 

karena terdapat beberapa pengurus yang tidak dapat hadir dan berada di luar kota 

mengakibatkan sedikit terhambatnya komunikasi antar anggota Departemen Jaringan 

Komunikasi, hal-hal tersebut menjadi penyebab ketidakstabilan kinerja dari anggota 

Departemen Jaringan Komunikasi.  

b. Kondisi Eksternal 

Pada kondisi eksternal, dukungan dan koordinasi yang sangat baik kami 

dapatkan dari pihak Program Studi Akuntansi FEB Unisba dan lembaga IKMB FEB 

Unisba serta Departemen Sumber Daya Manusia, Departemen Kajian Keilmuan, dan 

Departemen Hubungan Masyarakat Himasi FEB Unisba, sehingga dapat membuat 

segala informasi dapat tersampaikan dengan baik dan lancar. Hal itu pun memberikan 

manfaat bagi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba untuk memudahkan mahasiswa 

bertanya seputar perkuliahan maupun informasi yang dibutuhkan melalui media sosial 

Himasi. 
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C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 

JENIS  KEGIATAN TOTAL 

PENGEL   

UARAN 

WAKTU 

DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERH 

ASILAN 

KETERANG

AN AKTIVITAS 
PROGRAM 

KERJA 

1. 

Penyebaran 

informasi 

akademik 

maupun non-

akademik 

melalui media 

sosial (Line, 

Instagram, 

Website, 

Youtube) 

✓  - - 

Waktu:  

Kondisional 

 

Tempat: 

Media Sosial 

Himasi (Line, 

Instagram, 

Website, 

Youtube) 

- TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Sebagai sarana pengenalan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB 

Unisba. 

- Sebagai wadah penyebaran informasi akademik maupun non-akademik kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi 

FEB Unisba. 

- Sebagai media aspirasi dan komunikasi bagi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat: 

- Sarana pengenalan Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Agar Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba mengetahui informasi akademik dan non-akademik. 

- Agar Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat menuangkan aspirasinya kepada pihak Program Studi 

Akuntansi FEB Unisba terkait saran dan kritik dari Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Sasaran: 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

2. 

Buchin 

Vol. 5 

(Bulletin 

Creativity in 

Himasi News) 

 

✓  - - 

Waktu:  

Senin, 25 Oktober 

2021 

  

Tempat: 

Media Sosial 

Himasi  

(Instagram, Line, 

Website). 

-  TERLAKSANA 
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Tujuan: 

- Meningkatkan kemampuan literasi Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Menambah wawasan seputar Universitas Islam Bandung, Program Studi Akuntansi FEB Unisba, dan 

keorganisasian dalam lingkup internal. 

Manfaat:  

- Agar Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dapat menambah wawasan dan mampu menangkap makna 

dari suatu informasi yang sedang dibaca dengan cepat dan cermat.  

- Agar Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba mengetahui informasi mengenai Universitas Islam Bandung, 

Program Studi Akuntansi FEB Unisba, dan keorganisasian dalam lingkup internal. 

Sasaran: 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

3. 

Pedrusi 

(Pelatihan 

Desain 

Pengurus 

Himasi) 

 

✓  - 

1. Rp 

100.000 

2. Rp 

100.000 

Waktu: 

1. Minggu, 28 

November 2021  

2. Sabtu, 4 

Desember 2021 

 

Tempat: 

Zoom Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Menjadi sarana untuk meningkatkan kreativitas dan kualitas skill mengedit desain dan video bagi pengurus 

Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022.   

- Memahami cara penggunaan aplikasi desain dan video untuk membuat berbagai jenis publikasi termasuk 

pamflet, flayer, teaser, dan media publikasi lainnya sehingga bisa meningkatkan wawasan mengenai aplikasi 

desain dan video.  

Manfaat: 

- Menambah wawasan maupun skill dalam mengedit desain dan video agar dapat memudahkan para pengurus 

Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dalam mengelola desain dan video. 

- Memberikan ruang untuk mengasah minat dan bakat pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dalam 

hal desain dan video. 

Sasaran: 

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 
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D. Evaluasi dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Evaluasi untuk Departemen Jaringan Komunikasi selama setengah periode 

pertama ini yaitu, terhambatnya komunikasi yang mengakibatkan kurangnya kedekatan 

antar pengurus kami sehingga terjadinya miskomunikasi antar pengurus departemen. 

Serta kurangnya koordinasi antar pengurus Departemen Jaringan Komunikasi sehingga 

mengakibatkan adanya beberapa tugas yang tidak di unggah tepat waktu sesuai dengan 

deadline yang telah ditentukan.  

b. Rekomendasi 

Untuk mengatasi kekurangan tersebut, kami merekomendasikan kepada setiap 

pengurus Departemen Jaringan Komunikasi untuk mengadakan pertemuan secara 

offline. Hal ini bertujuan untuk meningkatkan komunikasi serta kedekatan antar 

pengurus. Selain itu, koordinasi dari setiap pengurus Departemen Jaringan Komunikasi 

juga harus ditingkatkan agar segala bentuk Aktivitas maupun tugas dapat berjalan 

dengan lancar, serta informasi dapat tetap terselesaikan dan tersampaikan sebagaimana 

mestinya kepada Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 
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E. Penutup 

Alhamdulillahirobbilalamin, atas berkat rahmat dan rida Allah Swt. segala kegiatan 

Departemen Jaringan Komunikasi selama setengah periode kepengurusan ini dapat 

terlaksana dengan baik. Kami menyadari bahwa dalam setiap Aktivitas yang telah kami 

laksanakan tidak luput dari kekurangan, namun hal itu akan menjadi suatu pembelajaran 

bagi kami ke depannya. Demikian laporan pertanggungjawaban ini kami buat sebagai hasil 

dari Departemen Jaringan Komunikasi untuk melaporkan apa yang telah kami kerjakan. 

Terima kasih yang sebesar-besarnya kami tunjukkan kepada semua pihak yang telah 

membantu Departemen Jaringan Komunikasi dalam menjalankan tugas dan tanggung 

jawab kami.  

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

DEPARTEMEN JARINGAN KOMUNIKASI 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Cici Fitriana Hanifa – 10090119129   

Widiya Setiya Utami – 10090120100 

Raisha Awwaliya – 10090120092 

Muhammad Dzikri Ramadhan – 10090119092 

Muhammad Akbar Faturrahman – 10090120079 

Lulu Tsurayya – 10090120076 

Fahrozi Kurnia – 10090120148 

Yulisa Manda Akousa – 10090120035 

Maulina Fauziah – 10090120093 

Zaqia Annaba Awawiyah – 10090120085 

Rafi Rafsanjani Permadi – 10090120020 
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

DEPARTEMEN HUBUNGAN MASYARAKAT 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

 

Bismillahirrahmanirrahim. 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

A. Pendahuluan 

Puji dan syukur kita panjatkan kepada Allah Swt. karena atas segala rahmat dan 

hidayah-Nya sehingga sampai pada hari ini kita masih mampu melalui segala Aktivitas dari 

Departemen Hubungan Masyarakat Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Islam Bandung Periode 2021/2022 dapat terlaksana dengan baik dan 

lancar selama setengah periode ini. Selawat serta salam semoga selalu tercurah limpahkan 

kepada nabi kita habibana wana biyana Muhammad Saw. keluarganya, sahabatnya dan 

kepada umatnya hingga akhir zaman.  

Departemen Hubungan Masyarakat adalah salah satu departemen yang terdapat di 

dalam struktur Himpunan Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Islam Bandung yang di dalamnya terbagi menjadi dua Sub-Departemen, yaitu Sub-

Departemen Internal dan Sub-Departemen Eksternal. Pada Sub-Departemen Internal 

memiliki tugas untuk menjalin dan membangun hubungan yang baik dengan Lembaga 

Kemahasiswaan Unisba, Program Studi Akuntansi FEB Unisba dan Mahasiswa Aktif 

Akuntansi FEB Unisba. Selain itu, Sub-Departemen Internal juga bertugas untuk menyusun 

database Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba, mengkaji isu-isu dalam ruang lingkup 

Program Studi Akuntansi FEB Unisba dan mewadahi serta menyampaikan aspirasi 

Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. Sedangkan, Sub-Departemen Eksternal bertugas 

untuk menjalin dan membangun hubungan baik dengan Lembaga Eksternal Kampus 

Unisba dan Alumni Program Studi Akuntansi FEB Unisba serta melakukan penyusunan 

database sponsor dan media partner dalam rangka menjalin kerja sama.  
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B. Kondisi Objektif 

Kondisi objektif merupakan suatu kenyataan atau realitas yang ada selama 

Departemen Hubungan Masyarakat menjalin Aktivitas. Pada kondisi objektif ini terbagi 

menjadi dua keadaan, yaitu keadaan internal dan eksternal. Adapun kondisi internal dan 

eksternal yang terjadi, yaitu: 

a. Kondisi Internal 

Kepengurusan Departemen Hubungan Masyarakat Himasi FEB Unisba Periode 

2021/2022 yang terbentuk sejak awal dalam keadaan perkuliahan online rupanya 

memberi banyak dampak kepada kondisi internal Departemen Hubungan Masyarakat. 

Adanya beberapa pengurus yang berdomisili di luar kota Bandung menyebabkan 

sulitnya terjalin kedekatan antar sesama pengurus Departemen Hubungan Masyarakat 

di awal kepengurusan. 

Oleh karena itu, terdapat beberapa anggota Departemen Hubungan Masyarakat 

yang masih memerlukan waktu dalam menjalin kedekatan sesama anggota. Ditambah 

dengan kondisi yang sebelumnya antara anggota hanya dapat berkenalan melalui media 

sosial tanpa bertemu secara langsung menyebabkan terdapatnya kecanggungan di awal 

kepengurusan anggota Departemen Hubungan Masyarakat. 

Seiring berjalannya waktu, kecanggungan dan sulitnya membangun kedekatan 

antara sesama pengurus ini tidak bertahan terlalu lama. Adanya Aktivitas yang 

dilaksanakan oleh Departemen Hubungan Masyarakat rupanya bisa menjadi sarana 

untuk membangun kedekatan dan memecah kecanggungan antara sesama pengurus. 

Selain itu, Departemen Hubungan Masyarakat pun sering menjalankan beberapa rapat 

departemen yang dilaksanakan secara offline untuk mengatasi rasa jenuh selama 

melaksanakan kegiatan departemen secara online. 

b. Kondisi Eksternal 

Kepengurusan Departemen Hubungan Masyarakat Himasi FEB Unisba Periode 

2021/2022 yang terbentuk sejak awal dalam keadaan perkuliahan online rupanya 

memberi beberapa dampak positif kepada Sub-Departemen Ekternal. Kami dapat 

menjalin dan menjaga hubungan silaturahmi dan sharing dengan kampus lain dengan 

lebih mudah. Beberapa Aktivitas dari Sub-Departemen Eksternal pun dilaksanakan 

online dan mendapat respon yang positif dari beberapa kampus. 
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C. Tabel Program Kerja dan Aktivitas 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 

JENIS KEGIATAN 
TOTAL 

PENGELUARAN 

WAKTU 

DAN 

TEMPAT 

TINGKAT 

KEBERH

ASILAN 

KETERANGAN 
AKTIVITAS 

PROGRAM 

KERJA 

1. 

Oasis 

(Obrolan 

Santai 

Mahasiswa 

with Himasi) 

✓ - - 

Waktu: 

1. Sabtu, 25 

Septemb

er 2021 

2. Kamis, 

25 

Novembe

r 2021 

 

Tempat: 

Zoom Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan: 

- Membangun hubungan baik antara pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan perwakilan 

Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Terciptanya hubungan yang sinergis antara Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Mahasiswa Aktif 

Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat : 

- Menampung aspirasi/saran dari Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Mempererat silaturahmi antara Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dengan Himasi FEB Unisba Periode 

2021/2022. 

Sasaran :  

- Perwakilan setiap kelas Program Studi Akuntansi FEB Unisba. 

 

2. 

Adhiksi 

(Advokasi 

Mahasiswa 

Akuntansi) 

✓ - - 

Waktu:  

Minggu, 12 

Desember 

2021 

 

Tempat:  

Zoom Meeting 

- TERLAKSANA 

Tujuan :  

- Mencari isu-isu permasalahan sosial terkait kegiatan akademik dan non-akademik di lingkungan Program 

Studi Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat :  

- Menyampaikan permasalahan yang dialami Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba kepada pihak Program 

Studi Akuntansi FEB Unisba. 

- Membantu mencari solusi permasalahan bersama Dosen Program Studi Akuntansi FEB Unisba, pengurus 

internal Departemen Hubungan Masyarakat Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022, dan perwakilan 

Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

Sasaran :  

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba.  

- Program Studi Akuntansi FEB Unisba. 

 



 

53 
 

3. 

Aktual 

(Akuntansi 

Temu 

Virtual) 

✓ - Rp 351.825 

Waktu:  

Sabtu, 18 

Desember 

2021 

 

Tempat:  

Zoom Meeting  

- TERLAKSANA 

Tujuan :  

- Meningkatkan tali persaudaraan antara Mahasiswa Aktif FEB Unisba dengan Alumni Akuntansi FEB Unisba 

dan Program Studi Akuntansi FEB Unisba. 

- Sharing pengalaman bersama pihak Alumni Akuntansi FEB Unisba. 

Manfaat :  

- Terciptanya tali persaudaraan yang erat antara Alumni Akuntansi FEB Unisba dengan pengurus Himasi FEB 

Unisba Periode 2021/2022, Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba, dan pihak Program Studi Akuntansi FEB 

Unisba. 

- Meningkatkan wawasan dan pembelajaran Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba dari Alumni Akuntansi 

FEB Unisba dan Program Studi Akuntansi FEB Unisba. 

Sasaran :  

- Alumni Akuntansi FEB Unisba. 

- Mahasiswa Aktif Akuntansi FEB Unisba. 

- Program Studi Akuntansi FEB Unisba. 

 

4. 

Expresi 

(Exchange 

Experience 

with Himasi) 

✓ - Rp 123.000 

Waktu: 

Rabu, 24 

November 

2021 

 

Tempat: 

Gedung 

Geugeut 

Winda, 

Universitas 

Pendidikan 

Indonesia, 

Sukasari, 

Kota 

Bandung, 

Jawa Barat 

40154 

- TERLAKSANA 

Tujuan :  

- Untuk menjalin silaturahmi antara Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Himpunan Mahasiswa 

Akuntansi kampus lain. 

- Terjalinnya kerja sama antara Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Himpunan Mahasiswa 

Akuntansi kampus lain. 

Manfaat :  

- Dapat menjalin hubungan kekeluargaan antara Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 dengan Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi kampus lain. 

- Dapat menambah pengetahuan dan wawasan baru bagi pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 
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Sasaran :  

- Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022. 

- Pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi kampus lain. 

 

 

 

D. Evaluasi Dan Rekomendasi 

a. Evaluasi 

Evaluasi untuk Departemen Hubungan Masyarakat selama setengah periode ini 

adalah kurang maksimal dalam responsif dan inisiatif dari setiap anggota departemen 

dalam menghadapi permasalahan yang ada. Selain itu, kurangnya pemahaman dalam 

jobdesc dan kurang disiplin dari masing-masing anggota departemen sehingga 

menghambat dalam mempersiapkan dan menjalankan Aktivitas. Kemudian dengan 

kondisi perkuliahan yang masih dilaksanakan secara online menyebabkan Departemen 

Hubungan Masyarakat lebih banyak berkomunikasi secara online berdampak sering 

terjadi miskomunikasi. Semoga melalui evaluasi ini dapat membantu Departemen 

Hubungan Masyarakat untuk meningkatkan dan memperbaiki kinerja untuk menjadi 

lebih baik lagi kedepannya. 

b. Rekomendasi 

Rekomendasi untuk Departemen Hubungan Masyarakat melihat dari evaluasi 

sebelumnya adalah setiap anggota Departemen Hubungan Masyarakat perlu memahami 

mengenai jobdesc dan meningkatkan tingkat kedisiplinannya masing-masing sehingga 

seluruh Aktivitas dan Program Kerja yang telah direncanakan oleh Departemen 

Hubungan Masyarakat dapat terlaksana dengan lebih maksimal.  
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E. Penutup 

Alhamdulillah kita panjatkan kehadirat Allah Swt. yang senantiasa melimpahkan 

rahmat dan karunia-Nya sehingga Aktivitas dari Departemen Hubungan Masyarakat 

selama setengah periode ini dapat terlaksana dengan baik. Kami menyadari bahwa dalam 

setiap kegiatan yang telah kami laksanakan tidak luput dari kesalahan dan kekurangan. 

Namun, hal itu insyaallah akan menjadi sebuah pembelajaran bagi kami untuk menjalankan 

setengah periode kedepannya untuk memperbaiki kekurangan yang terjadi. 

Demikian laporan pertanggungjawaban ini dibuat sebagai sebuah keharusan bagi 

kami untuk melaporkan apa yang telah kami kerjakan selama setengah periode pertama 

kepengurusan. Kami ucapkan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu 

Departemen Hubungan Masyarakat dalam melaksanakan Aktivitas.  

 

Billahitaufiq wal hidayah. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

 

 

DEPARTEMEN HUBUNGAN MASYARAKAT 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

PERIODE 2021/2022 

Topani Septian Ridatulloh – 10090119059 

Afifah Sjahroeddin – 10090120127 

Yasmina Natasya – 10090120152 

Ilvia Restu Utami – 10090119095 

Salman Aryana – 10090120022 

Fadhila Ainun Nafi – 10090120080 

Tasya Permatasari – 10090119100 

Dimas Nurjaya – 10090119167 

Pristi Audilla – 10090120018 

Dehan Kukuh Prayogo – 10090120040 

Nabila Maula Firdaus – 10090120143 
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I. LAMPIRAN SEKRETARIS  

A. Tabel Rekapan Surat Masuk dan Keluar 

a. Tabel Surat Masuk 

NO. TANGGAL SURAT NOMOR SURAT PERIHAL PENGIRIM 

1 

1. 
Selasa, 20 Juli 2021 

006/A/KOMISI-

A/DAMFEB/VII/2021 

Surat Undangan 

Lokakarya 

DAM FEB 

Unisba 

 

2. 
Kamis, 22 Juli 2021 

008/A/PRPN-

DAMFEB/VII/2021 

Surat Keputusan 

Perubahan Konstitusi 

IKBM FEB Unisba 

DAM FEB 

Unisba 

3. Kamis, 22 Juli 2021 
009/A/PRPN-

DAMFEB/VII/2021 

Surat Keputusan 

Perubahan Pedoman 

Kebendaharaan 

IKBM FEB Unisba 

DAM FEB 

Unisba 

4. Kamis, 22 Juli 2021 
010/A/PRPN-

DAMFEB/VII/2021 

Surat Keputusan 

Perubahan Pedoman 

Kesekretariatan 

IKBM FEB Unisba 

DAM FEB 

Unisba 

5. Rabu, 28 Juli 2021 012/DAMFEB/VII/2021 
SK Himasi FEB 

Unisba 2021/2022 

DAM FEB 

Unisba 

6. Selasa, 6 Agustus 2021 015/DAMFEB/VIII/2021 

SK Penambahan dan 

Pergantian Jabatan 

DAMFEB Unisba 

2021/2022 

DAM FEB 

Unisba 

7. Selasa, 6 Agustus 2021 016/DAMFEB/VIII/2021 

SK Pengurangan 

Penambahan dan 

Pergantian Jabatan 

BEM FEB Unisba 

Periode 2021/2022 

DAM FEB 

Unisba 

8. Selasa, 6 Agustus 2021 
017/A/PRPN-

DAMFEB/VIII/2021 

Surat Keputusan 

Penggabungan 

Departemen 

DAM FEB 

Unisba 
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Pendidikan dan 

Agama BEM FEB 

Unisba 

9. Selasa, 6 Agustus 2021 018/DAMFEB/VIII/2021 

Surat  Keputusan 

Penggabungan 

Departemen 

Pendidikan dan 

Agama BEM FEB 

DAM FEB 

Unsba 

10. Rabu, 11 Agustus 2021 
020/A/KOMISI-

A/DAMFEB/VIII/2021 

Surat Undangan 

Raker IKBM FEB 

Unisba 

DAM FEB 

Unisba 

11. Selasa, 17 Agustus 2021 008/A/BEMFEB/VIII/2021 

Surat Undangan 

Upgrading 

Kesekretariatan 

IKBM FEB Unisba 

BEM FEB 

Unisba 

12. Kamis, 19 Agustus 2021 021/DAMFEB/VIII/2021 

SK Penggabungan 

Pergantian Jabatan 

BEM FEB Unisba 

Periode 2021/2022 

DAM FEB 

Unisba 

13. 
Minggu, 22 Agustus 

2021 
011/A/BEMFEB/VIII/2021 

Surat Undangan 

Upgrading 

Kebendaharaan 

IKBM FEB Unisba 

BEM FEB 

Unisba 

14. Senin, 23 Agustus 2021 
012/A/DEPKOMINFO/BE

MFEB/VIII/2021 

Surat Undangan 

BMW (Belajar 

Mengelola Website) 

BEMFEB 

Unisba 

15. Sabtu, 28 Agustus 2021 
016/A/DEPEKS/BEMFEB/

VIII/2021 

Surat Undangan 

Gatherings with 

IKBM FEB Unisba 

BEMFEB 

Unisba 

16. Selasa, 31 Agustus 2021 
021/A/DEPENAG/BEMFE

B/VIII/2021 

Surat Undangan 

Kajian Keislaman 

BEMFEB 

Unisba 
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17. 
Kamis, 9 September 

2021 

028/A/DEPSOS/BEMFEB/

IX/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

18. 
Rabu, 15 September 

2021 

032/A/DEPSOR/BEMFEB

/IX/2021 

Surat Undangan 

Bersemi 

BEMFEB 

Unisba 

19. 
Rabu, 15 September 

2021 

033/A/DEPSOS/BEMFEB/

IX/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

20. 
Selasa, 21 September 

2021 

038/A/DEPSOS/BEMFEB/

IX/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

21. 
Kamis, 30 September 

2021 

048/A/DEPSOS/BEMFEB/

IX/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

22. Rabu, 6 Oktober 2021 
054/A/DEPSOS/BEMFEB/

X/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

23. Senin, 11 Oktober 2021 
056/A/DEPKOMINFO/BE

MFEB/X/2021 

Surat Undangan Pcr 

(Pelatihan Content 

Writing) 

BEMFEB 

Unisba 

24. Kamis, 14 Oktober 2021 
057/A/DEPSOS/BEMFEB/

X/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

25. Kamis, 14 Oktober 2021 042/DAMFEB/X/2021 
SK Kepanitiaan 

Spartan 

DAMFEB 

Unisba 
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26. 
Minggu, 17 Oktober 

2021 

066/A/DEPSOR/BEMFEB

/X/2021 

Surat Undangan 

Persami 

(Pertunjukkan Seni 

Budaya Mahasiswa 

Ekonomi) 

BEMFEB 

Unisba 

27. Rabu, 20 Oktober 2021 
068/A/DEPSOS/BEMFEB/

X/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

28. Rabu, 27 Oktober 2021 
075/A/DEPENAG/BEMFE

B/X/2021 

Surat Undangan 

Kaman (Kajian 

Keislaman) 

BEMFEB 

Unisba 

29. Kamis, 28 Oktober 2021 
076/A/DEPSOS/BEMFEB/

X/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

30. Sabtu, 30 Oktober 2021 
079/A/DEPSOS/BEMFEB/

X/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

31. 
Kamis, 4 November 

2021 

079/A/DEPSOS/BEMFEB/

XI/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

32. 
Rabu, 10 November 

2021 

087/A/DEPSOS/BEMFEB/

XI/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

33. 
Rabu, 10 November 

2021 

088/A/DEPSOS/BEMFEB/

XI/2021 

Surat Undangan 

Pesawat Gotong 

Royong (Peduli 

Sesama Warga 

BEMFEB 

Unisba 
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Sekitar) 

34. 
Jumat, 12 November 

2021 
091/A/BEMFEB/XI/2021 

Surat Undangan 

Upgrading 

Kebendaharaan 

BEMFEB 

Unisba 

35. 
Sabtu, 13 November 

2021 
094/A/BEMFEB/XI/2021 

Surat Undangan 

Upgrading 

Kesekretariatan 

BEMFEB 

Unisba 

36. 
Senin, 15 November 

2021 

097/A/DEPENAG/BEMFE

B/XI/2021 

Surat Undangan 

Ruang Literasi 

dengan Hima-EP 

BEMFEB 

Unisba 

37. 
Kamis, 18 November 

2021 

101/A/DEPSOS/BEMFEB/

XI/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

38. 
Minggu, 21 November 

2021 

106/A/DEPKOMINFO/BE

MFEB/XI/2021 

Surat Undangan Pdf 

(Pelatihan Desain 

Grafis) 

BEMFEB 

Unisba 

39. 
Senin, 22 November 

2021 

06/A/PANPEL-

INA/FEB/XI/2021 

Surat Undangan 

Inaugurasi FEB 

Unisba 2020 

Panitia 

Pelaksana 

Inaugurasi 

FEB Unisba 

40. 
Senin, 22 November 

2021 

107/A/DEPENAG/BEMFE

B/XI/2021 

Surat Undangan 

Kaman (Kajian 

Keislaman) 

BEMFEB 

Unisba 

41. 
Kamis, 25 November 

2021 

111/A/DEPSOS/BEMFEB/

XI/2021 

Surat Undangan 

Pesawat (Peduli 

Sesama Warga 

Sekitar) 

BEMFEB 

Unisba 

42. 
Senin, 25 November 

2021 

07/A/PANPEL-

BPKK/HIMAEP/XI/2021 

Surat Undangan 

Selomi Vol. 3 

Panitia 

Pelaksana 
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(Seminar dan Lomba 

Ekonomi) 

Selomi Vol. 3 

FEB Unisba 

43. 
Kamis, 2 Desember 

2021 

115/A/DEPENAG/BEMFE

B/XII/2021 

Surat Undangan 

Literasi dengan 

Himman FEB 

Unisba 

BEMFEB 

Unisba 

44. 
Kamis. 2 Desember 

2021 

117/A/DEPSOS/BEMFEB/

XII/2021 

Surat Undangan 

Ambaswara 

(Audiensi 

Mahasiswa Bersuara) 

BEMFEB 

Unisba 

45. 
Kamis, 9 Desember 

2021 
062/DAMFEB/XII/2021 

SK Kepanitiaan 

Action Himasi 

DAMFEB 

Unisba 

46. 
Selasa, 21 Desember 

2021 

13/A/PANPEL-

DEPENAG/BEMFEB/XII/

2021 

Surat Undangan 

KOM (Kaderisasi 

Organisasi 

Mahasiswa) 

Panitia 

Pelaksana 

KOM FEB 

Unisba 

47. 
Rabu. 22 Desember 

2021 

10/A/PANPEL-

DEPENAG/BEMFEB/XII/

2021 

Surat Undangan 

Pemateri KOM 

(Kaderisasi 

Organisasi 

Mahasiswa) – Ketua 

Umum Himasi 

Panitia 

Pelaksana 

KOM FEB 

Unisba 

48. 
Jumat, 24 Desember 

2021 

070/A/PRPN-

DAMFEB/XII/2021 

Surat Keputusan 

Konsideran KOM 

FEB Unisba 

2021/2022 

DAMFEB 

Unisba 

49. Rabu, 5 Januari 2022 075/DAMFEB/I/2021 

SK Pengurangan 

Pengurus Himman 

FEB Unisba 

2021/2022 

DAMFEB 

Unisba 

50. Rabu, 5 Januari 2022 076/DAMFEB/I/2022 SK Pengurangan dan DAMFEB 
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Pergantian Jabatan 

BEMFEB Unisba 

2021/2022 

Unisba 

51. Minggu, 16 Januari 2022 

01/A/PANPEL-

KOMISIA/DAMFEB/I/202

2 

Surat Undangan 

Himasi Periode 

2021/2022 STP FEB 

Unisba 

Panpel 

Komisi-A 

52. Minggu, 16 Januari 2022 

01/B/PANPEL-

KOMISIA/DAMFEB/I/202

2 

Surat Undangan  

Demisioner Perode 

2017/2018 STP FEB 

Unisba 

Panpel 

Komisi-A 

53. Minggu, 16 Januari 2022 

01/B/PANPEL-

KOMISIA/DAMFEB/I/202

2 

Surat Undangan  

Demisioner Perode 

2018/2019 STP FEB 

Unisba 

Panpel 

Komisi-A 

54. Minggu, 16 Januari 2022 

01/B/PANPEL-

KOMISIA/DAMFEB/I/202

2 

Surat Undangan  

Demisioner Perode 

2019/2020 STP FEB 

Unisba 

Panpel 

Komisi-A 

55. Minggu, 16 Januari 2022 

01/B/PANPEL-

KOMISIA/DAMFEB/I/202

2 

Surat Undangan  

Demisioner Perode 

2020/2021STP FEB 

Unisba 

Panpel 

Komisi-A 

56. Selasa, 18 Januari 2022 

078/DAMFEB/I/2022 SK Saturday Sound 

Vol. XX BEMFEB 

Unisba 

DAMFEB 

Unisba 

57. Selasa, 18 Januari 2022 
079/DAMFEB/I/2022 SK Cereal Vol. II DAMFEB 

Unisba 

 

b. Tabel Surat Keluar  

NO. TANGGAL SURAT NOMOR SURAT PERIHAL TUJUAN 
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1. Selasa, 6 Juli 2021 001/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 
BEMFEB 

Unisba 

 

2. 
Sabtu, 10 Juli 2021 002/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 

DAMFEB 

Unisba 

3. Sabtu, 10 Juli 2021 003/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 
BEMFEB 

Unisba 

4. Senin, 12 Juli 2021 004/A/HIMASI/VII/2021 

Surat Permohonan 

SK Kepengurusan 

Himasi Periode 

2021/2022 

DAMFEB 

Unisba 

5. Selasa, 13 Juli 2021 005/A/HIMASI/VII/2021 
Surat Keteranga  

Aktif Organisasi 
Rindi Yuliana 

6. Selasa, 13 Juli 2021 006/A/HIMASI/VII/2021 
Surat Keterangan 

Aktif Organisasi 

Yulisa Manda 

A 

7. Rabu, 14 Juli 2021 007/A/HIMASI/VII/2021 
Surat Keterangan 

Aktif Organisasi 
Nabila Maula 

8. Senin, 19 Juli 2021 008/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 
BEM FEB 

Unisba 

9. Kamis, 29 Juli 2021 009/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 
BEM FEB 

Unisba 

10. Kamis, 29 Juli 2021 010/A/HIMASI/VII/2021 Surat Rekomendasi 
BEM FEB 

Unisba 

11. Minggu, 8 Agustus 2021 
011/B/SDM/HIMASI/VIII/2

021 

Surat Izin Makrab 

Pengurus Himasi 

FEB Unisba 

Orang 

tua/Wali 

Pengurus 

Himasi FEB 

Unisba 

12. Senin, 16 Agustus 2021 
012/B/SDM/HIMASI/VIII/2

021 

Surat Izin Makrab 

Pengurus Himasi 

Orang 

tua/Wali 
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FEB Unisba Pengurus 

Himasi FEB 

Unisba 

13. Sabtu, 21 Agustus 2021 
013/A/SDM/HIMASI/VIII/

2021 

Surat Undangan 

Pemateri Aktivitas 

Dispusi 

Rizqy 

Adhimy 

Yusyahadi 

14. 
Minggu, 22 Agustus 

2021 

014/A/SDM/HIMASI/VIII/

2021 

Surat Undangan 

Aktivitas Dispusi 

Demisioner 

Inti Himasi 

Periode 

2020/2021 

15. Kamis, 26 Agustus 2021 015/A/HIMASI/VIII/2021 

Surat Undangan 

Pemateri Upgrading 

Kesekretariatan 

Demisioner 

Sekretaris 

Umum   

Himasi 

Periode 

2020/2021 

16. Selasa, 31 Agustus 2021 016/A/HIMASI/VIII/2021 

Surat Undangan 

Upgrading 

Kebendaharaan 

Demisioner 

Bendahara 

Umum 

Himasi 

Periode 

2020/2021 

17. Rabu, 8 September 2021 017/A/HIMASI/IX/2021 

Surat Rekomendasi 

DSM Alia Alifia 

Ibrahim 

BEMFEB 

Unisba 

18. 
Senin, 13 September 

2021 

018/B/KAIL/HIMASI/IX/2

021 

Surat Undangan  

Pemateri Aktivitas 

Kalamers 

Ust. Agus 

Almuhajir 

19. 
Senin, 20 September 

2021 

019/A/JARKOM/HIMASI/I

X/2021 

Surat Permohonan 

Perubahan Domain 

Website 

Wakil Dekan 

III FEB 

Unisba 
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20. 
Selasa, 21 September 

2021 

020/A/KAIL/HIMASI/IX/2

021 

Surat Undangan 

Pemateri Aktivitas 

Aksi 

Dr. 

Nurleli,S.E., 

M.Si, Ak. CA 

21. 
Kamis, 23 September 

2021 
021/A/HIMASI/IX/2021 

Surat Rekomendasi 

DSM Ahmad 

Ilhamsyah Damanik 

BEMFEB 

Unisba 

22. 
Jumat, 24 September 

2021 
022/A/HIMASI/IX/2021 

Surat Rekomendasi 

DSM 

BEMFEB 

Unisba 

23. 
Senin, 27 September 

2021 

023/A/KAIL/HIMASI/IX/2

021 

Surat Pemberitahuan 

Perubahan Aktivitas 

English Club 

DAMFEB 

Unisba 

24 
Selasa, 28 Septrmber 

2021 
024/A/HIMASI/IX/2021 Surat Rekomendasi 

BEM FEB 

Unisba 

25 Sabtu, 9 Oktober 2021 
025/A/SDM/HIMASI/X/20

21 

Surat Pemberitahuan 

Perubahan Aktivitas 

Fundemi 

DAM FEB 

Unisba 

26 Selasa, 12 Oktober 2021 026/SDM/HIMASI/X/2021 

Surat Permohonan 

SK Kepanitiaan 

Spartan 

DAM FEB 

Unisba 

27 Senin, 18 Oktober 2021 
027/A/KAIL/HIMASI/X/20

21 

Surat Undangan 

Pemateri 

Andhika 

Anandya, 

S.E., M.Ak., 

AK 

28 Senin, 18 Oktober 2021 
028/A/JARKOM/HIMASI/

X/2021 

Surat Peminjaman 

Tempat 

Kepala 

Bagian Umum 

29 
Minggu, 31 Oktober 

2021 

029/A/SDM/HIMASI/X/20

21 

Surat Pemberitahuan 

Perubahan Aktivitas 

Dispusi 

DAM FEB 

Unisba 

30 
Minggu, 31 Oktober 

2021 
030/A/HIMASI/X/2021 BAP Dana Hibah Arsip Himasi 
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31 Sabtu, 6 November 2021 
031/B/KAIL/HIMASI/XI/2

021 

Surat Undangan 

Aktivitas Kabari 

Ust. Abdullah 

Amir Maretan 

32 Sabtu, 6 November 2021 032/A/HIMASI/XI/2021 
Surat Rekomendasi 

DSM 

BEMFEB 

Unisba 

33 Senin, 8 November 2021 033/A/HUMAS/XI/2021 
Surat Permohonan 

Tanda Tangan Plakat 

Wakil Dekan 

III FEB 

Unisba 

34 Senin, 8 November 2021 034/A/HUMAS/XI/2021 
Surat Permohonan 

Plakat 

Wakil Dekan 

II FEB Unisba 

35 Senin, 8 November 2021 035/B/HIMASI/XI/2021 
Surat Undangan 

Pemateri Upgrading 

Martyna 

Miranty 

36 Senin, 8 November 2021 
036/A/KAIL/HIMASI/XI/2

021 

Surat Perubahan 

Aktivitas Ruang 

Duduk 

DAM FEB 

Unisba 

37 Senin, 8 November 2021 
037/B/SDM/HIMASI/XI/20

21 

Surat Undangan 

Pemateri Dispusi 

Demisioner 

Ketua Umum 

Himasi 

Periode 

2019/2020 

28 Senin, 8 November 2021 
038/B/SDM/HIMASI/XI/20

21 

Surat Undangan 

Dispusi 

Demisioner 

Inti Himasi 

Periode 

2019/2020 

39. Senin, 8 November 2021 
039/A/HUMAS/HIMASI/X

I/2021 

Surat Perubahan 

Aktivitas Expresi 

DAM FEB 

Unisba 

40. 
Selasa, 9 November 

2021 
040/A/HIMASI/XI/2021 

Surat Perubahan 

Aktivitas Upgrading 

Kebendaharaan 

DAM FEB 

Unisba 

41. 
Rabu, 10 November 

2021 
041/B/HIMASI/XI/2021 

Surat Undangan 

Pemateri Upgrading 

Demisioner 

Bendahara 
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Kebendaharaan Umum 

Himasi 

Periode 

2019/2020 

42. 
Senin, 15 November 

2021 

042/A/KAIL/HIMASI/XI/2

021 

Surat Undangan 

Pemateri Aksi 

Ade Hari 

Wijayanto, 

MBA dan Dr. 

Yoyok 

Prasetyo 

43. 
Senin, 15 November 

2021 

043/A/KAIL/HIMASI/XI/2

021 
Surat Undangan Aksi 

Dr. 

Nurleli,S.E., 

M.Si, Ak. CA 

44. 
Jumat, 19 November 

2021 

044/A/HUMAS/HIMASI/X

I/2021 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Sertifikat 

Kepala Prodi 

Akuntansi 

FEB Unisba 

45. 
Sabtu, 20 November 

2021 
045/A/HIMASI/XI/2021 

Surat Pencabutan 

Rekomendasi 

BEM FEB 

Unisba 

46. 
Kamis, 25 November 

2021 
046/B/JARKOM/XI/2021 

Surat Undangan 

Pedrusi 

Raden 

Muhammad 

Revy 

Hafiyyan 

47. Kamis, 2 Desember 2021 
047/A/KAIL/HIMASI/XII/2

021 

Surat Permohonan 

SK Kepanitiaan 

Action 

DAMFEB 

Unisba 

48. Kamis, 2 Desember 2021 
048/B/JARKOM/HIMASI/

XII/2021 

Surat Undangan 

Pemateri Pedrusi 

Raden 

Muhammad 

Revy 

Hafiyyan 

49. Senin, 6 Desember 2021 
049/A/HUMAS/HIMASI/X

II/2021 

Surat Permohonan 

TTD Plakat Aktual 

Wakil Dekan 

II FEB Unisba 
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50. Senin, 6 Desember 2021 
050/A/HUMAS/HIMASI/X

II/2021 

Surat Permohonan 

TTD Plakat Aktual 

Wakil Dekan 

II FEB Unisba 

51. Rabu, 8 Desember 2021 
051/B/HUMAS/HIMASI/XI

I/2021 

Surat Undangan 

Pemateri Webinar 

Aktual 

Ibu Dewi 

Intan 

52. 
Jumat, 10 Desember 

2021 

052/A/HUMAS/HIMASI/X

II/2021 

Surat Undangan 

Aktivitas Adhiksi 

Dosen 

Program Studi 

Akuntansi 

FEB Unisba 

53. 
Sabtu, 11 Desember 

2021 

053/B/KAIL/HIMASI/XII/2

021 

Surat Undangan 

Aktivitas Baku 

Abduraafi 

Andrian 

54. 
Minggu, 12 Desember 

2021 
054/HIMASI/XII/2021 

Sharing 

Kesekretariatan 

Bersama Sekretaris 

Imaksi UPI 

Sekretaris 

Imaksi UPI 

55. 
Minggu, 12 Desember 

2021 
055/HIMASI/XII/2021 

Sharing 

Kebendaharaan 

Bersama Bendahara 

Imaksi UPI 

Bendahara 

Imaksi UPI 

56 
Jumat, 17 Desember 

2021 

056/A/HUMAS/HIMASI/X

II/2021 

Surat Undangan 

Aktivitas Aktual 

Dosen 

Program Studi 

Akuntansi 

FEB Unisba 

57. 
Sabtu, 18 Desember 

2021 

057/B/HUMAS/HIMASI/XI

I/2021 

Surat Undangan 

Pemateri Talkshow 

Aktual 

Alumni 

Program Studi 

Akuntansi 

FEB Unisba 

58. 
Senin, 20 Desember 

2021 

058/A/KAIL/HIMASI/XII/2

021 

Surat Undangan 

Aktivitas Aksi 

- Dr. Hj. 

Nurleli,S.

E., Ak., 

CA. 
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- Dr. Rini 

Lestari, 

M.Si, Ak., 

CA. 

- Irena 

Paramita 

Pramono, 

S.E., 

M.Si. 

59. Rabu, 22 Desember 2021 
059/A/SDM/HIMASI/XII/2

021 

Surat Undangan 

Pendekar DAMFEB 

Unisba 

- M Agis 

Ruslan 

- Hilman 

Ferianto 

- Dila 

Sabrina 

P 

- Fara 

Nandita 

- Bela W 

- Intan N 

- Fadia 

Azzahra 

- Dea 

Elviana 

Dora 

60. Rabu, 22 Desember 2021 
060/A/SDM/HIMASIXXI/2

021 

Surat Undangan 

Pendekar BEMFEB 

Unisba 

- Zuldan 

Zulfikar 

- Sita 

Soraya 

- Suci 

Anugrah 

Pratami 

- Tasya 

Chica 



 

71 
 

Aulia P 

- Zahra 

Aprillia 

- Muham

mad 

Reza 

- Andika 

Taufiadi

na 

- Hildan 

Yuniar 

- Anjar 

Reva 

- Vynka 

Nur F 

- Aninda 

Nofarija 

- Nabila 

Nur A 

- Astri 

Shafiah 

- Ilmawati 

Aranni 

- Salma 

Ghina K 

- Galang 

Dwiki H 

61. 
Sabtu, 25 Desember 

2021 

061/A/SDM/HIMASI/XII/2

021 

Surat Undangan 

Pendekar 

- Astri 

Shafiah 

(DAM) 

- Azahra 

Rizkiah 

(BEM) 

- Fenna 

Dwiputri 
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(BEM) 

- Tania 

Nur F 

(BEM) 

62. 
Senin, 27 Desember 

2021 

062/A/HUMAS/HIMASI/X

II/2021 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Sertifikat Aktual 

Dr. 

Nurleli,S.E., 

M.Si, Ak. CA 

63. 
Kamis, 30 Desember 

2021 

063/A/KAIL/HIMASI/XII/2

021 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Sertifikat Aksi 

Dr. 

Nurleli,S.E., 

M.Si, Ak. CA 

64. Senin, 2 Januari 2022 
064/A/KAIL/HIMASI/I/202

2 

Surat Perubahan 

Program Kerja 

Action 

DAMFEB 

Unisba 

65. Jumat, 7 Januai 2022 
065/A/JARKOM/HIMASI/I

/2022 

Surat Permohonan 

Perubahan Domain 

Website 

Dr. Asnita 

Frida B. R. 

Sebayang, 

S.E., M.Si. 

66. Sabtu, 8 Januari 2022 066/A/HIMASI/I/2022 

Surat Rekomendasi 

DSM Elsa 

Permatasari 

BEMFEB 

Unisba 

67. Rabu, 12 Januari 2022 
067/A/JARKOM/HIMASI/I

/2022 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Dr. Asnita 

Frida B. R. 

Sebayang, 

S.E., M.Si. 

68. Rabu, 12 Januari 2022 
068/A/JARKOM/HIMASI/I

/2022 

Surat Permohonan 

Perubahan Domain 

Website 

PSITEK 

Unisba 

69. Senin, 17 Januari 2022 
069/B/SDM/HIMASI/I/202

2 

Surat Perizinan Villa 

Sidang Tengah 

Periode 

Orang Tua dari: 

1. Afifah 

Sjahroeddin 

2. Fadhila 
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Ainun N 

3. Yasmina 

Natasya Y 

4. M. Dzikri 

Ramadhan  

5. Yulisa 

Manda 

6. Maulina 

Fauziah 

7. Lulu 

Tsurayya 

8. Raisha A 

9. Putri Nur 

10 Zahra 

Kamila 

11. Azzahra 

Khaerani 

12. Aiko 

Naillul 

13. Amyliya 

Hariati 

 

 

B. Tabel Rekapan Surat Keluar Panitia Pelaksana Spartan (Sport and Art 

Competition with Accounting) 

NO 
TANGGAL 

SURAT 
NOMOR SURAT PERIHAL PENERIMA 

1. 
Selasa, 19 Oktober 

2021 

01/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/X/2021 

Permohonan Tanda 

Tangan 

Dr. Asnita Frida 

Sebayang, S.E., 

M.Si. 

2. 
Minggu, 31 Oktober 

2021 

02/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/X/2021 

Surat Peminjaman 

Tempat (Gedung 

Student Center) 

Kabag. 

Pengembangan 

SDM dan Adm. 

Umum. 
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3. 
Jumat, 5 November 

2021 

03/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

Permohonan Tanda 

Tangan Proposal 

Eksternal 

Dr. Asnita Frida 

Sebayang, S.E., 

M.Si. 

4. 
Minggu, 21 

November 2021 

1. 04/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

2. 04/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

3. 04/B/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

Surat Undangan 

Juri 

1. Edi 

Sukarmanto, 

S.E., M.Si.,  

2. Yuhka 

Sundaya, S.E., 

M.Si. 

3. Tazqia 

Vierdelina 

Handayani 

5. 
Rabu, 24 November 

2021 

05/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

Surat Undangan 

Guest Star 
Royhan Azwar 

6. 
Senin, 29 November 

2021 

06/A/PANPEL - 

SDM/HIMASI/XI/2021 

Surat Undangan 

Dosen 

1. Ade Dikdik 

Isnandar, M.Si., 

Ak., CA. 

2. Andhika 

Anandya, S.E., 

M.Ak., AK. 

3. Annisa Nadiyah 

Rahmani, S.E., 

M.Ak. 

4. Asri Suangga, 

S.E., M.Si. 

5. Diamonalisa 

Sofianty, S.E., 

M.Si., Ak., CA. 

6. Dr. Asnita Frida 

Sebayang, SE., 

M.Si. 

7. Dr. H. Busri 

Zalti, S.H., 

M.H. 
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8. Dr. Hj. Nunung 

Nurhayati, S.E., 

M.Si., Ak., CA. 

9. Dr. Nurleli, 

S.E., M. Si., 

Ak., CA. 

10. Dr. Pupung 

Purnama Sari, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

11. Dr. Rini 

Lestari, S.E., 

M.Si., Ak. 

12. Dr. Sri Fadilah, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

13. Dr. Kania 

Nurcholisah, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

14. Edi 

Sukarmanto, 

S.E., M.Si.,  

15. Elly 

Halimatusadiah, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

16. Epi Fitriah, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

17. Ferry 

Oktavianto 

Muis, S.E., 

AK., M.M 

18. Helliana, S.E., 

M.Si., Ak., CA. 
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19. Irena Paramita 

Pramono, S.E., 

AK., M.M 

20. Magnaz Lestira 

Oktaroza, S.E., 

M.Si., Ak., CA. 

21. Mey 

Maemunah, 

S.E., M.Ak., 

CA. 

22. Nopi 

Hernawati, 

S.E., M.Ak. 

23. Nurhayati, S.E, 

M.Si., Ak., CA. 

24. Ririn Sri 

Kuntorini, Dra. 

M.Hum. 

25. Riyang 

Mardini, S.E., 

M.Ak., Ak. 

26. Robby Yandi, 

S.E., M.M. 

27. Rudi Hartanto, 

S.E., M.Si. 

28. Yuni Rosdiana, 

S.E., M.Si., 

Ak., CA. 

29. Hariani, Dra., 

M.Pd. 

 

7. 
Kamis, 2 Desember 

2021 

07/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

Surat Undangan 

Guest Star 

Taufik Akmal 

Fadhilah 

8. 

Jumat, 3 Desember 

2021 

 

08/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

 

Surat Undangan 

Lembaga 

 

1. DAMFEB 

2. BEMFEB 

3. Himman 
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4. Hima-EP 

9. 
Sabtu, 4 Desember 

2021 

09/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

Surat Undangan 

Juri 

 

Annisa Nadiyah 

Rahmani, S.E., 

M.Ak. 

10. 
Senin, 6 Desember 

2021 

1. 10/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

2. 10/B/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

3. 10/B/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

Surat Undangan 

Demisioner Himasi 

FEB Unisba 

1. Demisioner 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2018/2019 

2. Demisioner 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2019/2020 

3. Demisioner 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2020/2021 

11. 
Selasa, 7 Desember 

2021 

11/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Dr. Asnita Frida 

Sebayang, SE., 

M.Si. 

12. 

Selasa, 7 Desember 

2021 

 

12/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

 

Surat Peminjaman 

Tempat (Gedung 

Student Center) 

untuk gladi resik. 

KABAG. 

Pengembangan 

SDM dan ADM. 

Umum 

13. 
Rabu, 8 Desember 

2021 

13/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan 

Dr. Asnita Frida 

Sebayang, SE., 

M.Si. 

14. 
Rabu, 8 Desember 

2021 

14/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

 

Surat Peminjaman 

Tempat (Gedung 

Akuarium) 

KABAG. 

Pengembangan 

SDM dan ADM. 

Umum 

15. 
Rabu, 22 Desember 

2021 

15/A/PANPEL 

SDM/HIMASI/XII/2021 

 

Surat Permohonan 

Tanda Tangan E-

Certificate. 

Dr. Hj. Nurleli, 

S.E., M.Si., Ak., 

CA. 

 

C. Tabel Rekapan Sertifikat 

NO. TANGGAL NOMOR SERTIFIKAT 
NAMA 

KEGIATAN 

JUMLAH 

SERTIFIKAT 
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1. 
Jumat, 19 

November 2021 
42/PH/HUMAS/HIMASI/XI/2021 

Exchange 

(Experience with 

Himasi) 

1 Sertifikat 

2. 
Rabu, 17 

November 2021 

43/PS/KAIL/HIMASI/XI/2021 Ruang Diskusi x 

Kuliah Umum 

256 Sertifikat 

43/PM/KAIL/HIMASI/XI/2021 2 Sertifikat 

3. 
Minggu, 28 

November 2021 
44/PM/JARKOM/HIMASI/XI/2021 

Pedrusi (Pelatihan 

Desain Pengurus 

Himasi 

2 Sertifikat 

 

D. Lampiran Rapat Koordinasi Sekretaris Departemen 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

 

NO. 

TANGGAL 

RAPAT 

 

WAKTU 

RAPAT 

 

TEMPAT 

RAPAT 

PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG HADIR 

1. 
Minggu, 1 

Agustus 2021 

16.00 WIB - 

Selesai 

WhatsApp 

Group 

Sekretaris 

Himasi Call 

1. SOP 

Kesekretariatan. 

2. Membedah Isi 

Pedoman 

Kesekretariatan. 

3. Sharing. 

6 Orang 

2. 

Rabu, 1 

September 

2021 

19.30 WIB - 

Selesai 

WhatsApp 

Group 

Sekretaris 

Himasi Call 

1. Progres Setiap 

Departemen. 

2. Kendala Setiap 

Departemen. 

6 Orang 

3. 
Jumat, 1 

Oktober 2021 

19.30 WIB - 

Selesai 

WhatsApp 

Group 

Sekretaris 

Himasi Call 

1. Progres Setiap 

Departemen. 

2. Kendala Setiap 

Departemen. 

6 Orang 

4. 

Senin, 1 

November 

2021 

16.00 WIB - 

Selesai 

WhatsApp 

Group 

Sekretaris 

Himasi Call 

1. Progres Setiap 

Departemen. 

2. Kendala Setiap 

Departemen. 

6 Orang 
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5. 

Rabu, 1 

Desember 

2021 

20.00 WIB - 

Selesai 

WhatsApp 

Group 

Sekretaris 

Himasi Call 

1. Progres Setiap 

Departemen. 

2. Kendala Setiap 

Departemen. 

3. Progres dan Kendala 

Laporan 

Pertanggungjawaban 

Departemen. 

6 Orang 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

NO. NAMA JABATAN 
TANGGAL 

1/8 1/9 1/10 1/11 1/12 

1. Dinda Norma Adelin Sekretaris 1 ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

2. Adinda Sera Yundrika Sekretaris 2 ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

3. 
Aria Kirana Putri 

Susandi 

Sekretaris 

Departemen SDM 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

4. Dinda Dwi Maharani 
Sekretaris 

Departemen Kail 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

5. Widya Setiya Utami 

Sekretaris 

Departemen 

Jarkom 

✓  ✓  ✓  ✓  ✓  

6. Afifah Sjahroeddin 
Sekretaris 

Departemen Humas 
✓  ✓  ✓  ✓  ✓  
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c. Dokumentasi Kegiatan 
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E. Lampiran Rapat Koordinasi Sekretaris IKBM FEB Unisba 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

 

NO. 

 

TANGGAL 

RAPAT 

WAKTU 

RAPAT 

(WIB) 

 

TEMPAT 

RAPAT 

 

PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG HADIR 

1. 
Sabtu, 10 Juli 

2021 

19.30 WIB 

–22.00 

WIB 

Google 

Meeting 

1. Laporan 

Pertanggung 

Jawaban. 

2. Proposal 

3. Surat menyurat. 

4. Waktu Revisi 

Laporan 

Pertanggungjawaban 

atau Proposal. 

5. Tabel Program Kerja 

dan Aktivitas. 

6. Redaksi. 

7. Jadwal Rapat 

Koordinasi 

Sekretaris IKBM 

FEB Unisba. 

9 Orang 

2. 
Senin, 16 

Agustus 2021 

19.30 WIB 

– selesai 

Google 

Meeting 

1. Kendala dari Setiap 

Sekretaris Lembaga 

IKBM FEB Unisba. 

2. Materi dan Pemateri 

untuk Upgrading 

Kesekretariatan 

IKBM FEB Unisba. 

3. Laporan 

Pertanggungjawaban 

dan Lampiran. 

10 Orang 

3. 
Kamis, 30 

September 2021 

13.00 WIB 

– Selesai 

The Corner 

Jl. Kb. 

Kembang No. 

9, Tamansari 

Kec. Bandung 

1. Kendala dari Setiap 

Sekretaris Lembaga 

IKBM FEB Unisba. 

9 Orang 
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Wetan Kota 

Bandung 

40116 

2. Laporan 

Pertanggungjawaban 

dan Lampiran. 

3. Perkembangan 

Proposal Program 

Kerja. 

4. Format Sertifikat. 

4. 
Jumat, 29 

Oktober 2021 

13.00 WIB 

– Selesai 

J.CO. 

Sawunggaling 

Jl. 

Sawunggaling 

No. 1, Taman 

Sari Kec. 

Bandung 

Wetan Kota 

Bandung 

40116 

1. Kendala dari Setiap 

Sekretaris Lembaga 

IKBM FEB Unisba. 

2. Perkembangan dan 

Revisi Proposal 

Program Kerja. 

3. Laporan 

Pertanggungjawaban 

dan Lampiran. 

4. Pemberitahuan 

Upgrading 

Kesekretariatan 

IKBM FEB Unisba. 

9 Orang 

5. 
Jumat, 26 

November 2021 

18.30 WIB 

– Selesai 

Zoom 

Meeting 

1. Kendala dari Setiap 

Sekretaris Lembaga 

IKBM FEB Unisba. 

2. Pemberitahuan revisi 

Lpj sidang oleh 

internal lembaga. 

3. Pengumpulan 

lampiran Lpj sidang. 

9 Orang 

6. 
Kamis, 30 

Desember 2021 

18.30 WIB 

– Selesai 

Zoom 

Meeting 

1. Kendala setiap 

sekretaris IKBM FEB 

Unisba. 

2. Kendala dalam 

pengerjaan Lpj STP. 

3. Lpj program kerja 

setiap lembaga masih 

10 Orang 
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menunggu hasil 

kuesioner. 

4. Revisi offline Lpj STP 

dimulai dari tanggal 4 

Januari 2022. 

 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan  

NO. NAMA JABATAN TANGGAL 

10/7 16/8 30/9 29/10 26/11 30/12 

1. Yinyin Haqqun 

Bayyinah 

Sekretaris Dewan I 

DAMFEB Unisba 
  -   ✓  

2.  Nardin Najla Sekretaris Dewan II 

DAMFEB Unisba 
     ✓  

3. Vera Fernandes Sekretaris Umum   I 

BEMFEB Unisba 
-     ✓  

4. Muthia Azhari Sekretaris Umum   II 

BEMFEB Unisba 
   - - - 

5. Dinda Norma Adelin Sekretaris Umum   I 

Himasi FEB Unisba 
     ✓  

6. Adinda Sera Yundrika Sekretaris Umum   II 

Himasi FEB Unisba 
     ✓  

7. Izzadilla Hidayanu 

Pratiwi 

Sekretaris Umum   I 

Hima-EP FEB Unisba 
     ✓  

8. Azkia Rahma 

Pradinda 

Sekretaris Umum   II 

Hima-EP FEB Unisba 
     ✓  

9. Wening Kinasih Sekretaris Umum   I 

Himman FEB Unisba 
     ✓  

10.  Safira Rizki Amalya Sekretaris Umum   II 

Himman FEB Unisba 
     ✓  

JUMLAH 9 10 9 9 9 9 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

      Sabtu, 10 Juli 2021                                                  Senin,16 Agustus 2021   
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Jumat, 26 November 2021 

 

 

F. Lampiran Upgrading Kesekretariatan IKBM FEB Unisba 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 
Upgrading Kesekretariatan 

IKBM FEB  

A. Jumat, 20 Agustus2021 

Zoom Meeting B. Rabu, 17 November 

2021 

 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan  

Jumat, 20 Agustus 2021 

NO. NAMA JABATAN 
TANDA 

TANGAN 

1. 
Yinyin Haqqun 

Bayyinah 
Sekretaris Dewan I DAMFEB Unisba  

2. Nardin Najla Sekretaris Dewan I DAMFEB Unisba  
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3. 
Syahrani Chantika 

Pratiwi 
Sekretaris Komisi C DAMFEB Unisba  

4. Intan Nuralifah Sekretaris Komisi B DAMFEB Unisba  

5. 
Muhammad Zuldan 

Zulfikar 
Ketua Umum BEMFEB Unisba  

6. Vera Fernandes Sekretaris Umum   I BEMFEB Unisba  

7. Muthia Azhari Sekretaris Umum    II BEMFEB Unisba  

8. Azzahra Rachma Bendahara Umum I BEMFEB Unisba  

9. Salma Ghina 
Kepala Departemen Komunikasi dan 

Informasi BEMFEB Unisba 
 

10. Doni Subagja 
Kepala Departemen Internal BEMFEB 

Unisba 
 

11. Ahlil Kahfi 
Kepala Departemen Depenag BEMFEB 

Unisba 
 

12. M. Bagas Andi Rifki Kepala Departemen BEMFEB Unisba  

13. Alvira Herdana Lutfi Kepala Departemen Sosial  

14. Vynka Nur Fadilla 
Sekretaris Departemen Eksternal 

BEMFEB Unisba 
 

15. Nabila Nur A 
Sekretaris Departemen Sosial BEMFEB 

Unisba 
 

16. 
Vinka Khoerunnisa 

Alifa 
Sekretaris BEMFEB Unisba  

17. Widia Fatimah 
Sekretaris Departemen Pendidikan dan 

Agama BEMFEB Unisba 
 

18. Maudi Sari Mawardi 
Sekretaris Departemen Seni Budaya 

dan Olahraga BEMFEB Unisba 
 

19. Rd Khofifah Shahnaz Sekretaris BEMFEB Unisba  

20. Wilda Nabiyah 
Bendahara Departemen Pendidikan dan 

Agama BEMFEB Unisba 
 

21. Dinda Norma A 
Sekretaris Umum   I Himasi FEB 

Unisba 
 

22. Adinda Sera Yundrika 
Sekretaris Umum   II Himasi FEB 

Unisba 
 

23. Mochammad Shalfa M 
Kepala Departemen SDM Himasi FEB 

Unisba 
 
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24. 
Aria Kirana Putri 

Susandi 

Sekretaris Departemen SDM Himasi 

FEB Unisba 
 

25. Cici Fitriana Hanifa 
Kepala Departemen Jaringan 

Komunikasi Himasi FEB Unisba 
 

26. Widiya setiya utami 
Sekretaris Departemen Jaringan 

Komunikasi Himasi FEB Unisba 
 

27. Afifah Sjahroeddin Sekretaris Humas Himasi FEB Unisba  

28. Radhitya Pradiftha 
Kepala Departemen Kajian Keilmuan 

Himasi FEB Unisba 
 

29. Dinda Dwi Maharani 
Sekretaris Departemen Kajian 

Keilmuan Himasi FEB Unisba 
 

30. Millenio Probo Susanto Ketua Umum Hima-EP FEB Unisba  

31. 
Izzadilla Hidayanu 

Pratiwi 

Sekretaris Umum   I Hima-EP FEB 

Unisba 
 

32. Azkia Rahma Pradinda 
Sekretaris Umum   II Hima-EP FEB 

Unisba 
 

33. Vika Nurheryanti 
Kepala Bidang BPKK Hima-EP FEB 

Unisba 
 

34. Elka Nabila Rahmadian 
Sekretaris Bidang BPKK Hima-EP 

FEB Unisba 
 

35. Tea Aprilla 
Kepala Bidang Multimedia Hima-EP 

FEB Unisba 
 

36. Diynna Rahmawati 
Sekretaris Bidang Multimedia Hima-EP 

FEB Unisba 
 

37. Ahmad Kholik Setiawan 
Kepala Bidang Kewirausahaan Hima-

EP FEB Unisba 
 

38. Annisa Nurul Amalia 
Sekretaris Bidang Kewirausahaan 

Hima-EP FEB Unisba 
 

39. Mohammad Faishal R 
Kepala Bidang BPSDM Hima-EP FEB 

Unisba 
 

40. Amalia Risti Rahayu 
Sekretaris Bidang BPSDM Hima-EP 

FEB Unisba 
 

41. Anisya Aulia Fatonah 
Sekretaris Bidang Hima-EP FEB 

Unisba 
 

42. Parsaulian Gultom Ketua Umum Himman FEB Unisba  
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43. Wening Kinasih 
Sekretaris Umum I Himman FEB 

Unisba 
 

44. Safira Rizki Amalya 
Sekretaris Umum II Himman FEB 

Unisba 
 

45. Nahya Shaffa Alyara 
Sekretaris Divisi Sumber Daya 

Manusia Himman FEB Unisba 
 

46. Nikita Lutfhi Annisa F 
Ketua Divisi Public Relation Himman 

FEB Unisba 
 

47. Rafly Medika Triputra 
Wakil Ketua Divisi Public Relation 

Himman FEB Unisba 
 

48. Andhien Rachmy F 
Sekretaris Divisi Public Relation 

Himman FEB Unisba 
 

49. Mochamad Raffy Dwi S 
Ketua Divisi Kajian Keilmuan Himman 

FEB Unisba 
 

50. Fathun Karib 
Wakil Ketua Divisi Kajian Keilmuan 

Himman FEB Unisba 
 

51. Amelia Sri Indrayani 
Sekretaris Divisi Kajian Keilmuan 

Himman FEB Unisba 
 

52. Moch Fikri Rifaldi 
Ketua Divisi Kewirausahaan Himman 

FEB Unisba 
 

53. Danica Vahista Bernie 
Sekretaris Divisi Kewirausahaan 

Himman FEB Unisba 
 

JUMLAH 52 

 

c. Dokumentasi Kegiatan  

Jumat, 20 Agustus 2021 
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G. Lampiran Aktivitas Upgrading Kesekretariatan  

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. Upgrading Kesekretariatan 

Minggu, 29 Agustus 

2021 

J.CO Sawunggaling 

Jl. Sawunggaling 

No.1, Tamansari, 

Kec. Bandung Wetan, 

Kota Bandung, Jawa 

Barat 40116 

Sabtu, 13 November 

2021 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

Minggu, 29 Agustus 2021 

NO. NAMA JABATAN KEHADIRAN 

1. Wilda Siti Rubai’ah 

Demisioner 

Sekretaris 1 Himasi 

FEB Periode 

2020/2021 

✓  

2. Dinda Norma Adelin Sekretaris 1 ✓  

3. Adinda Sera Yundrika Sekretaris 2 ✓  

4. Aria Kirana Putri Susandi 
Sekretaris 

Departemen SDM 
✓  

5. Dinda Dwi Maharani 
Sekretaris 

Departemen Kail 
✓  

6. Widya Setiya Utami 

Sekretaris 

Departemen 

Jarkom 

✓  

7. Afifah Sjahroeddin 
Sekretaris 

Departemen Humas 
✓  

 

Sabtu, 13 November 2021 

NO. NAMA JABATAN KEHADIRAN 

1. Martyna Miranty 

Demisioner 

Sekretaris 1 Himasi 

FEB Periode 

2019/2020 

✓  
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2. Dinda Norma Adelin Sekretaris 1 ✓  

3. Adinda Sera Yundrika Sekretaris 2 ✓  

4. Aria Kirana Putri Susandi 
Sekretaris 

Departemen SDM 
✓  

5. Dinda Dwi Maharani 
Sekretaris 

Departemen Kail 
✓  

6. Widya Setiya Utami 

Sekretaris 

Departemen 

Jarkom 

✓  

7. Afifah Sjahroeddin 
Sekretaris 

Departemen Humas 
✓  

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

Minggu, 29 Agustus 2021 
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Sabtu, 13 November 2021 

 

 

H. Lampiran Aktivitas Sharing Kesekretariatan Antar Universitas 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Sharing 

Kesekretariatan 

antar Universitas 

Senin, 13 Desember 2021 Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 
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II. LAMPIRAN BENDAHARA UMUM 

A. Laporan Keuangan 

 

LAPORAN KEUANGAN 

HIMPUNAN MAHASISWA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG 

TAHUN 2021-2022 

 

 

 
TANGGAL 

 

 
PENGELUARAN 

 

PENERIMAAN 

(Rp) 

PENGELUARAN 

(Rp) 

SALDO 

AKHIR 

(Rp) 

1/8/2021 

Penerimaan Iuran Pembuatan     

PDH Seluruh Pengurus Himasi  

Periode 2021-2022  

  (95.000 x 48 Orang) 

4.560.000  4.560.000 

Pembayaran Kemeja  PDH    

Himasi Periode 2021-2022           4.560.000  

8/8/2021 

Kas Pengurus Himasi 

  (49x20.000)                980.000  980.000 

 

Kas dari Denda yang 

Melanggar SOP Rapat Besar 

(1x 20.000) 

 

20.000  1.000.000 

11/8/2021 

Pembayaran DPKO Himasi 

(49x2.000)  98.000 902.000 

15/8/2021 

 

Dana Hibah dari Himasi 

Unisba Periode 2020-2021 

               200.000  1.102.000 
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18/8/2021 

AKTIVITAS ONE  STEP 

CLOSER WITH HIMASI 

(OPSI)  DEPARTEMEN 

SUMBER DAYA  

MANUSIA PERIODE 

2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas                 

One Step Closer With Himasi      

Departemen  Sumber Daya 

Manusia  Periode 2021-2022 

            4.900.000  6.002.000 

Pengeluaran Aktivitas One Step 

Closer With Himasi       

Departemen Sumber Daya   

Manusia Periode 2021-2022 

           4.672.450 1.329.550 

Alokasi Sisa Surplus One Step 

Closer With  Himasi ke- 

Departemen Sumber Daya   

Manusia  Periode 2021-2022 

 227.550 1.102.000 

28/8/2021 

AKTIVITAS DISKUSI 

SEPUTAR ORGANISASI 

(DISPUSI) 

DEPARTEMEN SUMBER 

DAYA MANUSIA 

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas    Diskusi 

Seputar Organisasi Departemen 

Sumber Daya Manusia Periode 

2021-2022 

                150.000  1.252.000 
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Pengeluaran Aktivitas Diskusi 

Seputar Organisasi Departemen 

Sumber Daya Manusia Periode  

2021-2022 
 150.000 1.102.000 

29/8/2021 

AKTIVITAS  UPGRADING 

KESEKRETARIATAN 

PERIODE 2021-2022 
   

Penerimaan Aktivitas       

Upgrading  Kesekretariatan 

Periode    2021 – 2022 
                 36.000  1.138.000 

Pengeluaran Aktivitas      

Upgrading  Kesekretariatan 

Periode 2021 – 2022 
 36.000 1.102.000 

8/9/2021 

 

Kas Pengurus Himasi 

  (49x20.000)                 980.000  2.082.000 

Pembayaran DPKO Himasi    

(49 x 2.000)  98.000 1.984.000 

 

17/9/2021 

AKTIVITAS KAJIAN 

KEISLAMAN PENGURUS   

(KALAMERS)    

DEPARTEMEN KAJIAN 

KEILMUAN PERIODE       

2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas Kajian 

Keislaman Pengurus      

Departemen Kajian Keilmuan 

Periode 2021-2022 

                    

100.000 
 2.084.000 

Pengeluaran Aktivitas Kajian 

Keislaman Pengurus      

Departemen Kajian Keilmuan 

Periode 2021-2022 

 100.000 1.984.000 
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8/10/2021 

Kas Pengurus Himasi 

  (49x20.000)               980.000  2.964.000 

Pembayaran DPKO 

Himasi (49x2.000)  98.000 2.866.000 

16/10/2021 

AKTIVITAS FUN 

 DENGAN HIMASI 

(FUNDEMI) 

DEPARTEMEN  

SUMBER DAYA  

MANUSIA PERIODE    

2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas  

Fun Dengan Himasi        

Departemen Sumber Daya  

Manusia Periode 2021-2022 

              330.000  3.196.000 

Pengeluaran Aktivitas    

Fun Dengan Himasi          

Departemen Sumber Daya  

Manusia  Periode 2021-2022 

 330.000 2.866.000 

26/10/2021 
Dana Hibah dari Himasi  

Unisba Periode 2020-2021              800.000  3.666.000 

8/11/2021 

  Kas Pengurus Himasi 

  (49 x 20.000)               980.000  4.646.000 

9/11/2021 

Pembayaran DPKO 

Himasi (49x2.000)                  98.000 4.548.000 

12/11/2021 

AKTIVITAS KAJIAN 

KEISLAMAN  BARENG 

HIMASI (KABARI) 

DEPARTEMEN  KAJIAN 

KEILMUAN PERIODE       

2021-2022 
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Penerimaan Aktivitas     Kajian 

Keislaman Bareng Himasi  

Departemen  Kajian Keilmuan 

Periode 2021-2022 

             100.000  4.648.000 

Pengeluaran Aktivitas Kajian 

Keislaman Bareng Himasi 

Departemen Kajian Keilmuan 

Periode 2021-2022 

 100.000 4.548.000 

13/11/2021 

 

 

AKTIVITAS UPGRADING 

KESEKRETARIATAN 

PERIODE 2021-2022 
   

Penerimaan Aktivitas  

Upgrading Kesekretariatan  

Periode 2021-2022 
                44.000  4.592.000 

Pengeluaran Aktivitas  

Upgrading Kesekretariatan  

Periode 2021-2022 
 44.000 4.548.000 

AKTIVITAS  UPGRADING 

KEBENDAHARAAN  

PERIODE 2021-2022 
   

Penerimaan Aktivitas  

Upgrading  Kebendaharaan 

Periode 2021-2022 
                76.000  4.624.000 

Pengeluaran Aktivitas  

Upgrading Kebendaharaan  

Periode 2021-2022 
 76.000 4.548.000 

14/11/2021 

AKTIVITAS DISKUSI 

SEPUTAR ORGANISASI        

(DISPUSI)  DEPARTEMEN     

SUMBER DAYA MANUSIA 

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas Diskusi 

Seputar Organisasi    243.000                                   4.791.000 
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Departemen Sumber Daya 

Manusia Periode 2021-2022 

Pengeluaran Aktivitas Diskusi 

Seputar Organisasi  

Departemen Sumber Daya 

Manusia Periode  2021-2022 

 243.000 4.548.000 

18/11/2021 

Uang Takziyah untuk Salah 

Satu Pengurus Himasi Periode 

2021-2022 
 150.000 4.398.000 

24/11/2021 

AKTIVITAS EXCHANGE 

EXPERIENCE  WITH 

HIMASI (EXPRESI) 

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas  

Exchange Experience With 

Himasi Departemen Hubungan 

Masyarakat Periode 2021-2022 

123.000  4.521.000 

Pengeluaran Aktivitas 

Exchange Experience With 

Himasi Departemen Hubungan 

Masyarakat Periode 2021-2022 

 123.000 4.398.000 

28/11/2021 

AKTIVITAS PELATIHAN 

DESIGN PENGURUS 

HIMASI (PEDRUSI) 

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas  

Pelatihan Design Pengurus 

Himasi Departemen Jaringan 

Komunikasi Periode 2021-2022 

100.000  4.498.000 

Pengeluaran Aktivitas  

Pelatihan Design Pengurus 

Himasi Departemen Jaringan 

Komunikasi Periode 2021-2022 

 100.000 4.398.000 
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4/12/2021 

AKTIVITAS PELATIHAN 

DESIGN PENGURUS 

HIMASI (PEDRUSI) 

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Aktivitas Pelatihan 

Design Pengurus Himasi 

Departemen Jaringan 

Komunikasi Periode 2021-2022 

100.000  4.498.000 

Pengeluaran Aktivitas Pelatihan 

Design Pengurus Himasi 

Departemen Jaringan 

Komunikasi  

Periode 2021-2022 

 100.000 4.398.000 

8/12/2021 

Kas Pengurus Himasi 

(49x20.000) 980.000  5.378.000 

9/12/2021 

Pembayaran DPKO 

Himasi (49x2.000)  98.000 5.280.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10/12/2021 

PROGRAM KERJA  SPORT 

AND ART WITH  

ACCOUNTING  (SPARTAN)  

DEPARTEMEN  SUMBER 

DAYA    MANUSIA              

PERIODE 2021-2022 

   

Penerimaan Program Kerja  

Sport and Art With Accounting 

(Spartan) Himasi Periode  

2021-2022 

11.118.000  16.398.000 

Pengeluaran Program Kerja  

Sport and Art With Accounting 

(Spartan) Himasi Periode  

2021-2022 

 4.001.854 12.396.146 
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11/12/2021 

Alokasi Sisa Surplus Program 

Kerja Sport and Art With  

Accounting (Spartan) Himasi 

Periode 2021-2022 ke Kas 

Departemen Sumber Daya 

Manusia 

 3.558.073 8.838.073 

Alokasi Sisa Surplus    Program 

Kerja Sport and Art With   

Accounting (Spartan) Himasi  

Periode 2021-2022   ke Kas  

Himasi 

 3.558.073 5.280.000 

Penerimaan Alokasi Sisa  

Surplus  Program Kerja                    

Sport and Art With Accounting 

(Spartan) Himasi Periode  

2021-2022   ke Kas Himasi 

3.558.073  8.838.073 

15/12/2021 

AKTIVITAS BEDAH BUKU 

(BAKU) DEPARTEMEN        

KAJIAN KEILMUAN 

PERIODE 2021-2022 

   

 

Penerimaan Aktivitas 

Bedah Buku (Baku) 

Departemen Kajian 

Keilmuan Periode 

2021-2022 

100.000  8.938.073 

 

Pengeluaran Aktivitas  

Bedah Buku (Baku) 

Departemen Kajian  

Keilmuan Periode  

2021-2022 

 100.000 8.838.073 

18/12/2021 

AKTIVITAS AKUNTASI 

TEMU VIRTUAL (AKTUAL)             

PERIODE 2021-2022 
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Penerimaan Aktivitas  

Akuntansi Temu Virtual  

(Aktual) Departemen  

Hubungan Masyarakat  

Periode 2021-2022  

351.825  9.189.898 

Pengeluaran Aktivitas  

Akuntansi Temu Virtual  

(Aktual) Departemen  

Hubungan Masyarakat    

Periode 2021-2022  

 351.825 8.838.073 

8/1/2022 

Kas Pengurus Himasi 

(49x20.000) 980.000  9.818.073 

9/1/2022 

Pembayaran DPKO 

Himasi (49x2.000)  98.000 9.720.073 

TOTAL 
           32.889.898           23.169.825  

 

B. Laporan Kas Kepengurusan 

NO. NAMA AGUSTUS 
SEPTEMB

ER 

OKTOBE

R 

NOVEMB

ER 

DESEMB

ER 

JANUAR

I 

1. Abdul Aziz J       

2. Dinda Norma       

3. Adinda Sera Y       

4. Sindi Oktaviani       

5. Indira Aulia M       

6. M. S. Mughni       

7. Aria Kirana        

8. Alvita Khoerun       

9. Bryan Malfin N       

10. Taufik Nur I       

11. Hafshah Syita       

12. Indy Nur S       

13. M. Fakhri        

14. Aditya Krisna        

15. Alfi Luthfiah       

16. A.A Agustine       

17. Radhitya P       

18. Dinda Dwi M       

19. Putri Nur M       

20. Rindi Yuliana       
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21. Zahra Kamila       

22. Rizki Rijal       

23. Aiko Naillul M       

24. Azzahra K       

25. Amylia Haryati       

26. Raisha R       

27. Rizki R       

28. Cici Fitriana H       

29. Widiya Setiya        

30. Raisha A       

31. M. Dzikri R       

32. Maulina F       

33. Yulisa Manda        

34. Rafi Rafsanjani        

35. M.Akbar F 
     

36. Fahrozi Kurnia        

37. Zaqia Annaba        

38. Lulu Tsurayya       

39. Topani Septian        

40. Afifah Sjahroe       

41. Nattasya Y       

42. Ilvia Restu       

43. Salman Aryana       

44. Fadhila Ainun       

45. Tasya P       

46. Dimas Nurjaya       

47. Pristi Audilla       

48. Dehan Kukuh       

49. Nabila Maula F       

TOTAL 49 49 49 49 49 49  
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C. Laporan Keuangan Program Kerja 

Laporan Keuangan Program Kerja Sport and Art Competition with Accounting 

(Spartan) Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Dana Kemahasiswaan 3.000.000 

2 Dana Usaha 4.377.000 

3 Sponsorship 2.530.000 

4 
Dana Hibah Departemen Sumber Daya Manusia 

Periode 2020-2021 
500.000 

5 Paid Promote  411.000 

6 Registrasi Peserta E-Sport (4 Team x 50.000) 200.000 

7 Registrasi Peserta Seni (4 Orang x 25.000) 100.000 

 TOTAL 11.118.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Kesekretariatan 45.300 

2 Divisi Acara 2.900.000 

3 Divisi Konsumsi 756.000 

4 Divisi Penyiaran 138.000 

5 Divisi Logistik 91.350 

6 Divisi Publikasi Dekorasi dan Dokumentasi 71.204 

 TOTAL 4.001.854 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Kesekretariatan 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

10/12/2021 

Materai 10000 2 Buah 12.000 24.000 

Print Hitam Putih 2 Lembar 500 1.000 

Fotocopy Rundown 1 Lembar 300 300 

Laminating Rundown 1 Lembar 5.000 5.000 

11/12/2021 

Kuitansi 1 Buah 4.000 4.000 

Print Kertas Tumblr 3 Lembar 2.000 6.000 

Amplop Putih 10 Buah 500 5.000 

SUB TOTAL 45.300 
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Divisi Acara 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

11/12/2021 

Fee Juri Uang Tunai 2 Orang 150.000 300.000 

Fee Master Of Ceremony 

Uang Tunai 
2 Orang 100.000 200.000 

Fee Caster E-Sport  Uang 

Tunai 
1 Orang 50.000 50.000 

15/11/2021 

Fee Caster E-Sport Uang 

Tunai 
1 Orang 50.000 50.000 

Fee Guest Star Uang 

Tunai 
2 Orang 150.000 300.000 

Fee Juara 1 E-Sport Uang 

Tunai 
1 Team 500.000 500.000 

Fee Juara 2 E-Sport Uang 

Tunai 
1 Team 300.000 300.000 

Fee Juara 3 E-Sport Uang 

Tunai 
1 Team 200.000 200.000 

Fee Juara 1 Seni Uang 

Tunai 
1 Orang 500.000 500.000 

Fee Juara 2 Seni Uang 

Tunai 
1 Orang 300.000 300.000 

Fee Juara 3 Seni Uang 

Tunai 
1 Orang 200.000 200.000 

SUB TOTAL 2.900.000 

 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

10/12/2021 

Nasi Ayam Geprek 20 Box  10.000 200.000 

Kue Pastel 22 Buah 1.500 33.000 

Kue Sus  22 Buah 1.500 33.000 

Kue Bolu 22 Buah 1.000 22.000 

Lontong 22 Buah 1.000 22.000 

Risoles 22 Buah 1.000 22.000 

Teh Botol 350 ML 2 Buah 3.500 7.000 

Air Mineral Gelas Aquatic 2 Dus 20.000 40.000 

11/12/2021 

Teh Kotak 200 ML 5 Buah 4.000 20.000 

Nasi Ayam Goreng 20 Box 10.000 200.000 

Lontong 27 Buah 1.000 27.000 

Risoles 27 Buah 1.500 40.500 

Kue Bolu Aren 27 Buah 1.000 27.000 

Kue Pastel 27 Buah 1.500 40.500 

Air Mineral Gelas 1 Dus 22.000 22.000 

SUB TOTAL 756.000 
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Divisi Penyiaran 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

10/12/2021 Voucher XL 13 GB 1 Paket 69.000 69.000 

11/12/2021 Voucher XL 13 GB 1 Paket 69.000 69.000 

SUB TOTAL 138.000 

 

Divisi Logistik 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

6/12/2021 

Face Shield 5 Buah 1.850 9.250 

Ongkos Kirim Face Shield 1 Kali 2.000 2.000 

Kabel Extended 2 Buah 8.500 17.000 

Ongkos Kirim Kabel 

Extended 
1 Kali 2.000 2.000 

Botol Polos 3 Buah 4.500 13.500 

9/12/2021 Paper Bag Snack 1 Pack 25.000 25.000 

10/12/2021 
Trash Bag 1 Pack 11.600 11.600 

Selotip  1 Buah 5.000 5.000 

11/12/2021 Lem Alteco 1 Buah 6.000 6.000 

SUB TOTAL 91.350 

 

Divisi Publikasi Dekorasi dan Dokumentasi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

7/12/2021 

Kotak Id Card Panitia 39 Buah 500 19.500 

Tali Id Card Panitia 39 Buah 700 27.300 

Biaya Penanganan Cash 

On Delivery Shopee 
1 Kali 1.404 1.404 

8/12/2021 Print Id Card Panitia 2 Lembar 6.000 12.000 

9/12/2021 Double Foam 1 Buah 11.000 11.000 

SUB TOTAL 71.204 

 

D. Total Laporan Penerimaan dan Pengeluaran 

NO. ANGGARAN TOTAL (Rp) 

1 Penerimaan 11.118.000 

2 Pengeluaran 4.001.854 

SISA KAS [SURPLUS] 7.116.146 
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E. Laporan Alokasi Sisa Surplus 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Himpunan Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-

2022 
3.558.073 

2 
Kas Departemen Sumber Daya Manusia Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
3.558.073 

TOTAL 7.116.146 

 

 

D. Laporan Keuangan Aktivitas 

Laporan Keuangan Aktivitas One Step Closer With Himasi (Opsi) Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 

Iuran Pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi Periode 

2021-2022 

49 Orang x Rp 100.000 

 

                                         

4.900.000 

TOTAL 4.900.000 

 

B.  Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Logistik 3.600.000 

2 Divisi Konsumsi 775.950 

3 Divisi Acara 221.000 

4 Divisi Kesehatan 75.500 

TOTAL 4.672.450 
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C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Logistik 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

9/8/2021 

Down Payment 

Villa Panisan (2 

Hari) 

1 Unit 1.000.000        1.000.000 

17/8/2021 
Pelunasan Villa 

Paniisan (2 Hari) 
1 Unit 2.500.000 2.500.000 

18/8/2021 Bensin Pertalite 13,072 Liter 7.650 100.000 

SUB TOTAL 3.600.000 

 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15/8/2021 

Terigu 4 Kg 8.500 34.000 

Gula  1 Kg 14.000 14.000 

Gula Merah 1 Ons 1.500 1.500 

Sinti 2 Buah 5.000 10.000 

Sasa 1 Ons 2.500 2.500 

Saori 5 Bungkus 3.000 15.000 

Terasi 5 Bungkus 500 2.500 

Teh Sariwangi 1 Box 6.000 6.000 

Royko 1 Bungkus 5.000 5.000 

Energen 2 Renceng 15.000 30.000 

Good Day 1 Renceng 11.000 11.000 

Sosis Ayam 2 Bungkus 28.000 56.000 

Saos ABC  1 Bungkus 13.000 13.000 

Cabe Rawit 250 Gram 28.000 7.000 

Bawang Merah 500 Gram 28.000 14.000 

Bawang Putih 250 Gram 28.000 7.000 

Kriting Merah 250 Gram 25.000 5.000 

Laja 500 Gram 10.000 5.000 
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Salam 250 Gram 10.000 2.500 

Sereh 250 Gram 10.000 2.500 

Cireng 8 Bungkus 5.000 40.000 

Jagung 3 Kg 11.000 33.000 

Tomat 1 Kg 18.000 18.000 

Timun 1 Kg 7.000 7.000 

 

 

 

 

 

 

17/8/2021 

 

Minyak Rose 

Brand 
2 Liter 14.375 28.750 

Racik Tempe 3 Bungkus 1.850 5.550 

Go Potato 1 Pack 8.500 8.500 

Soba Mie 1 Pack 8.500 8.500 

Pilus 1 Pack 8.500 8.500 

Milkita Lollipop 1 Bungkus 20.000 20.000 

Pasta Keju 1 Box 12.500 12.500 

Chuba  1 Pack 13.000 13.000 

Selada  1 Kg 12.000 12.000 

Kangkung 15 Ikat 2.000 30.000 

Daun Pisang 1 Ikat 7.000 7.000 

Asin Kere 500 Gram 40.000 20.000 

Tahu 50 Buah 700 35.000 

Tempe 3 Buah 7.000 21.000 

Kerupuk 1 Bungkus 15.000 15.000 

18/8/2021 

Wortel 1 Bungkus 2.500 2.500 

Sop  2 Bungkus 3.000 6.000 

Kol 1 Bungkus 6.000 6.000 

Royko 1 Bungkus 6.000 6.000 

Energen 2 Box 6.300 12.600 

Kantong Kresek 1 Buah 200 200 

Saori 1 Bungkus 11.600 11.600 

Isi Ulang Galon 3 Buah 7.000 21.000 

19/8/2021 
Minyak  450 Ml 15.888 8.500 

Masker Softies 2 Box 57.375 114.750 
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Divisi Acara 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

15/8/2021 

Kantong Kresek 1 Bungkus 4.000 4.000 

Trash Bag 3 Buah 2.000 6.000 

Cup 2 Bungkus 7.000 14.000 

17/8/2021 

Bola Plastik 2 Buah 5.000 10.000 

Balon 1 Pack 35.000 35.000 

Piring Plastik 1 Pack 40.000 40.000 

Baterai  8 Buah 2.500 20.000 

Plastik 1 Bungkus 5.000 5.000 

Sewa Speaker (2 

Hari) 
1 Unit 40.000 40.000 

18/8/2021 Kayu Bakar 2 Ikat 20.000 40.000 

19/8/2021 Selotip 1 Buah 7.000 7.000 

SUB TOTAL 221.000 

       

Divisi Kesehatan 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

 

17/8/2021 

Betadine 1 Buah 5.000 5.000 

Hansaplast Roll 1 Buah 10.000 10.000 

Handsanitizer Gel 1 Buah 39.000 39.000 

Disinfektan 1 Buah 21.500 21.500 

SUB TOTAL 75.500 

 

D. Total Laporan Penerimaan dan Pengeluaran 

NO. ANGGARAN TOTAL (Rp) 

1 Penerimaan  4.900.000 

2 Pengeluaran 4.672.450 

SISA KAS [SURPLUS] 227.550 

 

SUB TOTAL 775.950 
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E. Laporan Alokasi Sisa Surplus 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Diskusi Seputar Organisasi (Dispusi) Periode 

2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Iuran Per Departemen Himpunan Mahasiswa Akuntansi 

Periode 2021-2022 (4 Departemen x 37.500) 
150.000                                  

TOTAL 150.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 150.000 

TOTAL 150.000 

 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Acara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Sumber Daya Manusia Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
227.550 

TOTAL 227.550 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS HARGA @ (Rp) JUMLAH (Rp) 

28/8/2021 Fee Pemateri 1 Orang 150.000 150.000 

TOTAL 150.000 
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Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kesekretariatan Himasi Periode  2021-

2022 

A. Laporan Penerimaan 
 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 

Iuran Sekretaris Umum   dan Sekretaris  
Departemen Himpunan Mahasiswa Akuntansi 
Periode 2021-2022 

 

 

34.000 

TOTAL 34.000 

 
B. Laporan Pengeluaran 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Konsumsi 34.000 

TOTAL 34.000 

 
C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS HARGA@(Rp) JUMLAH 

29/8/2021 Iced Chocolate 1 Cup 34.000 34.000 

TOTAL  
 

Laporan Keuangan Aktivitas Kajian Keislaman Pengurus (Kalamers)  

Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Kajian Keilmuan Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022  
100.000 

TOTAL 100.000 

 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 100.000 

TOTAL 100.000 
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C. Rincian Laporan Pengeluaran  

Divisi Acara 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

17/9/2021 Fee Pemateri 1 Orang 100.000 100.000 

TOTAL 100.000 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Fun Dengan Himasi (Fundemi) Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Iuran Pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi 

Periode 2021-2022 (33 Orang x 10.000) 
330.000                                  

TOTAL 330.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 330.000 

TOTAL 330.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Acara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 

JUMLAH 

(Rp) 

16/10/2021 
Tiket Masuk Curug 

Tilu Leuwi Opat 
33 Buah 10.000 330.000 

TOTAL 330.000 
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Laporan Keuangan Aktivitas Kajian Keislaman Bareng Himasi (Kabari) 

Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Kajian Keilmuan Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022  
100.000 

TOTAL 100.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 100.000 

TOTAL 100.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran  

Divisi Acara 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

12/11/2021 Fee Pemateri 1 Orang 100.000 100.000 

TOTAL 100.000 

 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kesekretariatan Himasi Periode 2021-

2022 

A. Laporan Penerimaan 
 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Iuran Sekretaris Umum   dan Sekretaris Departemen      
Himpunan Mahasiswa Akuntansi Periode 2021- 2022 
(6 Orang x 7.333)  

 

44.000 

TOTAL 44.000 

 
B. Laporan Pengeluaran 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Konsumsi 44.000 

TOTAL 44.000 
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C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS HARGA@(Rp) JUMLAH (Rp) 

13/11/2021 Frp Green Tea  1 Cup 44.000 44.000 

TOTAL 44.000 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kebendaharaan Himasi Periode 2021-

2022 

A. Laporan Penerimaan 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Iuran Bendahara Umum dan Bendahara Departemen Himpunan 
Mahasiswa Akuntansi Periode 2021- 2022 
(6 Orang x 12.666) 

 
76.000 

TOTAL 76.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Konsumsi 76.000 

TOTAL 76.000 

 

 

 

 

 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS HARGA@(Rp)         JUMLAH (Rp) 

13/11/2021 Iced Chocolate  2 Cup 38.000 76.000 

TOTAL 76.000 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Diskusi Seputar Organisasi (Dispusi) Periode 2021-

2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Iuran Pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-

2022  
190.000                                  
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(38 Orang x 5.000) 

2 
Kas Departemen Sumber Daya Manusia Himpunan Mahasiswa 

Akuntansi Periode 2021-2022 
53.000 

TOTAL 243.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Konsumsi 243.000 

TOTAL 243.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS HARGA@ (Rp) JUMLAH (Rp) 

14/11/2021 

French Fries 3 Box 22.000 66.000 

Casava 3 Box 23.000 69.000 

Roti Bakar 3 Box 18.000 54.000 

Lemon Tea 3 Cup 18.000 54.000 

TOTAL 243.000 

 

 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Exchange Experience With Himasi (Expresi) Periode 

2021-2022 

A. Laporan Penerimaan  

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Hubungan Masyarakat Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
123.000 

TOTAL 123.000 

 

B. Laporan Pengeluaran  

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Kesekretariatan  37.000  

2 Divisi Konsumsi  86.000 

TOTAL  123.000 
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C. Rincian Laporan Pengeluaran  

Kesekretariatan  

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

23/11/2021 
Figura Foto 1 Buah 33.000 33.000 

Print Sertifikat Expresi 1 Lembar 4.000 4.000 

SUB TOTAL 37.000 

 

Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

24/11/2021 

Air Mineral Gelas  2 Dus   22.000 44.000 

Nasi Box Hoka Hemat 

3   
2 Box 21.000 42.000 

SUB TOTAL 86.000 

 

 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Pelatihan Design Pengurus Himasi (Pedrusi) 

Periode 2021-2022 

A.  Laporan Penerimaan  

 

NO.  URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Jaringan Komunikasi Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
100.000 

TOTAL 100.000 

 

B.  Laporan Pengeluaran 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 100.000 

TOTAL 100.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

 Divisi Acara 

 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

28/11/2021 Fee Pemateri  1 Orang  100.000 100.000 

TOTAL  100.000 
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Laporan Keuangan Aktivitas Pelatihan Design Pengurus Himasi (Pedrusi) 

Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan  

 

NO.  URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Jaringan Komunikasi Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
100.000 

TOTAL 100.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 100.000 

TOTAL 100.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran 

   Divisi Acara 

 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

4/12/2021 Fee Pemateri  1 Orang  100.000 100.000 

TOTAL 100.000 

 

Laporan Keuangan Aktivitas Bahas Buku (Baku) Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Kajian Keilmuan Himpunan Mahasiswa 

Akuntansi Periode 2021-2022  
100.000 

TOTAL 100.000 

 

B. Laporan Pengeluaran 

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara 100.000 

TOTAL 100.000 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran  

Divisi Acara 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA@ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

15/12/2021 Fee Pemateri 1 Orang 100.000 100.000 

TOTAL 100.000 
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Laporan Keuangan Aktivitas Akuntansi Temu Virtual (Aktual) Himasi Periode 2021-2022 

A. Laporan Penerimaan  

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 
Kas Departemen Hubungan Masyarakat Himpunan 

Mahasiswa Akuntansi Periode 2021-2022 
351.825 

TOTAL 351.825 

 

B. Laporan Pengeluaran  

NO. URAIAN JUMLAH (Rp) 

1 Divisi Acara  300.000 

2 Divisi Konsumsi  51.825 

TOTAL  351.825 

 

C. Rincian Laporan Pengeluaran  

Divisi Acara  

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

17/12/2021 Fee Pemateri  2 Orang  150.000 300.000 

SUB TOTAL 300.000 

 

 Divisi Konsumsi 

TANGGAL URAIAN KUANTITAS 
HARGA @ 

(Rp) 
JUMLAH (Rp) 

17/12/2021 
Paket Ayam Spicy 

Jatinangor Medium  
3 Box 

 

17.275 

 

51.825 

SUB TOTAL 51.825 
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E. Laporan Rapat Koordinasi Bendahara Departemen atau Divisi 

 

 

NO. 

 

 

 

TANGGAL 

 

 

 

WAKTU 

RAPAT 

(WIB) 

 

TEMPAT 

RAPAT 

 

PEMBAHASAN 

 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG 

HADIR 

1 23/8/2021 
19.00 WIB -

Selesai 

Zoom 

Meeting 

Pedoman 

Kebendaharaan 
6 

2 22/9/2021 
15.00 WIB -

Selesai 

Sejiwa 

Kiputih 

Ciumbuleuit 

Pembahasan RAB 

Proker 
6 

3 29/10/2021 
19.00 WIB -

Selesai 

Google 

Meeting 

Kendala Tiap 

Departemen, 

Progres Proker 

Spartan 

6 

4 26/11/2021 
19.30 WIB -

Selesai 

Zoom 

Meeting 

Kendala Tiap 

Departemen, 

Progres Proker 

Spartan 

6 

5 29/12/2021 
19.30 WIB -

Selesai 

Zoom 

Meeting 

Kendala Tiap 

Departemen, 

Progres Proker 

Action 

6 

 

 

 

F. Laporan Rapat Koordinasi Bendahara IKBM FEB Unisba 

NO. TANGGAL 

WAKTU 

RAPAT 

(WIB) 

TEMPAT 

RAPAT  
PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG 

HADIR 

1 15/7/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Zoom 

Meeting 

- Perkenalan Bendahara 

dan Komisi B IKBM 

FEB Unisba 

- SOP Rapat Koordinasi 

- Penjadwalan 

Pembahasan Pedoman 

Kebendaharaan 

- PJ Setiap Lembaga 

10 

2 26/7/2021 
15.30 WIB – 

Selesai 

Zoom 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- Pedoman 

Kebendaharaan Terbaru 

- DPKO 

13 

3 8/9/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Zoom 

Meeting  

- Kendala Setiap 

Lembaga 
11 
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- Dana DSM 

- Dana Kemahasiswaan 

4 14/9/2021 
09.00 WIB – 

Selesai 

Google 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- Kemeja Angkatan 

Maba 

- Dana Kemahasiswaan  

10 

5 1/10/2021 
19.00 WIB – 

Selesai 

Google 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- Progress Program 

Kerja Sebelum STP 

- DPO 

- SOP RAB  

- Kemeja Angkatan 

Maba 

- Dana Kemahasiswaan 

12 

6 15/10/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Google 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- DPO 

- Dana Kemahasiswaan 

13 

7 1/12/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Google 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- DPO 

- Dana Kemahasiswaan 

- Pembuatan LPJ 

11 

8 24/12/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Google 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- Dana Kemahasiswaan 

- DPO 

- Kemeja Angkatan 

- Persiapan STP 

11 

9 11/1/2021 
19.30 WIB – 

Selesai 

Zoom 

Meeting 

- Kendala Setiap 

Lembaga 

- Controlling Persiapan 

LPJ STP 

12 

 

 

G. Laporan Upgrading Kebendaharaan 

NO. TANGGAL WAKTU (WIB) TEMPAT PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PESERTA 

YANG HADIR 

1. 13/11/2021 14.00 WIB-Selesai 
J.Co 

Tamansari 

Tugas Pokok dan 

Fungsi 

Kebendaharaan 

8 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

A. Lampiran Laporan Keuangan  
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` 
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B. Lampiran Laporan Keuangan Program Kerja 

 

Lampiran Laporan Keuangan Program Kerja Sport and Art Competition with 

Accounting (Spartan) 

 Kesekretariatan 
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 Divisi Acara 
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 Divisi Konsumsi 
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134 
 

 Divisi Penyiaran 
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 Divisi Logistik 
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 Divisi Pubdekdok 
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C. Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas 

Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas One Step Closer With Himasi (Opsi) 

Divisi Logistik
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Divisi Konsumsi 
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Divisi Acara 
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Divisi Kesehatan 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

147 
 

Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Diskusi Seputar Organisasi (Dispusi) 

Periode 2021-2022 

Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kesekretariatan Himasi 

Periode 2021-2022 

 

       Divisi Konsumsi 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Kajian Keislaman Pengurus (Kalamers) 

Periode 2021-2022 

Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Fun Dengan Himasi (Fundemi) Periode 

2021-2022 

Divisi Acara 

 
 

 

Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Kajian Keislaman Bareng Himasi  

(Kabari) Periode 2021-2022 

Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kesekretariatan Himasi 

Periode 2021-2022 

 

       Divisi Konsumsi 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Upgrading Kebendaharaan Himasi 

Periode 2021-2022 

 

     Divisi Konsumsi 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Diskusi Seputar Organisasi (Dispusi) 

Periode 2021-2022 

Divisi Konsumsi 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Exchange Experience With Himasi 

(Expresi) 

Kesekretariatan  

 

 

Divisi Konsumsi  
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Pelatihan Design Pengurus Himasi 

(Pedrusi) 

     Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Pelatihan Design Pengurus Himasi 

(Pedrusi)  

        Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Bahas Buku (Baku) 

Divisi Acara 
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Lampiran Laporan Keuangan Aktivitas Akuntansi Temu Virtual (Aktual) 

Divisi Acara   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

Divisi Konsumsi  
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D. Lampiran Dokumentasi 

 
 

 

A. Lampiran Dokumentasi Bendahara Himasi Periode 2021-2022 

Rapat Koordinasi 1 
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                   Rapat Koordinasi 2 

 
 

 

Rapat Koordinasi 3 
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Rapat Koordinasi 4 
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 Rapat Koordinasi 5 

 
 

 

B. Lampiran Dokumentasi Bendahara IKBM FEB Unisba Periode 2021-2022 

Rapat Koordinasi 1 

 
 

Rapat Koordinasi 2 

 

 

 

 

 

 

Rapat Koordinasi 3 

 

Rapat Koordinasi 3 
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Rapat Koordinasi 4 

 
Rapat Koordinasi 5 
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Rapat Koordinasi 6 

 
Rapat Koordinasi 7 
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Rapat Koordinasi 8 

 
 

C. Lampiran Dokumentasi Upgrading Kebendaharaan Himasi Periode 2021-2022 
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III. LAMPIRAN DEPARTEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

A. Lampiran Rapat Departemen  

a. Pelaksanaan Kegiatan 

 

NO. 

 

TANGGAL 

RAPAT 

 

WAKTU 

RAPAT 

 

TEMPAT 

RAPAT 

 

PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG 

HADIR 

1. 
Rabu, 7 Juli 

2021 

15.30 – 18.09 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai SOP dan 

Aktivitas Makrab. 

11 Orang 

2. 
Senin, 12 

Juli 2021 

19.10 – 22.50 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai proyeksi 

dan rekomendasi 

Himasi FEB Unisba 

periode 2021/2022 

dan uang kas 

Departemen SDM. 

11 Orang 

3. 
Kamis, 15 

Juli 2021 

14.00 – 21.10 

WIB 
Google Meet 

Pembahasan 

mengenai tabel raker 

Departemen SDM 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022. 

11 Orang 

4. 
Sabtu, 24 

Juli 2021 

14.25 – 17.00 

WIB 

Kp. Jelekong 

RT. 06 RW. 

01 Kel. 

Jelekong Kec. 

Baleendah 

Kab. 

Bandung 

Pembahasan 

mengenai pembuatan 

rapot pengurus 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022. 

10 Orang 

5. 
Sabtu, 31 

Juli 2021 

10.00 – 19.40 

WIB 

Jl. Perintis 

No. 190, 

Sarijadi, Kec. 

Sukasari 

Pembahasan 

mengenai pembagian 

Divisi dan penentuan 

jadwal untuk 

persiapan Aktivitas 

Opsi. 

9 Orang 
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6. 

Selasa, 10 

Agustus 

2021 

10.00 – 20.00 

WIB 

Jl. Aki Padma 

GG. Eyang 

Kaswat RT. 

05 RW. 08 

No. 12 

Babakan 

Ciparay Kota 

Bandung, 

Jawa Barat 

40222 

Pembahasan 

kuesioner minat 

bakat. 

11 Orang 

7. 

Kamis, 2 

September 

2021 

11.00 – 18.36 

WIB 

Garasi 81 

Bandung, Jl. 

Bali No. 3 

Pembahasan 

mengenai Spartan. 

9 Orang 

 

 

8. 

Rabu, 03 

November 

2021 

15.25 – 18.43 

WIB 

Thelapan  

Jl. Taman 

Cemp. No 4 

Merdeka Kec, 

Sumur 

Bandung, 

Kota 

Bandung 

40113 

Pembahasan terkait 

penentuan 

penanggung jawab 

report Aktivitas 

Himasi. 

10 Orang 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

NO. NAMA JABATAN 
TANGGAL 

07/07 12/07 15/07 24/07 31/07 10/08 02/09 03/11 

1. 
Mochammad Shalfa 

Mughni 

Kepala 

Departemen 

SDM 

√ √ √ √ √ √ √ √ 

2. 
Aria Kirana Putri 

Susandi 

Sekretaris 

Departemen 

SDM 

√ √ √ √ √ √ √ √ 

3. Alvita Khoerun Nisa 

Bendahara 

Departemen 

SDM 

√ √ √ √ - √ - √ 
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4. 
Bryan Malfin 

Nugraha Putra 

Kepala sub 

Departemen 

SDM 

√ √ √ - √ √ √ √ 

5. Taufik Nur Insan Staf Internal √ √ √ √ - √ √ 
- 

6. 
Hafshah Syita 

Fauziyyah 

Staf Internal 

SDM √ √ √ √ √ √ √ √ 

7. Indy Nur Sholikhah 
Staf Internal 

SDM √ √ √ √ √ √ √ √ 

8. 
Muhammad Fakhri 

Ramadhan 

Kepala sub 

Eksternal SDM √ √ √ √ √ √ √ √ 

9. 
Aditya Krisna 

Pratama 

Staf Eksternal 

SDM √ √ √ √ √ √ √ √ 

10. Alfi Luthfiah 
Staf Eksternal 

SDM 
√ √ √ √ √ √ √ √ 

11. 
Aritonang, Aulia 

Agustine 

Staf Eksternal 

SDM √ √ √ √ √ √ - √ 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 
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B. Lampiran Rapat Internal Himasi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 
Rapat Internal 

Himasi 

- Rabu, 14 Juli 2021 

- Rabu, 4 Agustus 2021 

- Rabu, 22 September 2021 

- Senin, 29 November 2021 

Zoom Meeting 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

                 

                 

C. Lampiran Aktivitas Opsi  

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Opsi 

(One Step Closer 

with Himasi) 

Rabu – Kamis, 18 – 19 Agustus 

2021 

Villa Paniisan, Cibodas, 

Lembang, Kabupaten Bandung 

Barat, Jawa Barat 40391 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

             
 

c. Dokumentasi Kegiatan 

 

D. Lampiran Aktivitas Dispusi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Dispusi  

(Diskusi Seputar 

Organisasi) 

1. Sabtu, 28 Agustus 2021 

2. Minggu, 14 November 2021 

1. Zoom Meeting 

2. Qwerty Koffie & Space  

JL. Ir. H. Juanda No.284, 

Dago, Kecamatan Coblong, 

Kota Bandung, Jawa Barat 

40135 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

Sabtu, 28 Agustus 2021 

              
 

Minggu, 14 November 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 
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E. Lampiran Aktivitas Fundemi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Fundemi  

(Fun dengan 

Himasi) 

Sabtu, 16 Oktober 2021 Curug Tilu Leuwi Opat 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

                 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 
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F. Lampiran Program Kerja Spartan 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Spartan 

(Sport and Art 

Competition with 

Accounting) 

Jumat – Sabtu, 10 – 11 

Desember 2021 
Zoom Meeting  

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Daftar Hadir Panitia 
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- Daftar Hadir Pengurus Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 
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- Daftar Hadir Dosen 
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- Daftar Hadir Demisioner dan Lembaga 

 

- Daftar Hadir Audience 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Sambutan Ketua Pelaksana 

 

- Sambutan Ketua Umum Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 
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- Sambutan Perwakilan Program Studi Akuntansi 

 

 

- Master of Ceremony 

 

 

- Juri  
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- Guest Star 

 

 

 

 

- Panitia Pelaksana  
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G. Lampiran Aktivitas Pendekar  

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN TEMPAT PELAKSANAAN 

1. 

Pendekar  

(Pendekatan 

dengan Kader 

Akuntansi) 

Minggu, 26 Desember 2021 Zoom Meeting 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 
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c. Dokumentasi Kegiatan 
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IV. LAMPIRAN DEPARTEMEN KAJIAN KEILMUAN 

A. Lampiran Rapat Departemen 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 

HARI, 

TANGGAL 

RAPAT 

WAKTU 

RAPAT 

TEMPAT 

RAPAT 
PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG HADIR 

1. Senin, 5 Juli 

2021 

08.30 – 10.30 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai dan 

menyepakati SOP, 

uang kas pengurus 

Himasi FEB Unisba 

Periode 2021/2022, 

proyeksi dan 

rekomendasi serta 

membahas Program 

Kerja. 

11 Orang 

2. Senin, 12 

Juli 2021 

10.00 – 12.00 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai setiap 

Aktivitas dan 

Program Kerja dari 

mulai tujuan, 

manfaat, sasaran 

serta Pic untuk setiap 

Aktivitas. 

11 Orang 

3. Senin, 19 

Juli 2021 

15.30 – 17.00 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai tabel raker 

Departemen Kajian 

Keilmuan Himasi 

FEB Unisba Periode 

2021/2022. 

11 Orang 

4. Jumat, 30 

Juli 2021 

09.30 – 11.30 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan evaluasi 

Aktivitas yang sudah 

terlaksana, 

membahas kegiatan 

yang akan 

mendatang dan tugas 

11 Orang 
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setiap Sub 

Departemen 

Pendidikan dan 

Agama. 

5.  Rabu, 11 

Agustus 

2021 

16.00 – 17.30 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai Aktivitas 

Teras, Aksi dan 

pahami setiap RAB 

Aktivitas maupun 

Program Kerja. 

11 Orang 

6. Sabtu, 21 

Agustus 

2021 

08.30 – 10.00 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai konsep  

Aktivitas Teras, 

Kalamers, dan Aksi. 

10 Orang 

7. Senin, 6 

September 

2021 

08.00 – 09.30 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengeenai evaluasi 

Aktivitas Teras dan 

Aksi. Persiapan 

Aktivitas Sub 

Departemen 

Pendidikan di bulan 

September serta 

persiapan Aktivitas 

Kalamers. 

11 Orang 

8. Sabtu, 11 

September 

2021 

18.30 – 21.00 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai SOP 

Aktivitas Teras, 

Kalamers, Aksi dan 

membahas untuk 

Program Kerja 

Action. 

11 Orang 

9. Jumat, 1 

Oktober 

2021 

13.00 – 15.00 

WIB 

Zoom 

Meeting 

Pembahasan 

mengenai evaluasi 

Aktivitas di bulan 

September, hasil 

upgrading bersama 

11 Orang 
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Demisioner Kajian 

Keilmuan periode 

sebelumnya dan 

membahas konsep 

mengenai Program 

Kerja Action. 

10. Kamis, 14 

Oktober 

2021 

15.30 – 16.30 

WIB 

Google Meet Pembahasan 

mengenai Aktivitas 

Teras selanjutnya, 

Aksi, English Club, 

Konsultasi Ujian, 

Kabari dan Program 

Kerja Action. 

11 Orang 

11. Sabtu, 30 

Oktober 

2021 

12.30 – 15.00 

WIB 

Mokopi Cafe Pembahasan 

mengenai Aktivitas 

di bulan selanjutnya 

English Club, 

Kabari, Aksi, 

Program Kerja 

Action. 

8 Orang 

12.  Sabtu, 27 

November 

2021 

15.30 – 17.00 

WIB 

Kopi Eyang Pembahasan 

mengenai jalur 

koordinasi antara 

Staf, Kepala Sub 

Departemen, 

Sekretaris Bendahara 

lalu Kepala 

Departemen dan 

pembahasan 

mengenai first meet 

Program Kerja 

Action. 

6 Orang 
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b. Daftar Hadir Kegiatan  

No. Nama Jabatan 
Tanggal 

05/07 12/07 19/07 30/07 11/08 21/08 06/09 11/09 1/10 30/10 27/11 

1. 
Radhitya 

Pradiftha 

Kepala 

Departemen 

Kail 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

2. 
Dinda Dwi 

Maharani 

Sekretaris 

Departemen 

Kail 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

3. 
Putri Nur 

Muthmainah 

Bendahara 

Departemen 

Kail 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

4. 
Rindi 

Yuliana 

Kepala Sub 

Departemen 

Pendidikan 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ - 

5. 
Zahra 

Kamila 

Staf Sub 

Dapertemen 

Pendidikan 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ - - 

6. 
Rizki Rijal 

F 

Staf Sub 

Dapertemen 

Pendidikan 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

7. 
Aiko Naillul 

Munjidah 

Staf Sub 

Dapertemen 

Pendidikan 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ - 

8. 
Azahra 

Khaerani 

Kepala Sub 

Departemen 

Agama 

√ √ √ √ √ √ - √ √ - - 

9. 
Amylia 

Haryati 

Staf Sub 

Departemen 

Agama 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ - - 

10. 
Raisha 

Ramadhania 

Staf Sub 

Departemen 

Agama 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

11. 
Rizqi 

Rahmatullah 

Staf Sub 

Departemen 

Agama 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

 

 

 

 

 

B. Lampiran Aktivitas Aksi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 
Aksi 

(Ruang Diskusi) 1 
Senin, 23 Agustus 20221 Zoom Meeting 

2. 
Aksi 

(Ruang Diskusi) 2 
Kamis, 23 September 2021 Zoom Meeting 

3. 
Aksi 

(Ruang Diskusi) 3 
Sabtu, 23 Oktober 2021 Zoom Meeting 

4. 
Aksi 

(Ruang Diskusi) 4 
Rabu, 17 November 2021 Zoom Meeting 

5.  
Aksi 

(Ruang Diskusi) 5 
Selasa, 21 Desember 2021 Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Senin, 23 Agustus 2021 
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- Kamis, 23 September 2021 

 

 

 

- Sabtu, 23 Oktober 2021 
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- Rabu, 17 Novemberr 2021 
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       - Selasa, 21 Desember 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Senin, 23 Agustus 2021 

       

 

 

 

- Kamis, 23 September 2021 
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- Sabtu, 23 September 2021 

 

 

- Rabu, 17 November 2021 

 

 

 

    - Selasa, 21 Desember 2021 
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C. Lampiran Aktivitas Kabari 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Kabari 

(Kajian Keislaman 

Bareng Himasi) 

Jumat, 12 November 20221 Live Instagram Himasi 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Jumat, 12 November 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Jumat, 12 November 2021 

              

 

D. Lampiran Aktivitas Sultan 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 
Sultan 

(Konsultasi Ujian) 1 
Senin, 25 Oktober 2021 

Zoom Meeting dan 

Aplikasi WhatsApp Group 

Konsultasi Ujian 

2. 
Sultan 

(Konsultasi Ujian) 2 
Jumat, 24 Desember 2021 

Zoom Meeting dan 

Aplikasi WhatsApp Group 

Konsultasi Ujian 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Senin, 25 Oktober 2021 
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- Jumat, 24 Desember 2021 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

- Senin, 25 Oktober 2021 
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- Jumat, 24 Desember 2021 

 

 

E. Lampiran Aktivitas Baku 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 
Baku 

(Bahas Buku) 
Rabu, 15 Desember 2021 Zoom Meeting 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Rabu, 15 Desember 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Rabu, 15 Desember 2021 

 

 

F. Lampiran Aktivitas English Club 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. English Club Senin, 1 November 2021 Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Selasa, 7 Desember 2021 

 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

- Selasa, 7 Desember 2021 
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G. Lampiran Aktivitas Teras 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 1 

Kamis, 19 Agustus 2021 

Villa Paniisan, Cibodas, 

Lembang, Kabupaten 

Bandung Barat, Jawa 

Barat 40391 

2. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 2 

Minggu, 5 September 2021 Zoom Meeting 

3. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 3 

Selasa, 5 Oktober 2021 Zoom Meeting 

4. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 4 

Jumat, 5 November 2021 Zoom Meeting 

5. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 5 

Minggu, 5 Desember 2021 Zoom Meeting 

6. 

Teras 

(Tadarus Pengurus 

Himasi) 6 

Rabu, 5 Januari 2022 Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Kamis, 19 Agustus 2021 
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- Minggu, 5 September 2021 
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- Selasa, 5 Oktober 2021 
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- Jumat, 5 November 2021 
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- Minggu, 5 Desember 2021 
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- Rabu, 5 Januari 2022 

 

 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

- Kamis, 19 Agustus 2021 
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- Minggu, 5 September 2021 

   

 

- Selasa, 5 Oktober 2021 
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- Jumat, 5 November 2021 

 

 

 

- Minggu, 5 Desember 2021 
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- Rabu, 5 Januari 2022 

  

 

H. Lampiran Aktivitas Kalamers 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Kalamers  

(Kajian Keislaman 

Pengurus) 

Jumat, 17 September 2021 Zoom Meeting 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Jumat, 17 September 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Jumat, 17 September 2021 
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V. LAMPIRAN DEPARTEMEN JARINGAN KOMUNIKASI 

A. Lampiran Rapat Departemen 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 

HARI, 

TANGGAL 

RAPAT 

WAKTU 

RAPAT 

(WIB) 

TEMPAT 

RAPAT 
PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG 

HADIR 

1. 
Rabu,  2 Juli 

2021 

20.00 WIB – 

Selesai 
Zoom Meeting 

Pembuatan PDH dan 

Konten Media Sosial 
11 Orang 

2. 
Sabtu, 10 Juli 

2021 

13.00 WIB – 

Selesai 
Zoom Meeting 

Perkembangan 

Pembuatan PDH  
11 Orang 

3. 
Kamis, 15 Juli 

2021 

19.00 WIB – 

Selesai 
Google Meet Konten Media Sosial 11 Orang 

4. 
Jumat, 23 Juli 

2021 

18.30 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Perkembangan Konten 

Media Sosial 
11 Orang 

5. 
Jumat, 30 Juli 

2021 

18.35 WIB – 

Selesai 
Zoom Meeting 

MoU Media Partner 

Himasi 
11 Orang 

6. 
Rabu, 11 

Agustus 2021 

15.00 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Program Kerja dan 

Aktivitas Departemen 

Jarkom 

11 Orang 

7. 
Kamis, 26 

Agustus 2021 

15.00 WIB – 

Selesai 

Atanapi Coffee  

Jl. Bukit Pakar 

Utara No.50, 

Ciburial, Kec. 

Cimenyan, 

Kab. Bandung, 

40198 

dan Video Call 

Whatsapp 

Evaluasi dan Konten 

Media Sosial 
11 Orang 

8. 
Minggu, 29 

Agustus 2021 

17.30 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Pembuatan 

Video Staff 

Anounncment 

11 Orang 

9. 

Jumat, 10 

September 

2021 

15.30 WIB – 

Selesai 

Kopi Tahura  

 

Jl. Bukit Pakar 

Utara Desa 

Perkembangan Konten 

Media Sosial 
11 Orang 
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No.401, 

Ciburial, Kec. 

Cimenyan, 

Kab. Bandung, 

40198 dan 

Video Call 

Whatsapp 

10. 
Minggu, 19 

Agustus 2021 

20.00 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Aktivitas 

dan Timeline Konten 
11 Orang 

11 

Minggu, 26 

September 

2021 

20.00 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Aktivitas 

dan Progresnya 
10 Orang 

12 

Rabu, 29 

September 

2021 

18.00 WIB – 

Selesai 

Kosan Rozi 

Jl. Ciheulang 

II, Sekeloa, 

Coblong, kota 

Bandung, 

40134. 

Pembahasan Aktivitas 

dan Video Staff  
11 Orang 

13 
Kamis, 7 

Oktober 2021 

20.30 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Aktivitas 

Buchin Vol.5 
11 Orang 

14 
Minggu, 17 

Oktober 2021 

20.30 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Progres 

Buchin Vol.5 
11 Orang 

15 

Jumat, 5 

November 

2021 

20.30 WIB – 

Selesai 
Google Meet 

Pembahasan Aktivitas 

Pedrusi 
11 Orang 

16 

Selasa, 16 

November 

2021 

13.30 WIB – 

Selesai 

LO.CO Space 

to Connect 

Jl. Bukit Dago 

Selatan No. 51 

RT 003/001, 

Dago, Kec. 

Coblong, Kota 

Bandung, 

40135. 

Pembahasan Progres 

Pedrusi   
9 Orang 

17 
Jumat, 17 

Desember 2021 

13.00 WIB – 

Selesai 
Unisba 

Pembahasan Konten 

Media Sosial 
8 Orang 
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Jl. Tamansari 

No. 1, 

Tamansari, 

Kec. Bandung 

Wetan, Kota 

Bandung, 

40116 

 

a. Daftar Hadir Kegiatan 
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b. Dokumentasi Kegiatan 

 

 

B. Lampiran Aktivitas Media Sosial Himasi 

NO TANGGAL KETERANGAN 
JENIS MEDIA 

SOSIAL 

1. 
Jumat, 2  

Juli 2021 

- Repost Info Toefl remedial gelombang 4 

(BEMFEB Unisba) 
Instagram 

2. 
Minggu, 4  

Juli 2021 

- Repost Info Jadwal Semester Antara 

(BEMFEB Unisba) 

- Repost Info PPKM Darurat (BEMFEB 

Unisba) 

Instagram 

 

Instagram 

 
Senin, 5  

Juli 2021 

- Repost Info Perkuliahan Sat (BEMFEB 

Unisba) 

- Repost Official Account Telegram of 

BEMFEB Unisba 

- Important Day “Hari Bank Indonesia” 

 

- Berita duka Ayahanda Abdul Aziz Jabar 

(Akuntansi 2019) 

Instagram. 

 

Instagram. 

 

Instagram, Website, 

Line dan Twitter. 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

4. 
Kamis, 8  

Juli 2021 

- Repost Live Report Kegiatan Takziyah 

Online (BEMFEB Unisba) 

- Informasi Perubahan Dosen Semester 

Antara 

Instagram. 

 

Instagram. 

5. Senin, 12  - Penyebaran Pamflet Twitter Himasi Unisba Instagram dan Line. 
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Juli 2021 

6. 
Selasa, 13  

Juli 2021 

- Repost Info Pengembalian Uang Sat 

(BEMFEB Unisba) 
Instagram. 

7. 
Rabu, 14  

Juli 2021 

- Info Prodi Akuntansi “Pengumuman 

Pendaftaran Terakhir SPeSIA” 

- Info Prodi Akuntansi “Pengumuman 

Pendaftaran Ujian Sidang Skripsi Semester 

Genap 2020/2021 Gelombang 3” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line.. 

8. 
Kamis, 15  

Juli 2021 

- Repost Berita Duka H. Purwanto bin 

Maskur Kakak dari Pak Susilo Setiyawan 

Dosen Fakultan Ekonomi dan Bisnis 

(BEMFEB Unisba) 

Instagram. 

9. 
Sabtu, 17  

Juli 2021 
- Penyebaran Pamflet “SPeSIA 2021” 

Instagram, Website 

dan Line. 

10. 
Selasa, 20  

Juli 2021 

- Penyebaran Pamflet “Hari Raya Idul Adha 

1442 H” 

Instagram, Website 

dan Line. 

11. 
Kamis, 22  

Juli 2021 

- Repost Pamflet Lokakarya (DAMFEB 

Unisba) 
Instagram. 

12. 
Jumat, 23  

Juli 2021 

- Repost Live Report Lokakarya (DAMFEB 

Unisba) 
Instagram. 

13.. 
Minggu, 25 

 Juli 2021 

- Live Report Rapat Kerja Pengurus Himasi 

2021/2022   

Instagram, Website 

dan Line. 

14. 
Senin, 26  

Juli 2021 

- Akuntansi Berprestasi Mutia Fadila 

(Akuntansi 2018) 

- Akuntansi Berprestasi Endang Syafitri 

(Akuntansi 2018) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

15. 
Rabu, 28  

Juli 2021 

- Penyebaran Pamflet “SPeSIA 2021 

Gelombang 2” 

- Penyebaran Pamflet “Kuesioner 

Optimalisai Penggunaan Media Sosial” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

16. 
Kamis, 29  

Juli 2021 

- Akuntansi Berprestasi Tiara Chairani S 

(Akuntansi 2018) 

Instagram, Website 

dan Line. 

17. 
Jumat, 30  

Juli 2021 

- Info Prodi Akuntansi “Pengumuman Ujian 

Sidang Skripsi Semester Genap 2020/2021 

Gelombang 4” 

Instagram, Website 

dan Line. 
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18. 
Sabtu, 31  

Juli 2021 

- Important Day “Hari Korps Pelajar Islam 

Indonesia” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

19. 
Senin, 2 Agustus 

2021 

- Akuntansi Berprestasi Riki Suhandoyo 

(Akuntansi 2018) 

Instagram, Website 

dan Line. 

20. 
Rabu, 4 Agustus 

2021 
- Penyebaran Pamflet “Dana Cita” Instagram. 

21. 
Sabtu, 6 Agustus 

2021 

- Penyebaran Pamflet “Kampus Update x 

Tiktok” 
Instagram. 

22. 
Minggu, 8 

Agustus 2021 

- Repost Berita Duka Ayahanda Wening 

Kinasih (Manajemen 2019) 

- Repost Ketetapan DAMFEB Tentang 

Penggabungan Departemen Agama dan 

Pendidikan (BEMFEB Unisba) 

- Important Day “Hari ulang tahun ASEAN” 

Instagram. 

 

Instagram. 

 

 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

23. 
Senin, 9 Agustus 

2021 

- Press Release Ketetapan DAMFEB 

Tentang Penggabungan Departemen 

Agama dan Pendidikan 

- Repost Live Report Konsultasi Himasi 

(DAMFEB Unisba) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

24. 
Selasa, 10 

Agustus 2021 
- Penyebaran Pamflet “Tahun Baru 1443 H” Instagram. 

25. 
Kamis, 12 

Agustus 2021 

- Akuntansi Berprestasi 

 

- Repost Raker IKBM FEB Unisba 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram. 

26. 
Jumat, 13 

Agustus 2021 

- Repost Live Report Raker IKBM FEB 

Unisba Himpunan Mahasiswa Akuntansi 

- Re-post penyebaran Pamflet Open 

- Recruitment Panitia PPMB FEB Unisba 

2021 

Instagram. 

 

Instagram. 

Instagram, Website 

dan Line 

27. 
Sabtu, 14 

Agustus 2021 
- Info Akademik 

Instagram, Website 

dan Line. 

28. 
Senin, 16  

Agustus 2021 
- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

29. 
Selasa, 17 

Agustus 2021 

- Important Day “ Hari Kemerdekaan 

Republik Indonesia” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 
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30. 
Rabu, 18  

Agustus 2021 

- Repost Survey Cabang Olahraga (BEMFEB 

Unisba) 

- Tamu (Tahukah Kamu) Introducing 

 

- Repost Open Recruitmen Panitia PPMB 

FEB Unisba 2021 (BEMFEB Unisba) 

Instagram. 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

31. 
Kamis, 19 

Agustus 2021 

- Live Report Opsi (One Step Closer with 

Himasi) 

- Live Report Teras (Tadarus Pengurus 

Himasi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

32. 
Jumat, 20 

Agustus 2021 

- Kamus (Kaca mata Muslim) Introducing 

- Repost Live Report Upgrading 

Kesekretariatan 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram. 

33. 
Minggu, 22 

Agustus 2021 

- Akuntansi berprestasi Fanny Putri Dyah 

(Akuntansi 2018) 

- Penyebaran Pamflet Aksi (Ruang Diskusi) 

“PPKM Solusi Tepat?” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

34. 
Senin, 23 

Agustus 2021 

- Penyebaran Pamflet “Ucapan Selamat 

Wisuda) 
Instagram. 

35. 
Selasa, 24 

Agustus 2021 

- Info Prodi Akuntansi Pendaftaran Ujian 

Sidang Skripsi Semester Genap 2021/2022 

Gelombang 5” 

- Aksi (Ruang Diskusi) Hasil Diskusi 

- Info Prodi Akuntansi Pendataan Mahasiswa 

Magang 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

Instagram, Website 

dan Line. 

36. 
Rabu, 25 

Agustus 2021 

- Repost Live Report Upgrading 

Kebendaharaan 

Instagram. 

37. 
Jumat, 27 

Agustus 2021 

- Info Prodi Akuntansi Pembatalan 

Sosialisasi Kurikulum MBKM 

- Penyebaran Pamflet Kuesioner Aspirasi 

Penurunan Pembayaran IKT 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram. 

38. 
Sabtu, 28 

Agustus 2021 

- Live Report Dispusi (Diskusi seputar 

Organisasi) “Pemahaman Terkait 

Organisasi Mahasiswa” 

Instagram, Website 

dan Line. 
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39. 
Minggu, 29 

Agustus 2021 

- Post Feeds Staff Announcement Pengurus 

Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 

#AkuntansiJuara. 

- Live Report Upgrading Kesekretariatan 

Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 

Instagram. 

 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

40. 
Senin,30 

Agustus 2021 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

“Mengenal Myob Accounting” 

- Repost Live Report Gatherings With IKBM 

FEB Unisba (BEMFEB Unisba) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

41.. 
Selasa, 31 

Agustus 2021 

- Repost Live Report BMW (Belajar 

Mengelola Website) 

- Repost Program Pembinaan Mahasiswa 

Baru FEB 2021-2022 (PPMB-FEB Unisba) 

Instagram. 

 

Instagram. 

42. 
Rabu, 1 

September 2021 

- Repost Info Perpanjangan Registrasi 

Mahasiswa PPMB FEB Unisba 2021 

(PPMB FEB Unisba) 

- Tamu (Tahukah Kamu) “Planet Mars” 

 

- Info Prodi Akuntansi “Bimbingan 

Akademik dengan Anak Wali” 

 

- Informasi Perpanjangan Pembayaran IKT 

Instagram. 

 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

 Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

43. 
Kamis, 2 

September 2021 

- Repost Kajian keislaman (BEMFEB Unisba 

Periode 2021/2022) 

- Post Feeds Selamat Datang Mahasiswa 

Baru 

Instagram. 

 

Instagram. 

44. 
Jumat, 3 

September 2021 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) “4 Keutamaan 

Membaca Surat Al- Khafi pada hari Jumat” 

- Filosofi Logo Himasi Unisba 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

 Line dan Tiktok. 

45. 
Sabtu, 4 

September 2021 

- Repost penyebaran Pamflet Taaruf, PPMB, 

dan PK (PPMB FEB Unisba 2021) 
Instagram. 

46. 
Minggu, 5 

September 2021 

- Repost remainder info perwalian 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 
Instagram. 

47. 
Senin, 6 

September 2021 

- Live report Teras (Tadarus Pengurus 

Himasi) 

Instagram, Website 

dan Line. 
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- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Introducing The News Staff Of Himasi 

Unisba 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

48. 
Selasa, 7 

September 2021 

- Repost info perpanjangan pembayaran IKT 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 
Instagram. 

49. 
Rabu, 8 

September 2021 
- Tamu (Tahukah Kamu) “Uranus” 

Instagram, Website 

dan Line. 

50. 
Kamis, 9 

September 2021 

- Important Day “Hari Olahraga Nasional” 

 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

Line dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

51. 
Jumat, 10 

September 2021 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) “Hukum 

Meninggalkan Sholat Dengan Sengaja” 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

52. 
Sabtu, 11 

September 2021 

- Important Day “ Hari Radio Republik 

Indonesia (RII)” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

53. 
Senin, 13 

September 2021 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Repost Bersemi “Berolahraga Seluruh 

Mahasiswa Ekonomi” (BEMFEB Unisba 

Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram. 

54. 
Selasa, 14 

September 2021 

- Repost “Form Kuesioner Rangkaian PPMB 

FEB Unisba” (DAMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram. 

 

Instagram, Website  

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line.. 

55. 
Rabu, 15 

September 2021 

- Important Day “Hari Demokrasi Nasional” 

 

- Tamu (Tahukah Kamu) 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter.  
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- Penyebaran Pamflet Spartan (Sport and Art 

Competition With Accounting) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

56. 
Kamis, 16 

September 2021 

- Post feeds Himasi “Stop Bullying” 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

57. 
Jumat, 17 

September 2021 

- Repost “From Pelayanan Akademik FEB” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

 

- Live report Kalamers (Kajian Keislaman 

Pengurus) 

Instagram. 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

58. 
Senin, 20 

September 2021 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

59. 
Selasa, 21 

September 2021 
- Important Day “Hari Perdamaian Dunia” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

60. 
Rabu, 22 

September 2021 

- Tamu (Tahukah Kamu) 

 

- Penyebaran Pamflet Aksi (Ruang Diskusi) 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

61.. 
Kamis, 23 

September 2021 

- Live report Aksi (Ruang Diskusi) 

 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

62. 
Jumat, 24 

September 2021 

- Penyebaran Pamflet Oasis (Obrolan Santai 

with Himasi) 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 
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 dan Line. 

63. 
Sabtu, 25 

September 2021 
- Post feeds “Hari Jadi Kota Bandung” 

Instagram. 

64. 
Minggu, 26 

September 2021 

- Live report Oasis (Obrolan Santai with 

Himasi) 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Info Prodi Akuntansi 

 

- Berita duka Khenda Dwi Putra Deda 

(Akuntansi 2017) 

- Live report Screening Spartan 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

65. 
Senin, 27 

September 2021 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

66. 
Selasa, 28 

September 2021 
- Post Feeds “Kisah Inspirasi BJ. Habibie” 

Instagram. 

67 
Rabu, 29 

September 2021 

- Tamu (Tahukah Kamu) 

 

- Penyebaran Pamflet Spartan 

Instagram, Website 

dan Line. 

 Instagram, Website 

dan Line. 

68. 
Kamis, 30 

September 2021 

- Post feeds Important Day “Peristiwa G30S 

PKI” 

- Info Mentoring Lanjutan 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

69. 
Jumat, 1 Oktober 

2021 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

 

- Important Day “Hari Kesaktian Pancasila” 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website  

Line dan Twitter. 

70. 
Sabtu, 2 Oktober 

2021 
- Important Day “ Hari Batik Nasional” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

71. 
Senin, 4 Oktober 

2021 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Info Prodi Akuntansi 

Instagram, Website 

dan Line.  



 

208 
 
 

Instagram, Website 

dan Line. 

72. 
Selasa, 5 

Oktober 2021 

- Important Day “Hari Tentara Nasional 

Indonesia” 

- Post feeds “Info Pengabilan Ijazah” 

- Penyebaran Pamflet “Kuesioner Minat 

Bahasa Inggris” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram. 

Instagram, Website 

dan Line. 

73. 
Rabu, 6 Oktober 

2021 

- Live report Teras (Tadarus Pengurus 

Himasi) 

- Tamu (Tahukah Kamu) 

 

- Penyebaran pamplet hasil screening 

kepanitiaan Spartan 

- Post feeds Info Toefl 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram. 

74. 
Kamis, 8 

Oktober 2021 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

 

- Repost Seminar Interen FEB Unisba 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram. 

 

75. 
Minggu, 10 

Oktober 2021 
- Post feeds Relasi “ Ruang Belajar Himasi” 

Instagram. 

76.. 
Senin, 11 

Oktober 2021 

- Repost Sertifikat Kegiatan Seminar Interen 

FEB (BEMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

Instagram. 

77. 
Rabu, 13 

Oktober 2021 

- Post feeds Leasi “Learn English with 

Himasi” 

- Leasi Quiz 

Instagram. 

 

Instagram. 

78. 
Kamis, 14 

Oktober 2021 

- Repost “Ruang Literasi” (BEMFEB 

Unisba) 

- Literasi 

Instagram. 

 

Instagram. 

79. 
Jumat, 15 

Oktober 2021 
- Post feeds Jendela Islam 

Instagram. 

80. 
Sabtu, 16 

Oktober 2021 

- Live Report Fundemi “Fun Dengan 

Himasi” 

Instagram, Website 

dan Line. 

81. 
Minggu, 17 

Oktober 2021 

- Repost Live Report “Ruang Literasi” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram. 
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82. 
Senin, 18 

Oktober 2021 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Repost Persami “Harmonisasi Seni Budaya 

di Masa Pandemi” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram. 

83.. 
Selasa, 19 

Oktober 2021 

- Important Day “Hari Mulid Nabi 

Muhammad Saw.” 

- Repost “Info Remedial test Toefl” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram. 

84. 
Rabu, 20 

Oktober 2021 

- Mental Health – Self Healing 

- Tamu (Tahukah Kamu) 

Instagram. 

Instagram, Website 

dan Line. 

85. 
Kamis, 21 

Oktober 2021 

- Repost Live Report Persami “Harmonisasi 

Seni Budaya di Masa Pandemi” 

Instagram. 

86. 
Jumat, 22 

Oktober 2021 

- Penyebaran Pamflet Aksi “Ruang Diskusi” 

 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

 

- Important Day “Hari Santri Nasional” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

87. 
Sabtu, 23 

Oktober 2021 

- Sultan “Konsultasi Ujian” 

 

- Live report Aksi “Ruang Diskusi” 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram, Website 

dan Line. 

89. 
Minggu, 24 

Oktober 2021 

- Important Day “Hari Perserikatan Bangsa- 

Bangsa” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

90. 
Senin, 25 

Oktober 2021 

- Buchin Vol. 5 (Bulletin Creativity In 

Himasi News) 

- Live report Sultan (Konsultasi Ujian) 

 

- Post feeds Relasi (Ruang Belajar Himasi) 

 

- Repost “Program Kreativitas Mahasiswa 

(PKM)” (BEMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

- Upload Pamflet English Club 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

91. 
Selasa, 26 

Oktober 2021 

- Repost “Hukum Persaingan Usaha di 

Indonesia” (BEMFEB Unisba) 

Instagram, Website 

dan Line. 
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- Repost “Academic Writing 101” (BEMFEB 

Unisba) 

- Live report Sultan (Konsultasi Ujian) 

 

92. 
Rabu, 27 

Oktober 2021 

- Post Congratulations Akreditasi Unggul 

Prodi Akuntansi 

- Leasi Quiz (Learn English With Himasi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

93. 
Kamis, 28 

Oktober 2021 

- Live report Sultan (Konsultasi Ujian) 

 

- Report Kajian Keislaman (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

- Important Day “Sumpah Pemuda” 

 

- Report (Info Penerimaan Bantuan Covid-

19) 

- Live Report Sultan (Konsultasi Ujian) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

94. 
Jumat, 29 

Oktober 2021 

- Post feeds Jendela Islam 

- Repost “Perpanjangan IPU dan ISKS 

Instagram, Website 

dan Line. 

95. 
Sabtu, 30 

Oktober 2021 

- Repost Open House fakultas Ekonomi dan 

Bisnis (BEMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

- English Club “Pelatihan Toefl” 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

96. 
Minggu, 31 

Oktober 2021 

- Post feeds Skala Prioritas dalam 

Perkuliahan 

Instagram, Website 

dan Line. 

97. 
Senin, 1 

November 2021 

- Repost Timeline Program Toefl Test 

Gelombang II (BEMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

- Repost Beasiswa 10.000 Habibie 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

98. 
Selasa, 2 

November 2021 

- Live report “First Meet English Club” 

- Kuesioner Aspirasi Mahasiswa Akuntanasi 

FEB Unisba 2021. 

Instagram, Website 

dan Line. 

99. 
Rabu, 3 

November 2021 

- Pamflet Selamat Menempuh Ujian Tengah 

Semester Ganjil 2021/2022 

- Tips and Trik Menghadapi Ujian Sebelum 

Ujian 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Tiktok. 
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100. 
Kamis, 4 

November 2021 

- Repost Info Bantuan Kuota (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

101. 
Jumat, 5 

November 2021 

- Pamflet Open Recruitment Panitia Action 

Vol. II 

Instagram, Website 

dan Line. 

102. 
Sabtu, 6 

November 2021 

- Repost Survei Pelatihan Design Grafis 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

103. 
Minggu, 7 

November 2021 
- English Club “Pelatihan Toefl” 

Instagram, Website 

dan Line. 

104. 
Senin, 8 

November 2021 
- Dispensasi “Diskusi Pendidikan Akuntansi” 

Instagram, Website 

dan Line. 

105. 
Selasa, 9 

November 2021 
- Open Recruitment Panitia Action Vol. II 

Instagram, Website 

dan Line. 

106. 
Rabu, 10 

November 2021 

- Important Day “Hari Pahlawan” 

 

- Kabari (Kajian Keislaman Bareng Himasi) 

- Seminar Intern FEB “Perkembangan 

Crowdfunding Syariah” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

107. 
Kamis, 11 

November 2021 

- Repost “Strategic Management Seminar” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Repost “Sertifikat Ruang Literasi X Kail 

Himasi” (BEMFEB Unisba Periode 

2021/2022) 

- Live Report “Calon Panitia Action Vol. II” 

- Repost “Webinar Nasional Scholarship” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

108. 
Jumat, 12 

November 2021 

- Kabari (Kajian Keislaman Bareng Himasi) 

- Live Report “Calon Panitia Action Vol. II 

- Live Report “Kabari (Kajian Keislaman 

Bareng Himasi)” 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

109. 
Sabtu, 13 

November 2021 

- Open Recruitment Panitia Action Vol. II 

- Live Report “Upgrading Kebendaharaan” 

- Live Report “Upgrading Kesekretariatan” 

Instagram, Website 

dan Line. 

110. 
Minggu, 14 

November 2021 

- Spartan (Sport and Art Competition with 

Accounting) 

- Live Report “Dispusi (Diskusi Seputar 

Organisasi)” 

Instagram, Website 

dan Line. 
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111. 
Senin, 15 

November 2021 

- Post Feeds “Relasi (Ruang Belajar 

Himasi)” 

- Aksi (Ruang Diskusi) X Kuliah Umum 

- Post Feeds “Selamat Milad Universitas 

Islam Bandung” 

- Pamflet Open Donation 

- Pamflet Selamat dan Sukses “Prof. Dr. Atih 

Rohaeti, S.E., M.Si” 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

112. 
Selasa, 16 

November 2021 

- Repost “Info Perpanjangan Pembayaran 

IPU dan ISKS” 

Instagram, Website 

dan Line. 

113. 
Rabu, 17 

November 2021 

- Repost “Pelatihan Design Grafis” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Post Feeds “Leasi (Learn English with 

Himasi)” 

- Important Day “Hari Pelajar Internasional” 

- Repost “Upgrading Kesekretariatan II” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Live Report “Aksi (Ruang Diskusi) X 

Kuliah Umum” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

114. 
Kamis, 18 

November 2021 

- Open Recruitment Panitia Action Vol II 

- Post Feed “Info Pesantren Calon Sarjana 

Gelombang II” 

Instagram, Website 

dan Line. 

115. 
Jumat, 19 

November 2021 

- Repost “Pengumuman Layanan Akademik 

“(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Repost “Pelatihan Design Grafis” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

- Post Feeds “Delima (Jendela Islam Himasi) 

- Repost “Ruang Literasi” (BEMFEB 

Unisba) 

- Repost “KBMU Fest Reswara 2021” 

(BEMFEB Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

 

 

 

Instagram. 

116. 
Sabtu, 20 

November 2021 

- Repost “Seminar Intern FEB” (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

- Important Day “Hari Anak Sedunia” 

 

Instagram. 

 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 
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- Pamflet “Revisi Jadwal Sosialisasi 

Microsoft Untuk Mahasiswa Baru 

2021/2022” 

- Pamflet Open Donation 

 

- Tips and Triks yang haris dihindari saat 

Penulisan skripsi 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram dan 

Tiktok. 

117. 
Minggu, 21 

November 2021 

- Important Day “Hari Televisi 

Internasional” 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

118. 
Senin, 22 

November 2021 
- Obsesi “ Obrolan Seputar Akuntansi” 

Instagram, Website 

dan Line. 

119. 
Selasa, 23 

November 2021 

- Pelatihan Desain Grafis (BEMFEB Unisba) 

 

- Info Pembayaran Toefl Gelombang 2 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

120. 
Rabu, 24 

November 2021 
- Tamu “Tahukah Kamu?” 

Instagram, Website 

dan Line. 

121. 
Kamis, 25 

November 2021 

- Oasis “Obrolan Santai Mahasiswa with 

Mahasiswa” 

- Important Day “Hari Guru” 

 

- Live Report Expresi (Exchange Experience 

with Himasi) 

- Repost Kajian Keislaman (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

- Live Report Oasis “Obrolan Santai 

Mahasiswa with Mahasiswa” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram. 

 

Instagram, Website 

dan Line. 

122 
Jumat, 26 

November 2021 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

- Hasil  Screening Kepanitiaan Action Vol.II 

- Himasi FEB Unisba Periode 2021/2022 

Goes to UPI 

 

- Akuntansi Berprestasi 

 

- Repost Info PKM (BEMFEB Unisba 

Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Tiktok. 

Instagram, Website 

dan Line. 

 Instagram. 
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- Repost Open Recruitment Panitia Sidang 

Tengah Periode (DAMFEB Unisba) 

123 
Sabtu, 27 

November 2021 
- Dispensasi (Diskusi Pendidikan Akuntansi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

124 
Minggu, 28 

November 2021 

- Live report Pedrusi (Pelatihan Desain 

Pengurus Himasi) 

- Info Program Kreativitas Mahasiswa 

Instagram, Website 

dan Line. 

125 

Senin, 29 

November 2021 

 

- Post feeds Relasi (Ruang Belajar Himasi) 

 

- Important Day “ Hari Solidaritas 

Internasional Untuk Masyarakat Paelstina” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

126 
Rabu, 1 

Desember 2021 

- Post feeds Leasi “Learn English with 

Himasi” 

- Open Donasi Peduli Banjir Bandang Garut 

- Post feeds “World Aids Day” 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

127 
Kamis, 2 

Desember 2021 

- Info test Toefl Gelombang 2 

- Info webinar 

- Post feeds Himasi Timeline 

- Info seminar intren FEB 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

128 
Jumat, 3 

Desember 2021 

- Post feeds Jendela islam 

 

- Important day “Hari Disabilitas 

Internasional” 

- Repost Ambaswara (Audensi Mahasiswa 

Bersuara” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram. 

129 
Sabtu, 4 

Desember 2021 

- Live report Pedrusi (Pelatihan Desain 

Pengurus Himasi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

130 
Minggu, 5 

Desember 2021 

- Info Media Partner 

 

- Pray for Semeru 

Instagram, Website 

dan Line.  

Instagram. 

131 
Senin, 6 

Desember 2021 

- Live Report Teras (Tadarus Pengurus 

Himasi) 

- Obsesi (Obrolan Seputar Akuntansi) 

 

- Info Prodi Pendaftaran Lab Brevet Gel.1 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

dan Line. 
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132 
Selasa, 7 

Desember 2021 

- Repost Info kampus mengajar (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

Instagram. 

133 
Rabu, 8 

Desember 2021 
- Tamu (Tahukah Kamu) 

Instagram, Website 

dan Line. 

134 
Kamis, 9 

Desember 2021 

- Important day “Hari Pemberantasan 

Korupsi Sedunia” 

- Post Feeds Himasi Event 

- Repost Pamflet Spartan (BEMFEB Unisba 

Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

Instagram. 

135 
Jumat, 10 

Desember 2021 

- Berita Duka Aulia Tiara Angkatan 2018 

- Kamus (Kaca Mata Muslim) 

- Important Day “International Human Rigth 

Day” 

- Berita Duka Wali Kota Bandung Bapak H. 

Oded 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

136 
Sabtu, 11 

Desember 2021 

- Live report Program Kerja Spartan (Sport 

and Art Competition With Accounting) 

Instagram, Website 

dan Line. 

137 
Minggu, 12 

Desember 2021 

- Live report Adhiksi (Advokasi Mahasiswa 

Akuntansi) 

Instagram, Website 

dan Line. 

138 
Senin, 13 

Desember 2021 

- Post feeds Relasi (Ruang Belajar Himasi) 

 

- Important day  “Hari Kesatuan Nasional” 

 

- Post Pamflet Baku (Bahas Buku) 

 

- Repost live report penyerahan sumbangan 

untuk bencana alam (BEMFEB Unisba 

Periode 2021/2022) 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Twitter. 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram 

139 
Selasa, 14 

Desember 2021 

- Repost bantuan UKT Tambahan (BEMFEB 

Unisba Periode 2021/2022) 

- Sharing Kesekretariatan 

- Sharing Kebendaharaan 

Instagram, Website 

dan Line. 

 

140 
Rabu, 15 

Desember 2021 

- Post feeds Leasi “Learn English with 

Himasi” 

- Live Report Baku (Bahas Buku) 

Instagram, Website 

dan Line. 
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141 
Kamis, 16 

Desember 2021 

- Post Feeds Pembayaran UKT Semester 

Genap 

Instagram, Website 

dan Line. 

142 
Jumat, 17 

Desember 2021 

- Post feeds Jendela Islam 

- Pamflet Aktual “Akuntansi Temu Virtual” 

- Tempat-Tempat yang Terkenal di Kampus 

Biru 

- Repost Coming Soon KOM FEB 2021 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Tiktok. 

Instagram. 

143 
Sabtu, 18 

Desember 2021 

- Post feeds akuntansi Berprestasi 

 

- Behind The Scene Staff Announcment 

 

- Live report Aktual “Akuntansi Temu 

Virtual” 

Instagram, Website 

dan Line. 

Instagram, Website 

Line, dan Tiktok. 

Instagram, Website 

dan Line. 
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C. Lampiran Dokumentasi Aktivitas Media Sosial 

OA (Official Account) LINE  

  

INSTAGRAM 
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YOUTUBE 

  

                TWITTER  
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WEBSITE 

  

                 TIKTOK  
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D. Lampiran Aktivitas Buchin Vol.5 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 

WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Buchin Vol. 5 

(Bulletin Creativity 

in Himasi News) 

Senin, 25 Oktober 2021 
Instagram, Line dan 

Website  

 

b. Dokumentasi Kegiatan 

 

  

 

E. Lampiran Aktivitas Pedrusi  

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO 
NAMA 

KEGIATAN 
WAKTU PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Pedrusi  

(Pelatihan Desain 

Pengurus Himasi) 

1. Minggu, 28 November 

2021 

2. Sabtu, 4 Desember 2021 

Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

No. Nama Departemen 

1. Lulu Tsurayya Jaringan Komunikasi 

2. Zaqia Jaringan Komunikasi 

3. Muhammad Dzikri Ramadhan Jaringan Komunikasi 

4. Rafi Rafsanjani Permadi Jaringan Komunikasi 

5. Maulina Fauziah Jaringan Komunikasi 

6. Fahrozi Kurnia Jaringan Komunikasi 

7. Widiya Setiya Utami  Jaringan Komunikasi 

8. Yulisa Manda A Jaringan Komunikasi 

9. Cici Fitriana  Jaringan Komunikasi 

10. Akbar  Jaringan Komunikasi 

11. Raisha Awwaliya Jaringan Komunikasi 

12. Dehan Kukuh Prayogo Hubungan Masyarakat 

13. Afifah Sjahroeddin Hubungan Masyarakat 

14. Salman Hubungan Masyarakat 

15. Nabila Hubungan Masyarakat 

16. Tasya Permatasari Hubungan Masyarakat 

17. Fadhila Ainun Nafi Hubungan Masyarakat 

18. Dimas Nurjaya Hubungan Masyarakat 

19. Amylia Haryati Kajian Keilmuan 

20. Raisha Ramadhania Azzahra Kajian Keilmuan 

21. Dinda Dwi Maharani Kajian Keilmuan 

22. Rindi Yuliana Kajian Keilmuan 

23. Aiko Naillul Munjidah Kajian Keilmuan 

24. Radhitya Pradiftha Kajian Keilmuan 

25. Azahra Khaerani Kajian Keilmuan 

26. Adinda Sera Yundrika Top Manajemen 

27. Sindi Oktavia Top Manajemen 

28. Indira Maharani Top Manajemen 

29. Taufik  Sumber Daya Manusia 

30. Hafshah Syita Sumber Daya Manusia 

31. Bryan Malfin Sumber Daya Manusia 

32. Aria Kirana Putri Susandi Sumber Daya Manusia 

33. Alfi Luthfiah Sumber Daya Manusia 
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34. Alvita Khoerun Nisa Sumber Daya Manusia 

35. Indy Nur Sholikhah Sumber Daya Manusia 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 
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VI. LAMPIRAN DEPARTEMEN HUBUNGAN MASYARAKAT 

A. Lampiran Rapat Departemen 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. 
TANGGAL 

RAPAT 

WAKTU 

RAPAT 

(WIB) 

TEMPAT 

RAPAT 
PEMBAHASAN 

JUMLAH 

PENGURUS 

YANG 

HADIR 

1. 
Selasa, 6 Juli 

2021 

15.30 

WIB – 

Selesai 

Zoom Meeting Pembuatan SOP 11 orang 

2. 
Kamis, 15 

Juli 2021 

19.30 

WIB – 

Selesai 

Google Meet 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

10 orang 

3. 
Sabtu, 24 Juli 

2021 

09.00 

WIB – 

Selesai 

Google Meet 

Pembahasan 

GBHO, GBMO, 

AD/ART, 

PERDAMF, KHP 

10 orang 

4. 
Rabu, 28 Juli 

2021 

19.00 

WIB – 

Selesai 

Google Meet 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

10 orang 

5. 

Selasa, 31 

Agustus 

2021 

13.00 

WIB – 

Selesai 

Gandong Coffee, 

Jl. Sultan 

Tirtayasa No. 16, 

Citarum, Kec. 

Bandung Wetan, 

Kota Bandung, 

Jawa Barat 40115 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

10 orang 

6. 

Sabtu, 11 

September 

2021 

13.30 

WIB – 

Selesai 

Google Meet 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

10 orang 

7. 

Selasa, 21 

September 

2021 

19.00 

WIB – 

Selesai 

Google Meet 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

11 orang 

8. 

Kamis, 11 

November 

2021 

10.00 

WIB – 

Selesai 

De.u Coffe, Jl. 

Dipati Ukur No. 

23, Lebakgede, 

Pembahasan 

Aktivitas dan 

Proker 

10 orang 



 

235 
 

Kecamatan 

Coblong, Kota 

Bandung, Jawa 

Barat 40132 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

NO. NAMA JABATAN 
TANGGAL 

06/07 15/07 24/07 28/07 31/07 11/08 21/09 11/11 

1. Topani Septian R Kepala 

Departemen 

Humas 

√ √ √ √ √ √  √  √ 

2. Afifah Sjahroeddin Sekretaris 

Departemen 

Humas 

√ √ √ √ √ √ √  √ 

3. Yasmina Natasya Bendahara 

Departemen 

Humas 

√ √ √ √ √ √ √  √ 

4. Ilvia Restu Kepala sub 

Internal Humas 
√ √ √ √ √ √ √  √ 

5. Salman Aryana Staff Internal 

Humas 
√ √ √ √ √ √ √ 

√ 

6. Fadhila Ainun Staff Internal 

Humas 
√ √ √ √ √ √ √  √ 

7. Tasya Permatasari Staff Internal 

Humas 
√ - - - - - √  - 

8. Dimas Nurjaya Kepala sub 

Eksternal 

Humas 

√ √ √ √ √ √ √  √ 

9. Pristi Audilla Staff Eksternal 

Humas 
√ √ √ √ √ √ √  √ 

10. Dehan Kukuh Staff Eksternal 

Humas 

√ √ √ √ √ √ √ 
 √ 

11. Nabila Maula Staff Eksternal 

Humas 
√ √ √ √ √ √ -  √ 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Selasa, 6 Juli 2021 

 

- Kamis, 15 Juli 2021 

 

- Sabtu, 24 Juli 2021 
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- Rabu, 28 Juli 2021 

 

- Sabtu, 11 September 2021 

 

- Selasa, 21 September 2021 

 

 

B. Lampiran Aktivitas Oasis 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Oasis 1 

(Obrolan Santai 

Mahasiswa with Himasi) 

Sabtu, 25 September 2021 Zoom Meeting 

2.  Oasis 2 Kamis, 25 November 2021 Zoom Meeting 
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(Obrolan Santai 

Mahasiswa with Himasi) 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 

- Sabtu, 25 September 2021 
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- Kamis, 25 November 2021 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

- Sabtu, 25 September 2021 

- 
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- Kamis, 25 November 2021 

 

 
 

C. Lampiran Aktivitas Expresi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Expresi 

(Exchange Experience 

with Himasi) 

Rabu, 24 November 2021 

Gedung Geugeut Winda, 

Universitas Pendidikan 

Indonesia, Sukasari, Kota 

Bandung, Jawa Barat 

40154 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

 

 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

 
 

 

 

 

 



 

243 
 

D. Lampiran Aktivitas Adhiksi 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 

Adhiksi 

(Advokasi Mahasiswa 

Akuntansi) 

Sabtu, 12 Desember 2021 Zoom Meeting 

 

b. Daftar Hadir Kegiatan 
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c. Dokumentasi Kegiatan 

 

 

 

E. Lampiran Aktivitas Aktual 

a. Pelaksanaan Kegiatan 

NO. NAMA KEGIATAN 
WAKTU 

PELAKSANAAN 

TEMPAT 

PELAKSANAAN 

1. 
Aktual 

(Akuntansi Temu Virtual) 
Sabtu, 18 Desember 2021 Zoom Meeting 
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b. Daftar Hadir Kegiatan 

 

c. Dokumentasi Kegiatan 

       

 


